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VISION-POLICY-LEDSTJÄRNOR 

Fotboll – Nationalsporten – För alla överallt 

Vimmerby IFs Barn- och Ungdomsverksamhet delar vision med Svenska Fotbollsförbundet. Vi vill att alla ska vara välkomna och att alla som vill ska kunna få spela fotboll så mycket som möjligt, så bra som möjligt och så länge som möjligt i en trygg miljö präglad av våra ledord Glädje, Utveckling och Gemenskap.

 Svenska Fotbollsförbundet-Strategi för svensk fotboll 2018-2022:
https://d01.fogis.se/svenskfotboll.se/ImageVault/Images/id_165602/scope_0/ImageVaultHandler.aspx180326090622-uq
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Jämställdhetspolicy 

Mål – fotbollen en jämställd idrott!
Målsättningen med jämställdhetsarbetet inom fotbollen är att flickor, pojkar, kvinnor och män inom fotbollsrörelsen ska ha samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter.

(Svenska Fotbollförbundets Jämställdhetspolicy) http://fogis.se/ImageVault/Images/id_9873/ImageVaultHandler.aspx

Alkohol- och Tobakspolicy

Att inga alkoholdrycker ska förekomma bland vare sig ledare eller aktiva i samband med fotbollsverksamhet för barn och ungdomar – t ex under träningsläger och matcher eller resor till och från dessa.

(Svenska Fotbollförbundets Alkoholpolitiska riktlinjer)
 http://fogis.se/ImageVault/Images/id_11233/ImageVaultHandler.aspx

Att ledare och aktiva blir medvetna om tobakens och snusets negativa inverkan på individ och miljö och därmed arbetar för att konsumtionen minskar.

(Riksidrottsförbundets Alkohol- och Tobakspolicy)
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_33096/cf_394/Alkohol-_och_tobakspolicy.PDF

Antidopingpolicy 

Allt bruk av dopingmedel är oacceptabelt. Inget idrottsresultat är så värdefullt att bruk av dopingmedel kan försvaras. 
 
(Svenska Fotbollsförbundets Antidopingprogram)
http://fogis.se/antidoping-medicin-vetenskap/antidoping/svff-antidoping/

Policy mot sexuella övergrepp inom idrotten

Sexuella övergrepp är alla sexuella handlingar som görs mot någon, inför någon eller som en person får någon annan att göra, mot den utsatta personens vilja.

De brott som syns i ett begränsat utdrag i ur belastningsregistret är samtliga sexualbrott och barnpornografibrott samt även uppgifter om mord, dråp, grov misshandel, människorov, människohandel, grovt rån och olaga tvång.

(Riksidrottsförbundets Policy mot sexuella övergrepp)
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_44595/cf_394/Policy_mot_sexuella_-vergrepp_inom_idrotten.PDF

Kostpolicy

Riksidrottsstyrelsen har antagit en strategisk plan för idrottsrörelsens folkhälsoarbete som bygger på riksdagens antagna folkhälsomål. Inom området goda matvanor och säkra livsmedel vill idrottsrörelsen stimulera till goda matvanor och rätt kost i samband med idrottsutövning sträva efter att ett hälsosamt utbud erbjuds vid idrottens anläggningar utveckla metoder för att förebygga ätstörningar inom idrotten.

(Riksidrottsförbundets Kostpolicy) 
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_33099/cf_394/Kostpolicy.PDF

Krishanteringspolicy

Krisplanens syfte är att skapa en krismedveten beredskap inför oväntade allvarliga händelser. För att minimera risken för kaos och fler olyckor. Att omhänderta dem som drabbats av olyckor eller andra allvarliga händelser så effektivt och humant som möjligt. Att motverka stress för inblandade.
(Riksidrottsförbundets Plan för krishantering)
http://www.svenskidrott.se/ImageVaultFiles/id_29100/cf_394/krishantering.PDF

Samla medlemmar i laget/gruppen snabbt – helst samma kväll - så att alla får träffas. Ingen får sitta hemma ensam.

(Riksidrottsförbundets policy vid Plötsligt dödsfall i samband med idrottsutövning)
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_46541/cf_394/Pl-tsliga_d-dsfall_i_samband_med_idrottsut-vning.PDF

Diskriminering- och trakasseripolicy

Denna lag har till ändamål att motverka diskriminering och på andra sätt främja lika rättigheter och möjligheter oavsett kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell läggning eller ålder.

[bookmark: _GoBack](Diskrimineringslagen)
http://www.do.se/sv/Fakta/Diskrimineringslagen/

Ingen ska behöva känna sig kränkt, trakasserad, diskriminerad eller känna obehag på grund av könstillhörighet och det accepteras ingen form av sexuella trakasserier.

(Riksidrottsförbundets Policy mot sexuella trakasserier)
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_33113/cf_394/Policy_och_handlingsplan_mot_sexuella_trakasserier.PDF

Hbtq- och idrott: Vimmerby IF som förening och alla våra ledare ska göra allt i sin makt för att alla ska känna sig välkomna och få spela fotboll. Läs gärna mer:

https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/dokument/mangfald/hbtq-och-idrott.pdf


Policy matchfixning och spel

För att vara på den säkra sidan bör den som är aktiv inom en idrott varken själv, eller genom ombud, delta i vadhållning på idrottstävlingar i samma serie eller turnering som den personen själv tävlar i. Detsamma gäller idrottstävlingar som medlemmar i dennes förening, inom samma idrott, deltar i.

(Riksidrottsförbundets Policy matchfixning)
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_45782/cf_394/Policy_Matchfixing.PDF

I dagens utbud av spel finns det många tillfällen då unga möts av spel om pengar, fiktiva eller verkliga. Unga måste därför känna till risker och förstå konsekvenserna av sitt spelande för att på så sätt bli ansvarsfulla spelare.

(Lotteriinspektionens hemsida om ungas spelande)
http://prataomspel.se/om-oss/

MedlemskostnadsPolicy

Vi vill att alla ska ha råd att spela fotboll i Vimmerby IF. Vi har därför låga medlemsavgifter. Finns det ändå medlemmar som inte har råd löser vi det internt med barnets bästa som utgångspunkt. Med samma perspektiv hanterar vi frågor runt försäljning, insamlingar osv. Föreningen tillhandahåller så mycket utrustning som möjligt att låna ut. Äldre spelare kan med fördel finansiera sin egen avgift genom domaruppdrag.

TrafiksäkerhetsPolicy

Föreningen kräver att alla som skjutsar våra barn och ungdomar har förarbevis och god erfarenhet av att framföra sitt fordon. Utvilade, nyktra och trygga förare med trygga fordon där alla ska ha på sig bälte. Förare ansvarar för att man lämnas tryggt på samlingsplats eller enligt överenskommelse efter hemresa.



Andra viktiga styrdokument som ska ligga till grund för Vimmerby IFs verksamhet:

Fotbollens Spela, Lek och Lär
Fotbollens spela, lek och lär beskriver vad all barn- och ungdomsverksamhet ska stå för och leda till.
http://fogis.se/ImageVault/Images/id_72734/conversionFormatType_WebSafe/scope_0/ImageVaultHandler.aspx

Idrotten vill
Svensk idrott vill vara bäst i världen för alla på alla nivåer.
http://www.rf.se/ImageVaultFiles/id_32925/cf_394/IdrottenVill_2009_Webbversion.PDF

Barnkonventionen
Barnets bästa ska alltid komma i första rummet. Barndomen har ett värde i sig själv. Barnen är inte bara blivande senioridrottare utan det är dagens aktivitet som är i centrum.
http://barnkonventionen.se/fns-konvention-for-barns-rattigheter/

Svenska Fotbollsförbundets Spelarutbildningsplan
Spelarutbildningsplanen beskriver hur svensk fotboll med bästa tänkbara lärandemiljöer ska utveckla fotbollsspelare.
http://fogis.se/ImageVault/Images/id_93383/scope_0/ImageVaultHandler.aspx

S2S- Ett digitalt planeringsverktyg för svensk fotboll
I S2S finns Svenska Fotbollförbundets spelarutbildningsplan, ett ritverktyg och ett övningsbibliotek, som är kopplat till planen.
http://fogis.se/arkiv/startsida/2014/01/planeringsverktyg-for-alla-foreningar-och-tranare/



LEDSTJÄRNOR   GLÄDJE UTVECKLING GEMENSKAP

Att vara ungdomsledare i Vimmerby IF är bland det finaste man kan vara. Att få chans att vara med och leda både egna och andras barn till både individuell och gemensam utveckling tillsammans i ett lag. Det är ett stort ansvar som inte ger betalt i pengar men i upplevelser. Som ungdomsledare kommer du spela en viktig roll i barnens liv och utveckling. Du är en förebild som ska hjälpa barnen utvecklas både som människor och fotbollsspelare. Till din hjälp har föreningen ledstjärnor som man vill att ungdomsfotbollen i föreningen ska riktas mot och som ska spridas med hjälp av alla ledare i föreningen. 
(Barnfotboll 6-12 år: Diplom C/Bas 1) (Ungdomsfotboll 13-18 år: Diplom B/Bas 2)
· Vi står bakom och arbetar aktivt och förebyggande för att följa föreningens Vision, Policy, Ledstjärnor och Styrdokument.
· Vi bygger vår barn- och ungdomsverksamhet runt Fotbollens Spela, Lek och Lär och strävar efter att följa SvFFs rekommenderade spelarutvecklingsplan och utbildningsnivå på ledare.
· Vi ser alla vuxna och föräldrar i föreningen som ledare för våra barn med ett gemensamt ansvar att företräda föreningens värderingar.
· Vi sätter alltid barnens trivsel och trygghet i första rummet genom nolltolerans mot trakasserier, kränkningar och diskriminering på individnivå eller i föreningsstrukturer. Vi skapar trygghet genom närvaro och minst två ledare vid varje träningstillfälle och följer föreningens åtgärdsplan vid behov.
· Vi sköter alltid all indelning i par, grupper och lag runt träning och match.
· Vi främjar ett vårdat språk och alla som kan pratar svenska. De som ännu inte lärt sig stöttar vi och lär så gott vi kan.
· Vi har som mål att alltid hinna se och bekräfta alla barn i vår verksamhet och tar alla chanser att fylla på deras må-bra-konto med beröm och positiv feedback.
· Vi följer våra ledstjärnor även under matcher och ser det som ett inlärningstillfälle där alla ska få delta och utvecklas. Vi ger spelarna friheten att spela fotboll i en uppmuntrande miljö med utvecklingsmål och inte resultatfokus.
· Vi ser till att träningarna så ofta som möjligt bedrivs med boll, maximerade bollkontakter och mycket smålagsspel.
· Vi är medvetna om Vad, Varför och Hur vi tränar för att hålla kvalité och kunna motivera våra barn till utveckling. Öppna frågor ökar spelförståelse och delaktighet i lärprocesser.
· Vi skapar föreningsinflytande för barn och ungdomar genom att minst två gånger om året ha lagmöten där sedan representanter för varje lag går på Ungdomsråd.
· Minst en ledarrepresentant per lag på föreningens fyra gemensamma Barn- och Ungdomsledarträffar per år för info, planering, utveckling och utvärdering.
· Vi är medvetna om föreningens värdegrund och står alltid upp för mångfalden på bästa sätt när vi representerar föreningen.
· Vid lån av spelare från andra träningsgrupper lånar vi i första hand underifrån och vid behov äldre spelare men alltid i samförstånd med ansvarig ledare. Sträva efter att lotsa spelare till mer träning i närliggande åldrar vid intresse.
· I vår ledarroll strävar vi alltid efter att utgå från varje spelares unika situation och lika värde och främjar en miljö där alla mår bra oavsett bakgrund, sexuell läggning, kön/könsidentitet, socioekonomisk situation och förutsättningar.
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