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Dagordning Arsmote VQIQGgMIIQI“k
GF Vasa Gymnastik ocEne

Varmt vialkomna till Vasa Gymnastiks arsmote. Samtliga medlemmar har ratt att delta pa arsmotet
samt medlemmars vardnadshavare. Medlemmar har rostratt fran och med 12 ars alder.

Tid: Torsdag den 5/11 2024 kl. 18.00-19.00
Plats: Digitalt via Teams maila vasagymnastik@gmail.com sa skickas lanken.
Kallade: Alla medlemmar i féreningen samt vardnadshavare till medlemmar i féreningen.

Formalia

F1: Motet 6ppnar

F2: Faststallande av rostlangd for motet

F3: Val av ordférande och sekreterare for motet
F4: Val av protokolljusterare och rostraknare
F5: Fraga om motet har utlysts pa ratt satt

F6: Faststdllande av dagordning

Rapportdarenden

R1: Verksamhetsberattelse juli 2023- juni 2024

R2: Ekonomi; ekonomisk beréattelse, balans- och resultatrakning for juli 2023 - juni 2024
R3: Revisorns beréattelse for juli 2023 - juni 2024

Beslutsarenden

B1: Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid som revisionen avser.
B2: Faststallande av verksamhetsplanen och budget for juli 2025 — juni 2026
B3: Faststallande av medlemsavgift

Valdarenden

Val av ny styrelse for kommande ar.

V1: Féreningens ordférande fér en tid av 1 ar

V2: Ovriga ledaméter i styrelsen fér en tid av 1 ar

V3: Suppleanter i styrelsen med for dem faststalld turordning for en tid av 1 ar

V4: 1 revisor for en tid av ett 1 ar. (I detta val far inte styrelsens ledamoéter delta)

V5: 1-3 ledamoter i valberedningen for en tid av 1 ar, av vilka en skall utses till ordférande
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Ovriga drenden
01: Behandling av férslag fran medlemmarna.

02: Behandling av férslag fran styrelsen.
03: Ovriga fragor.

Motessekreterare Motesordforande

Justerare Justerare
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Vasa Gymnastiks organisation HT23-VT24

Styrelse och valberedning

Styrelsen viljs varje ar i oktober alternativt november pa arsmotet fér 1 ar framat. Vasa Gymnastiks
styrelse har under aret haft féljande sammansattning:

Ordférande Carl Planthaber
Ledamoter Anna Lagercrantz Sekreterare
Cecilia Johansson Kassor
Florence Olsson Ledamot
Marielle Pinto Ledamot
Sita S6rman Ledamot
Revisor Paulina Magnusson
Valberedning Styrelsen uppdrog at Paulina Magnusson att utse valberedning
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Verksamhetsberattelse HT23-VT24

Sammanfattning

Grupper

Totalt har vi under verksamhetsaret ht 23-vt24 haft 9 grupper. Hostterminen 2023 startade vi Bla
grupp och varterminen 2024 startade vi Svart grupp, Lila grupp och UTA tévlar ihop och i slutet pa

varterminen 2024 slogs Lila och Gron grupp ihop och bildade Juniortruppen.

Svart

BI3

Orange

Rosa

Turkos

Vit

Gron

Lila

Ungdomstrupp A (UTA)

Antal aktiva, ht23: 136 st

Antal tranare: 50 st

Antal larlingar: HT23: 3, VT24:5

Utbildningar

Vi har utbildat nya tranare i det nya utbildningsystemet och kommer att fortsatta detta arbete i syfte

att sakra att féreningen har ratt niva pa utbildningslicenser i vara grupper.

Nedan féljer en forteckning over vilka utbildningar som genomfdrts samt hur manga som gatt pa
respektive utbildning.

Utbildning

Antal

Biomekanik

Domarutbildning Truppgymnastik 1, steg 6-9

Gymnastikens baskurs

Gymnastikens ledarskap

Planering och periodisering

Styrka, rorlighet och fysiologi

Truppgymnastik A

Truppgymnastik C

Aldersanpassad traning barn och ungdom

Nik(N[Rr[(RrR((N|R |-

Totalt

N
~N
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Arrangemang
HT 2023

* Sommarlager Lagno 18-20 augusti 2023 for de yngre gymnasterna och 10-13 augusti i Trollhdttan
for de dldre gymnasterna

* Vi arrangerade en Kick-off for féreningens alla trénare den 13 september
* Styrelsekonferens holls den 16 september

* Intern passnings utbildning 12/11 for alla vara nya tranare

* UTA deltog i Riksfemman Vaxj6

* Vinterlager i Engelbrekt mellandagarna eller 30/12

* Deltagit i Huddinge Advents truppcup (Grén), Varmdoé Host cup (Lila och UTA), Skargardscupen
(Turkos), Solcupen (Rosa)

* Juluppvisning 3/12 med tema ”Arets filmer”

Arets uppvisning dgde rum i Engelbrektshallen. Vivalde att dela upp uppvisningen
och genomférde 4 pass mot normalt en stor gemensam uppvisning. Det var ett
uppskattat tema, vilket skapade stort engagemang bade bland gymnaster och
tranare. Vi salde ocksa Bingolotter under uppvisningen.

VT 2023
* Kick-off 24/1 kl. 17.30-20.00 i Birkagarden fokus teambuilding, 6vning och inspiration.

* Pasklovslager torsdag 4/4 yngre grupperna, fredag 5/4 aldre grupperna 09.00-16.00

* UTA deltog pa Riksfemman Lulea
* Sommarlager pa Lagno 14-16 juni 2024

* Deltagit i Hammarbygymnasternas truppcup (Lila), VikingaCupen (Turkos, Rosa, Vit & Grén), O-
cupen (UTA och gron)

* Utbildningar som genomforts:

Truppgymnastik A

Truppgymnastik C

Domarutbildning Truppgymnastik 1, steg 6-9
Gymnastikens baskurs

Gymnastikens ledarskap

Biomekanik

Styrka rorlighet och fysiologi

Planering och periodisering

Aldersanpassad traning for barn och unga |
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Ovrigt

* Forsaljning av bingolotter till uppesittarkvallen HT23

* SOkt projektstod for utbildningar och fatt det godkant

* Tva nya grupper startades, HT23 Bla grupp och VT24 Svart grupp

* Externa samarbeten med RF/SISU Stockholm, Gymnastikférbundet Ost,

* Styrgrupp och tidférdelningsgrupp trupp, externa evenemang mm.

Sommarlager

Vi genomforde sommarlager pa Lagno dels i augusti 2023 och dels i juni 2024 for de
yngre grupperna samt i Trollhdttan 2023 for de aldre grupperna
Summering fran vara olika lager:

o Lagnd hosttermien 2023 Gymnaster fran turkos och rosa grupp orange och svart.
Vi hade fint vader med mycket gymnastik och dven bad. Hallen bjuder pa valdigt
mycket nytt for gymnasterna att testa pa.

o Trollhdttan hostterminen 2023 Lyckat lager med manga mojligheter till mer
avancerade Ovningar an vanligt. Det var en trevlig och avspand miljéo med
badmaoijligheter, vilket skapade bra sammanhallning éver grupperna och vi hade
dessutom valdigt roliga kvallar med manga aktiviteter som var uppskattade

o Lagné varterminen 2024. Vivalde att flytta lagret till augusti for att fler tranare
kunde da. Vi hade manga deltagare fran rosa och turkos de 6vernattade tva
natter. Gymnaster fran orange grupp kom pa Iérdagen och kom direkt in i
traningen. Vi hade manga roliga teamsaktiviteter och badmajligheter som gjorde
att grupperna blandades och gymnasterna fick umgas 6ver grupperna. De fick
ocksa prova nya 6vningar och hallens specialmdjligheter nyttjades val.

Styrelsen och moten

Styrelsen har genomfort 11 styrelsemoéten under verksamhetsaret, vissa har varit digitala
och korts via Teams och en del har varit hemma hos nagon styrelsemedlem.

Utover styrelsen har féreningen haft en sportchef, for perioden juli 2023 till och med
januari 2024, fran och med februari en administrativt ansvarig som arbetar pa
konsultbasis. Sportchefens och den administrativt ansvariges uppdrag innefattar bland
annat medlemshantering, tranarkontakt, lagerverksamhet och utveckling av
verksamheten pa uppdrag av styrelsen.

Verksamhetsarets konferens dgde rum den 16 september 2023. Fokus pa konferensen
var utover ordinarie genomgang av budgetutfall samt verksamhetsberattelse ocksa
diskutera langsiktig plan for vara tranare och grupper, vi pratade om kunskapshojning
och inspiration bland tréanarna utéver utbildning samt Vasa gymnastiks vardegrund och
framtid.
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Uppfoljning verksamhetsplanen HT23-VT24

Hur har verksamheten sett ut i forhallande till verksamhetsplanen?

Vasa Gymnastiks 3 mal féljer nedan med en kort beskrivning om hur VG har arbetat for att uppna
malen.

MAL 1: Vasa Gymnastik ska arbeta for en hallbar styrelse
e Viska arbeta for en tydligare och battre férdelning av ansvarsomraden
e Vihar anvant oss av arshjulet i alla styrelsemodten och fatt stod av administrator ibland

MAL 2: Féreningen ska jobba for att behalla gymnaster och tranare langsiktigt.

e Vihar genomfort tavlingar for alla grupper som velat. Vi har stottat de yngre tranarna i
att ha stor handlingsfrihet i att planera lager och traningar eller andra gruppstarkande
aktiviteter.

e Vi har haft uppvisning till jul

Vi har genomfort olika aktiviteter for att 6ka teamkanslan i grupperna och vi har ocksa
uppmanat alla grupper att anvianda sig av bidraget som gar till att géra nagon aktivitet som
bidrar till nagot gruppstarkande med sin grupp. Tex Jump-yard. Vi har engagerat tranarna i
att fa ansvara for planering av uppvisningar och lager. Vi arbetar aktivt med att tillsdtta ratt
tranar kompetens pa ratt grupp. Vi uppmuntrar yngre gymnaster att bli larlingar och darefter
tranare. Under verksamhetsaret har manga tranare erbjudits utbildning dels
internutbildningar och dels via Svenska Gymnastikforbundet for att 6ka kvaliteten i
traningen. Varje termin genomfors ocksa en kick-off samt introduktioner fér nya tranare.

MAL 3: Oka intéktssidan

e Oka intdkterna med 15%
Detta har vi forsokt gbra genom att sdlja Bingolotter vid juluppvisningen samt séka olika stipendier
och bidrag. Vi har sokt och erhallit bidrag fér utbildning av trédnare fér barn- och ungdomar.

Ekonomisk berattelse juli 2023 —juni 2024

Ekonomisk berattelse

Hostterminen 2023 var antalet gymnaster 136, en 6kning med 20 gymnaster jamfért med
hostterminen 2022. Antalet barn i féreningen minskade aren 2021 och 2022 berodde framst pa att
foreningen tappade gymnaster under pandemin. Tva nya grupper, orange och bl3, startade under
verksamhetsaret. Antalet styrelsemedlemmar har under verksamhetsaret 2023/2024 varit 6
foregaende verksamhetsar hade styrelsen 5 styrelsemedlemmar. Under hostterminen 2023 hade
foreningen 44 tranare och 3 larlingar.

HT Antal gymnaster Férandring i procent Férandring antal
2012 0
2013 43 - 43
2014 62 44% 19
9
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2015 80 29% 18
2016 108 35% 28
2017 113 5%
2018 122 8%
2019 122 0%
2020 171 40% 49
2021 151 -12% -20
2022 116 -23% -35
2023 136 17% 20

NOT: Jamforelsen baseras pa antalet gymnaster inlagda i grupperna i Sportsadmin pa Hostterminen.

Antalet medlemmar minskade mellan hostterminen 2021 och hdstterminen 2022. De nystartade
grupperna, orange och bla, har bidragit bade till att 6ka antalet medlemmar och intdkter fran
traningsavgifter.

Totala intdkter for verksamhetsaret 2023/2024, var 926 490 kr, vilket &r hogre &n forra
verksamhetsaret (617 479 kronor).

Traningsavgifterna har okat till 582 200 kronor (430 780 kronor) pga fler aktiva medlemmar under
verksamhetsaret. Intdkter fran lager och tavlingar 6kade till 211 205 kronor, féregadende ar uppgick
de till 21 920 kronor. Okningen beror p& att sommarliger for verksamhetsaret 2022/2023 flyttades
fran juni manad till augusti manad, vilket da paverkar verksamhetsaret 2023/2024. De statliga och
kommunala bidragen har minskat nagot till 51 765 kronor jamfort med férra verksamhetsaret.
Foreningen salde i samband med juluppvisningen Bingolotter till den s k "uppesittarkvallen”,
nettointdkten uppgick till 3 222 kronor.

Kostnader for redskap, idrottsklader, traningslager, licensavgifter mm uppgick till 275 999 kronor,
jamfort med 159 267 kronor foregaende ar. Kostnaden for traningslager uppgick till 118 719 kronor
for verksamhetsaret, jamfoért med foregdende &rs 55 586 kronor. Okningen beror pa att ett lager
flyttades fran forra verksamhetsaret till detta verksamhetsar. Kostnaden for tavlingar har 6kat fran
19 000 kronor foregaende verksamhetsar till 75 060 kronor. Foregaende verksamhetsar paverkades
av pandemin och tavlingar genomférdes under andra halvan av aret.

Ovriga externa kostnader har minskat till 195 005 kronor jamfért med 253 790 kronor féregdende ér,
den storsta kostnadsposten ar konsultarvoden. Vasagymnastik kdper tjansten Sportchef/
Administrativt ansvarig pa konsultbasis. Under verksamhetsaret sa tidigare leverantor upp avtalet
och Vasagymnastik har slutit ett nytt avtal avseende administrativa tjanster. Vissa uppgifter som
Sportchefen tidigare utférde har 6vertagits av styrelsen, darav den lagre kostnaden. Inget
styrelsearvode har under betalats ut under verksamhetsaret, eftersom arvoderade
styrelsemedlemmar har avstatt fran styrelsearvode.

Ovriga personalkostnader har minskat ndgot under perioden, 234 138 kronor jamfért med 264 871
kronor féregaende ar. Loner till tranare har under aret 6kat och uppgar till 161 416 kronor, jamfort
med 133 831 kronor. Féreningen har betydligt lage kostnader foér utbildning av trédnare 49 820 kronor
jamfort med 98 520 kronor féregaende verksamhetsar. Bade nya tranare och tranare sedan tidigare
har utbildats via Svenska Gymnastikférbundet. Nya tranare har fraimst genomgatt Gymnastikens
baskurs, se dven sid 6, manga tranare har ocksa genomgatt Aldersanpassad traning barn och
ungdom. Ovriga kostnader fér personalrepresentation i form av gemensam gruppaktivitet for
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gymnaster och trénare, konferens, lunch eller fika vid utbildning och kickoff for tranare ar nagot lagre
an foregaende verksamhetsar.

Periodens resultat uppgar till 218 460 kronor jamfért med -63 318 kr féregaende ar.

11
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Resultatrikning juli 2023 - juni 2024

Perieden Perinden / Féragdende
Fivagaenas A tols &, [otair
Intikber
Mettoomaatining
0D Tawingaraning (ndniduells drotierp 0,00 0,0% 10 530,00
0s0 Matchitrdning (lagidrotier) 211 205,00 B63,5% 21 820,00
055 Tramngsawgifer 5E2 200,00 135,2% 430 TEQ,00
3089 Oenga imakier 0,00 0,0% 10 B40,00
1320 Bngobao 5 400,00 B7,0% 10 B0D,00
S:a Nettoomsdlining 802 805,00 165,6% 484 70,00
Oifentligratialina bidrag
IETD Kommunala bidrag 21 640,00 B A% 22 B5A. 88
IB20 =1alliga bidrag F0075,10 B9,1% 33 742,44
S:a Offentlsgratsliga bidrsg 51 765,10 91.5% 56 B01,32
Gavorstipendiendvriga bidrag
IBED Crriga bidrag (e) eflentligrattskga) 17 BA0,00 54,0% 3% 548,00
5:a Gévor/stipendieridvriga bidrag 17 880,00 54,9% 32 548,00
Medlemsavgiltes
IBE] Medlemsavgiller 1% 300,00 119,9% 16 100,00
S:a Medlemsawgilter 18 300,00 119.9% 16 100,00
Owriga Idreningsintdkier
3980 Adminisirativa intakier &4 140,00 127,0% 27 360,00
5:a Owriga lGreningsint dkier X4 740,00 127,0% 27 Te0,00
Sca Intakier 926 490,10 150,0% B17 478,32
Kosinader
Fireningakosinader
4010 Talingirining (ndividuella srotier) =75 (60,95 305,1% =18 000,00
4018 Planhalhyror =11 755,00 276,6% -4 250,00
4030 Tramngsldger 118 719,04 213,6% -55 GEE, 48
4031 Fardbiljetier 0,00 0,0% -1 DES,00
4049 Oreriga kostnader 0,00 0,0% -5 735,83
4059 Kosulog 0,00 0,0% =5 163,00
4DED Matenalkosmader =2 340,00 . 03,00
40E3 Licensavgilter =33 B97,50 102, 7% -32 997,50
4068 Tillstandorbundsawgiler -4 §49,00 122,8% -3 849,00
4089 Creriga kostnader 0,00 0,0% -2 240,00
4320 Bingolaio -6 178,00 BO, 8% -6 BE2,00
4540 Inkop av idrotiskiadenmaterial =23 159,76 103,4% -22 4,00

12
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Resultatrdakning juli 2023 —juni 2024 forts.

Perioden Peioden s Foregdends
Foregdends Ar. fodai 2, [odair
5:a Fireningskosinader -276 949,25 173,3% -158 266,81
Owriga externa kostnader
5010 Lokalhyra -2 E49,00 50.4% -4 462,00
OG0 Crriga lokaostnader o.ao0 0,0% -10 &0d, 00
5470 Farbruknimg sirmentarier =B 102,00 208,3% -3 B9, 60
5480 Cwriga Mrbnakningsnvenl ! matesal -5 297,00 0,00
SE20 Hyrbilskosinadar 0,00 0,0% -12 230,57
SE30 Kost och log 0,00 0,0% -2 076,00
G080 Crniga Mremngakosinataer -2 385,00 140, 7% -1 B%5,00
G110 Kontorsmaterial 0.a0 0,0% -1 BZ23,00
G540 IT-tHnskar =10 281,26 73,8% -13 831,25
G550 Konsuhareoden -154 E88,00 B0, 7% =191 B75,00
6570 Bankhkosimader -3 hiA 95 165,5% -2 157,10
G500 Cwhiga externa ljansier =1 380,00 19.8% =3 400,00
GRED Medlems- och reningsavgiber -6 444,00 114,0% -5 652,00
S:a Ovriga exterma kostnader =186 5,20 T6,8% =263 THA.52
Personalkosinader
7110 Lones il idrobisutdyvane och rdnane <167 415,94 120,6% =133 B31.,00
7330 Bierssiningar 0,00 0,0% -302.00
TE1D Uthildning =40 E20,00 50,6% 98 520,00
TB20 Sjuk- ach halsovand o.ao0 0,0% -584,00
1630 Personalrepresentation =22 0 61 B0, 8% -2B 349,80
TESD Onwiiga personakosinader 0,00 0,0% -3 269,00
5:a Personalkosinader =234 137,56 B8.4% =264 BT0.80
Awskrivningar av materiella och immateriella ankiggningstillgangar
TBAD Awvskrivningar pd maskiner och inventarier -2 6,80 100,0% -2 BEA,00
S:a Awskrivningar av materiella och immatersella -2 WEE,BD 100,0% -2 BEE,00
anliggningstillgangar
S-a Mostnader =708 DOE,ED 104,0% -BE0 TB513
Verksambetens resultal ldre linansiella intdkter och kosinade 218 481,30 -345,1% -63 315,81
Finansiella imesteringar
Rantekosinader och liknande posier
8410 Rantelosinader =21,00 788,5% =283
5:a Rantekostnader och liknande poster =21,00 798,5% =2 63
5:a Finansiella investeringar =21,00 798,5% -2 B3
Resultat efer linansiella posier 218 460,30 =34 5,0% =63 318,44
Resultal More bokslulsdispositkanes ach skl 218 460,30 -35,0% -B3 318,44
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Balansrakning juli 2023 — juni 2024

Ing&ende balars IngSesnie Saido Penaden Lhgeericie saido
TILLGANGAR
ater sy snldgoningst il gangas
Irveentar er
1220 veniarier och verkiyg 14 338,00 14 338,00 0,00 14 338,00
1229 Ak avshr pa imaoverkiyg 11 471,20 -11 471,20 -2 BEE, 80 -14 338,00
S8 Irrveniarier 2 BEE, 8D 2 Bi&E B0 -2 B66.BD 111
S8 Materiells anldggnmgstillghngas I BBE.BO 2 956 B0 =2 [hE, 8D o.00
O attrengstillgngar
Easss och bark
1930 Chechr 3kningskonlo 353 93603 35393603 Z74 778,10 678 714,13
Son Kasas och bank 353 936,03 353 936,03 274 77810 28 T14.13
Sca Deadmningstillgdngar 353 936,03 353 936,03 274 778,70 [ = BT RE]
5.5 TILLCANGAR 158 802 B3 356 802 81 271 311,30 EXE 714,13
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapitsl
Balsrrierst Lapital
FOEA Re=wdal Mredamde b 256 302 BY 258 802 A1 0,00 A B0 AY
Sca Babsrrieratl kapital -256 BO2 B 256 B2 B1 0,00 -258 MO2 A1
Andambicbe-stbmda rmedel
070 Andamdlshestamia medel =100 DO.DD - 100 D00,00 0,00 - 100 Q00,00
S:a Andarndishestimda medel =100 000, 00 100 000,00 0,00 -100 000,00
Sca Eget kapital -358 802,81 356 BO2.83 0,00 -158 802 B3
Korthrstns shulder
Upplupra kostnader och inlskier
2930 O upplupna kostn och irustetsids in 0.00 0.00 53 451,00 53 451,00
S:a Upplupna kostnader och intbkier 0o 0.00 <53 451,00 <53 451,00
Sca Kortirestags skilder 0,00 0,00 -53 451,00 -53 451,00
%:a EGET KAPITAL OCH SKULDER -356 B0Z B3 -356 802,83 -53 451,00 -410 253 83
Ber&kmnst resuital: 0,00 0,00 218 460,30 218 480,30

14

Sensitivity: Internal



Revisionsberattelse

Till arsmotet i Vasa Gymnastik
arganisationsnummer 802469-3171

lag har granskat arsbokslutet for Vasa Gymnastik.
Rapport om det Forenklade arsbokslutet

Styrelsens ansvar far férenklade arsbokslutet
Det &r styrelsen som har ansvaret fér handlingarna och férvaltningen och att uppratta ett forenklat
arsboks|lut som ger en rattvisande bild och upprattat enligt BFNAR 2010:1.

Revisorns ansvar

Revisionen har utfarts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebér att jag planerat och
genomfart revisionen far att i rimlig grad férsdkra mig om att arsbokslutet inte innehaller vésentliga
fel. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen fér belopp och annan information i
rakenskapshandlingarna. | en revision ingar att préva redovisningsprinciperna och styrelsens
tillimpning av dem samt att beddma den samlade informationen i arsbokslutet.

lag har granskat vésentliga beslut, dtgdrder och férhallanden i freningen far att kunna bedéma om
nagon styrelseledamot har handlat i strid mot fareningens stadgar. Jag anser att min revision ger mig
rimlig grund fér mina uttalanden nedan.

Uttalonden

Enligt min uppfattning har det férenklade arsbokslutet upprattats i enlighet med bokféringslagen och
BFNAR 2010:1 ger dérmed en rattvisande bild av féreningens resultat och stéllning med god
redovisningssed i Sverige. Jag tillstyrker darfor att arsmdtet faststaller resultat- och balansrékningen
per 2024-06-30. Styrelsens ledamdter har enligt min uppfattning inte handlat i strid med fareningens
stadgar.

lag tillstyrker att drsmdtet beviljar styrelsens ledamdter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Mellbystrand 2024-10-30

Faulina Magnusson
Revisor
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Vision 2030

”Vi ér en etablerad gymnastikférening inom Stockholm med en erkénd stark
vdrdegrundskultur. Vasa Gymnastik arbetar aktivt for att stdrka ungas sjélvkénsla och
trygghet genom tréning som genomsyras av rérelsegléidje med hég verkshojd. All verksamhet
uppmuntrar till engagemang och gemenskap med en ldngsiktig tanke om att vara en
véxande organisation med hég kvalitet.”

Verksamhetsplan juli 2024 — juni 2025

Inledning
GF Vasa Gymnastik ar en etablerad gymnastikférening med verksamhet i Vasastan och Ostermalm i
Stockholm. Féreningen ar 11 ar gammal och verksamhet ar fokuserad pa grenen truppgymnastik.

Véardegrundsarbetet ar en grundpelare i foreningen dar vi jobbar for att skapa en verksamhet utifran
vara vardeord; Gemenskap, Trygghet och Engagemang.

Utover nedan satta verksamhetsmal jobbar GF Vasa Gymnastik vidare med den vardagliga
verksamheten som innefattar traning, tavling, lager och uppvisning. Under verksamhetsaret 25/26 &r
planen att den befintliga verksamheten fortsatter att vaxa med malet att ha 10 aktiva
gymnastgrupper med totalt c:a 150 gymnaster. Svarigheten att fa halltider och gymnaster pa ratt
tavlingsniva har gjort att vi har fatt sla ihop grupper.

Ledning och samordning

Utover styrelsen leds verksamheten med stdd av en administrator som arbetar pa timbasis i
foreningen. Administratérens uppdrag innefattar bland annat medlemshantering,
tranarkontakt och vara styrelsen behjalplig i utveckling av verksamheten.

Mal for verksamhetsaret 25/26

Mal 1: Utveckla traningsupplagg for ett aktivt liv

| takt med att foreningens gymnaster blir dldre sa behéver féreningen se éver hur vi bast kan
erbjuda tilltalande traningsupplagg som far fler gymnaster att vara kvar i féreningen langre
och fortsatta trana och tavla med oss. GF Vasa Gymnastik behdver fortsatta vara en forening
dar gemenskap, trygghet och engagemang star i centrum och vi behover fortsatta vara
lyhorda for de aktiva medlemmarnas 6nskemal och vidareutveckla deras maojligheter att
paverka och ha synpunkter pa tranings- och tavlingsverksamheten.

Malet &r att identifiera vad GF Vasa Gymnastik bor gora for att kunna erbjuda tilltalande och
utmanande traningsupplagg som gor att gymnaster och tranare kdanner att de kan fortséatta
med gymnastik langt upp i aldrarna och att hitta former dar nivan kan anpassas efter
gruppernas 6nskemal och behov.
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Mal 2: En hallbar styrelse

For att sakerstalla kvaliteten pa styrelsearbetet samt att minska personberoendet kommer
arbetet med att utveckla lathundar for den operativa verksamheten att fortsatta. Vidare
kommer tydligare och battre fordelning av ansvarsomraden att goras. Styrelsen kommer
ocksa fortsadtta anvanda oss av foreningens arshjul som stéd i vara moten.

Mal 3: Strategiskt arbeta for att etablera hallbara |6sningar for traningslokaler

| takt med att aldern och nivan pa foéreningens aktiva gymnaster 6kar ser vi dven ett 6kat
behov av tider i specialhallar for att maojliggora traning av svarare moment. GF Vasa
Gymnastik behover vara aktiv i de forum for fordelning av specialhallstider och samarbeta
med de andra stockholmsforeningarna for att hitta |6sningar som gor att vi far en rimlig
fordelning av specialhallstider. Foreningen behdver arbeta for att de dldsta gymnasterna
fortsatter att utvecklas och tavlar pa en hogre niva, for att fa tillgang till fler specialhallstider.

Mal 4: Arbeta for att starka ungas sjalvkansla

Ta fram en konkret verktygslada t ex workshop, foreldasning, gemensamt tranarmote,
oversyn av tranarverksamheten, skicka tranare till Svenska Gymnastikforbundets
ledarutbildning. Vi vill lagga fokus pa vara unga tranare som ar de som driver och engagerar
sig i foreningen genom att andra var tranarstruktur dar de unga tranarna far ett 6kat ansvar.
Vi vill ocksa erbjuda dem att delta i styrelsearbete i féreningen.

Métbara mdlsdttningar
Mal I: Fortsatt tillvaxt av grupper med malet 10 grupper och 150 aktiva gymnaster.

Mal Il: Starta en ny grupp varje host.

Mal lll: Erbjuda mojlighet att tavla for alla grupper, prioritera tavlingar for alla grupper
forutom de allra yngsta.

Mal IV: Uppvisningar till jul i en arrangemangshall med laktare.

Mal V: Sakerstélla en langsiktig [6sning for redskapsforvaring i de hallar som vi har
traningstider i.

Mal VI : Fortsatt analys av gruppstruktur och omsattning av gymnaster for att identifiera
forbattringsmojligheter.

Mal VII: Ratt utbildningsniva pa trénare i ratt grupp. Fortsatta 6ka kompetens sa att
gymnasterna far ratt utmaningar och kan utvecklas vidare.

Mal VIII: Analysera hur kostnadstackningen ser ut pa grupp och aktivitetsniva.
Mal IX: Oka dagens niva av specialhallstider.

Mal X: Analysera mojligheten att implementera traningskoncept motsvarande SGF:s kategori
"Trana med ett aktivt liv”.
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Mal 5: Lager
Foreningen planerar att erbjuda vara dldre gymnaster lager i Lund, dvs grupperna UTA,
Juniortruppen, GRON & VIT. Ovriga grupper planeras att erbjudas lager pa Lagno.

Budget juli 2025 — juni 2026

Nettoomsattning & medlemsavgifter

Medlemsavgifter 17 300
Match/ Traning 150 000
Traningsavgifter 662 400
Ovriga forsiljningsintikter (Bingolotter etc.) 10 000
Summa Nettoomsdittning & medlemsavgifter 839 700
Offentligrattsliga bidrag

LOK stod Statligt 15 000
Kommunalt bidrag 25000
Utbildningsbidrag och andra bidrag 10 000
Administrativa intdkter (licensavgifter) 29 340
Summa Offentligrdittsliga bidrag 50 000

Foéreningskostnader

Tavling/tréning -85 000
Plan/hallhyror -15 000
Materialkostnader -5 000
Traningslager -140 000
Fardbiljetter -2 000
Match/ Traning -40 000
Kost/Logi -2 000
Licensavgifter -29 340
Tillstand/forbundsavgifter -8 000
Ovriga kostnader -80 000
Bingolotter -6 500
Ink6p av idrottskldder/material -30 000
Summa féreningskostnader -442 840
Ovriga externa kostnader

Lokalhyra -5 000
Ovriga férbruknings inventarier, 0-1 &r -6 000
Kontorsmatterial -2 000
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Styrelsearvoden -5 000

IT-tjanster -15000
Bankkostnader -4 000
Konsultarvoden -15 000
Ovriga externa tjanster -15 000
Medlems- och féreningsavgifter -5 000
Ovriga externa kostnader -10 000
Summa é6vriga externa kostnader -82 000
Personalkostnader

Loner till idrottsutdvare och tranare -180 000
Utbildning -75 000
Sjuk- och hélsovard -3 000
Personalrepresentation -40 000
Ovriga personalkostnader -10 000
Summa personalkostnader -308 000
Avskrivningar maskiner & inventarier

avskrivningar maskiner & inventarier -2 000
Summa avskrivningar -2 000

Bokslutsdispositioner
Ovriga bokslutsdispositioner 0

Resultat efter avskrivningar 54 860
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