
Att vara FÖRÄLDER
i IK Arvika Fotboll innebär att man ska:

Vara en förebild i alla situationer.
        Tänk på att barn gör som vuxna gör, inte som de säger.

Förstå och agera med insikten att det är ledarna
        som är ansvariga för ungdomarnas roll i laget.

Gärna framföra åsikter, konstruktivt och sakligt, till
        ledarna i laget eller ungdomsansvarig.

Uppmuntra och heja på alla.

Respektera domare och motståndare, uppträda på
        ett bra sätt.

Representera IK Arvika Fotboll.
Följa med på träningar och matcher i den mån man kan, de flesta 
ungdomar vill det.

Aldrig kritisera spelare/barn negativt.

Ställa upp och hjälpa till med aktiviteter som genererar 
intäkter till IK Arvika Fotboll, såväl förening som laget.

Vara delaktig på föräldramöten.

Inte prata illa om andra utan prata med vederbörande eller
        någon annan ansvarig i föreningen.

Tänka på att en positiv attityd ger bra energi till andra.

Förstå vilken betydelse mat och sömn har för spelaren.



Att vara SPELARE
i IK Arvika Fotboll innebär att man ska:

Sätta skolan i första hand.

Vara väl förberedd och göra sitt bästa, på träning och match.

Hålla de tider som gäller.

Visa ett positivt engagemang under träningar och matcher.

Utvecklas och vilja lära sig nya saker.

Vara en lagspelare och alltid se till lagets bästa
        (tänka ”vi” och inte ”jag”).

Respektera lagkamrater, ledare, motståndare och domare.

Stötta och peppa lagkamrater i med/motgång.

Alltid tacka motståndare och domare på ett trevligt sätt
        efter matchen.

Representera IK Arvika Fotboll både på och utanför planen.

Ha ett trevligt språk.

Ta avstånd från alla former av rasism, främlingsfientlighet,
        mobbning och diskriminering.

Verka för att hålla ordning och reda överallt på området,
        runt planer och i hallen.

Vara en förebild för andra.

Uppvisa ”fairplay” på och utanför planen.



Att vara LEDARE
i IK Arvika Fotboll innebär att man ska:

Ta ansvar för idrotten, inte bara för sin sport, enligt 
        Riksidrottsförbundet.

Aktivt verka för att skapa ett positivt klubbklimat i syfte
        att förstärka ”vi-känslan” inom föreningen.

Vara ödmjuk och ha lätt för att ta till sig tips från andra inom
        verksamheten.

Kunna och följa det som står i IK Arvika Fotbolls dokument.

Ha viljan att utveckla alla individer såväl fotbollsmässigt 
        som socialt.

Engagera sig i föreningen på det övergripande planet genom 
        att aktivt medverka i arbetet med att utveckla IK Arvika Fotboll.

Behandla alla rättvist enligt samma regelverk.

Alltid vara ett föredöme för våra barn och ungdomar.
        Tänka på att barn gör som vuxna gör, inte som de säger.

Delta och engagera sig på klubbens ledarmöten.

Alltid agera med stort ekonomiskt ansvar gentemot 
        IK Arvika Fotboll.

Alltid stötta och uppmuntra i med/motgång.

Aktivt uppmuntra barnen att utöva fler idrotter.

Se ungdomarna/barnen och tilltala dem vid namn.

Ha en personlig kontakt med spelarna gällande deras
        välmående och trygghet i laget.

Kunna ge konstruktiv kritik positivt och negativt, det är 
        viktigt för spelarnas och föreningens utveckling.

Ta sitt ansvar för utveckling av individerna, det är viktigare
        än ett kortsiktigt matchresultat och serieplacering

Ha ett vårdat språk utan kränkande kommentarer, 
        könsord, svordomar etc.

Ta avstånd från alla former av rasism, främlingsfientlighet,
        mobbning och diskriminering.

Verka för att hålla ordning och reda på området, planer
        förråd och i hallen

Aktivt verka för att ha en bra och kontinuerlig dialog
        med föräldragruppen.
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