GULA TRADEN

Heby AIF Fotboll
Barn & Ungdom

Mal, riktlinjer & praktiska tips



HEBY AIF

I Heby AIF (HAIF) ar alla individer lika mycket varda.
Vi dr emot all form av diskriminering.

Vi vill inspirera vara medlemmar till en sund livsstil,
god kamratanda, demokratiska virderingar,
ansvarstagande och ett stort sportintresse.

Vi vill vara en 6ppen forening, dar alla dr vilkomna och
dir alla har mojlighet att delta pa sina villkor - oavsett
ekonomiska, sprakliga, fysiska eller psykiska
forutsattningar.

Vi dr sjdlvklart en drog- och tobaksfri forening.
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Barn- och ungdomsfotbollen inom HAIF
foljer SVFF riktlinjer

1.

Fotboll for alla

Alla dr vdlkomna och far vara med pa
lika villkor. Vi diskriminerar ingen och
kranker inte varandra.

Barn och ungdomars villkor

Vi skapar trygga miljoer dér
verksamheten utgdr fran varje individ.
Vi skapar gott kamratskap, pa och
utanfor planen. Vi gor vara barn och
ungdomar delaktiga och respekterar
deras asikter.

Fokus pa glddje, anstringning och
lirande

Den langsiktiga utvecklingen dr
viktigare &n kortsiktiga resultat.
Forédldrarna stottar spelarna men
overlater coachningen till trdnarna.

Hallbart idrottande

Vi bedriver allsidig trdning som bidrar
till hilsosamma levnadsvanor. Vi dr
mdna om spelarnas hela liv, dér fotboll
ar en del och vi uppmuntrar till att
utova flera olika idrotter och aktiviteter.

Fair Play

Vi bidrar till sunda véarderingar dar vi
visar alla respekt och motverkar alla
form av diskriminering, trakasserier och
mobbning. Vuxna &r goda forebilder. P&
planen foljer vi fotbollens regler,
respekterar domarens beslut och alla
spelare pa planen.
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Barn- och ungdomsfotbollen i HAIF bor i forsta hand se till sa att alla far

- mojlighet att spela fotboll i den utstrackning de vill

- uppleva glddje och kamratskap

- utvecklas personligt och idrottsligt utifrdn sina egna forutsattningar till att bli sitt basta “jag”
- en allsidig traning som &r variationsrik och innefattar koordination, rorlighet, styrka,
snabbhet och uthallighet saval fysiskt som mentalt och skapar en grund for en sund livsstil,
god kamratskap, demokratiska varderingar.

Inom Barn- och ungdomsfotbollen i HAIF ska vi

- ta hansyn till individens behov och ge maijlighet till utveckling i den takt som passar var och
ens fysiska, psykiska och sociala forutsédttningar.

- skapa en trygg, positiv och sund milj6 dar alla far ldra sig fotboll och utveckla ett livsldngt
intresse.

- se matchen som ett inldrningstillfdlle och motverka toppning och utslagning.

- ldra barn och ungdomar ett etiskt och moraliskt forhdllningssatt samt fostra till rent spel/fair
play

- erbjuda en allsidig fotbollstraning.

Inom fotbollen klassas man som barn tills 12-13 ars dlder da man borjar spela 9v9 och da
klassas som ungdom.

e —
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Matcher & Fair play

Inom HAIF dr vi mana om Fair Play ("arligt spel”) eftersom det
skapar en trygg och utvecklande matchmiljo med fokus pa
glddje, gemenskap och allas lika vdrde. Vi har alla ett ansvar
for Fair Play.

Ledare

e Leder laget i en positiv anda

e Téanker pa att matchen ér ett tillfalle for larande

e Skapar goda relationer med motstdndarlagets ledare
e Stottar och respekterar domarens beslut

Spelare

e Berommer och uppmuntrar sina lagkamrater

e Respekterar och dr schysst mot motstandarna

e Lyssnar pa domaren och klagar inte pa domslut
e Vill varandras framgang

Supportrar/Fordldrar

Hejar pd hela laget

Stottar och respekterar ledarna
Respekterar domslut och héller god ton
Kommer ihag att de &r forebilder
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Heby AIF &r en ideell forening. Det innebdr att alla ledare och aktiva stédller upp gratis med
sina ideella krafter och sin tid. Det dr viktigt att vi alla hjdlps at for att driva foreningen och
skapa forutsiattningar for att vdra barn- och ungdomar ska kunna tréna, spela matcher,
utvecklas och ha roligt tillsammans.

Varje person kan bidra utifran sina styrkor och forutsittningar. Det behovs hjdlp inom manga
omraden; allt frdn att baka och sta kiosken, skota om Tegelvallen, hjdlpa till att ordna event
och aktiviteter, sitta i foreningens styrelse eller arbetsgrupper till att vara tranare, lagledare
eller lagforélder.

Foreningen tar ut en medlems- och deltagaravgift for alla aktiva. Medlems- och
deltagaravgiften gdr bl.a. till kostnader for Tegelvallen och hyror av inomhushallar, material,
startavgifter for seriespel, forsdkringar, domare, elkostnader, underhall, kanslipersonal och
mycket mer.

Foreningen har manga utgifter for att f& basverksamheten att ga ihop. Manga lag vill ocksa
gora fler saker med laget, som att dka pa cuper, traningsldger och gora roliga lagaktiviteter.
Dérfor samlar manga lag in pengar t.ex. genom att sélja olika saker, utfora stiduppdrag,
arrangera discon m.m.

HAIFs barn- och ungdomslag séljer lotter genom foreningen ett par ganger om aret. Vinsten
delas sa en del gar till lagkassan och en del gar till gemensamma kostnader som foreningen
har.

Som medlem i HAIF forvintas du som fordlder

e Betala medlems- och deltagaravgiften till féreningen

e Ta del av information som ledare och forening skickar ut

o Forenkla ledarnas arbete med att organisera traningar och matcher
genom att svara pd kallelser i Sportadmin och i god tid berdtta om
ditt barn kan delta eller inte.

e Hjilpa till ndr laget eller foreningen ordnar event eller férséljningar

e Stotta ditt barn sa det kommer i tid till traningar/matcher och har
med sig den utrustning som behovs

e Ta ansvar for Fair Play och vara en god forebild
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Alla lag i foreningen bor ha en organisation bestdende av en eller flera personer med foljande
roller:

Tranare: Har huvudansvaret for planering och genomférande av trdningar och matcher. Det
bor vara minst tva trdanare per lag for att kunna dela gruppen i mindre grupper pa traning och
for att ticka upp for varandra om en dr borta. Antalet trdnare beror pa gruppens storlek och
alder och en riktlinje dr ungefdr 5-6 st barn per ledare.

Lagledare: Stottar och hjdlper tranarna. Skoter administration som t.ex. information till
fordldrar, kallelser till matcher, kommunikation med motstdndarlag i seriespel infor matcher,
ordna traningsmatcher med andra lag, sdkerstilla att laget har material till traningar och
matcher.

Kioskansvarig: Planerar kioskschema och samordnar kioskforséljningen med kansliet
Lottansvarig: Ansvarar for att dela ut och samla in lotter och redovisa forsaljning till
foreningen

Aktivitets-/Cupgrupp: Ansvarar for att ordna Heby-cupen for sitt lag, samordna praktiskt
runt cuper och aktiviteter som laget planerar att gora.

Varje lag har en lagkassa inom Heby AlFs rakenskaper med éronmaérkta pengar till laget.
Lagkassan kan ga till olika aktiviteter som laget gor, t.ex. aker pa cuper, traningslédger,
lagaktiviteter och inkdp av vissa material.

Pengar till lagkassan samlas in genom forsaljning av lotter, forsédljning av t.ex. kakor, sta i
kiosken, olika aktiviteter som Stdda Sverige, ordna disco, ordna Heby-cup m.m.

Aktiviteter for att samla in pengar till lagkassan skots av lagorganisationen.

Malet ar att alla barn och ungdomar ska kunna delta pa alla lagaktiviteter, oavsett ekonomiska
forutsdttningar.

Lagen bor inte aktivt soka sponsorer som bara ger pengar till ett specifikt lag.

Foreningen har manga utgifter for att skapa en bra verksamhet och ha en bra anldggning.
Bidrag och medlemsavgifter rdacker inte utan foreningen behdver ocksa soka sponsorer.
Sponsorer bidrar med pengar till foreningen och i utbyte far foretaget synas pa t.ex.
foreningsklader, skyltar pa tegelvallen eller marknadsforing i samband med evenemang som
foreningen ordnar.

Foreningen har en sponsorgrupp som arbetar med att sponsring - bade att hitta och
underhdlla relationen med sponsorer till foreningen samt for frdgor och policy kring
sponsring.

Sponsring sker i forsta hand till hela féreningen.

Mindre sponsring kan ske till specifika sektioner/lag men bor helst undvikas och endast ske i
samforstand med sponsorgruppen. For mer information om sponsring och féreningens
sponsorpolicy, kontakta sponsorgruppen.
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Du som ledare inom Heby AIF har en mycket viktig roll - ditt engagemang, ditt intresse och
din tid skapar en meningsfull sysselséttning at vara barn och ungdomar, det utvecklar dem
som personer och som idrottare. Du skapar stort vdrde for barnen och for samhaéllet. Du dr en
viktig forebild och vara barn och ungdomar och de ser upp till dig och respekterar dig.

Vi vill ha engagerade ledare, med en positiv ménniskosyn. Vi vill tillsammans gora att det
kanns tryggt och roligt att spela fotboll i Heby AIF.

Som forening vill vi stotta dig som ledare med utbildning, stod och gemensam utveckling.
Som ledare i Heby AIF
- Foljer du foreningens “Gula trdden” och SvFF utbildningsplaner och
rekommendationer.
- Samarbetar med alla ledare och spelare i foreningen i positiva anda for allas trivsel och
klubbkénsla.
- Arbetar for att skapa goda relationer med fordldrar, motstdndare och domare.
- Téanker pa att du representerar Heby AIF som ledare och nér du bér féreningens
klader, oavsett sammanhang.
- Planerar och kommer vil forberedd till traningar och matcher.
- Kommunicerar med foreningen och gér pa foreningens ledartraffar mm.
- Gdr SvFF grundutbildning som foreningen betalar.
- Foljer riksidrottsforbundets drogpolicy.

Skapa en gemensam, langsiktig planering - det underléttar for savil er som tranare och for
spelarna och deras familjer. En grov trdnings- och matchkalender ska kunna presenteras for
barnen och férdldrarna.

Samla gédrna till fordldramote innan och efter sdsong.

Forsok ge information i god tid om traningstider for in- och utomhussdsong och om
seriematcher och cuper for att ge familjer mojlighet att planera sin tid.

Hijélps at i hela lagorganisationen.

Vi anvdnder SportAdmin som huvudsaklig informationskanal for tranings- och
matchscheman samt kallelse till dessa. Informationen i SportAdmin ska vara uppdaterad och
ga att lita pd. Lagen kan ha ytterligare kanaler fo6r annan informationsspridning eller for fragor
och diskussioner men det bor vara sekundért och mindre tidskritisk information.

Foreningen star for allt basmaterial som behovs for traningar, som bollar, konor och vastar
samt for matchstéll. Kontakta kansliet for onskemal och kompletteringar. Ungdomssektionen
gor inventering tillsammans med ledarna efter sisongen i samband med budgetarbetet.
Annat material, t.ex. avbytarbankar, gemensamma trojor etc bekostas av lagkassan.
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SvFF har tydliga spelarutbildningsplaner for respektive alder. Folj dessa.
SvFF har bra utbildningar och bra material som stdd till tréanarna. Anvéand och f6lj dessa.

Att tanka pa ndr man tranar barn:

Barn ldr sig och utvecklas genom leken. De utvecklas bast nér de har roligti en trygg
miljo.
Barn och ungdomar utvecklas i olika takt.
Barn behover med tid pa sig att forsta instruktioner och har svart att se instruktioner
samtidigt som de lyssnar. Anvand fd instruktioner. Visa istéllet for att prata.
o Visa - Forklara - Visa - Ova
o Visa - prova - forklara
Slosa med beréom. Berdm varje barn efter tidigare prestation.
Anvidnd barnens namn. Prata med alla barn och ha 6gonkontakt.

Praktiska rad kring trdaningar:

Ha en plan for varje traning. Material, 6vningar, tidsplan och ordningsfsljd. Planera
utifran:

o Vad - vad ska trdnas (médlet)?

o Varfor - varfor ska detta trdnas (syftet)?

o Hur - hur ska vi ldra oss detta?
Lat bollen vara med s& mycket som mojligt.
Ha sma grupper och spela smalagsspel. Efterstrava manga bollkontakter for alla och
undvik koer, avbytare och vantande.
Trana tematiskt - t.ex. passningsspel och skott i 3 veckor och déarefter dribbla och finta
i3 veckor.

Skapa en trygg miljo kring matcherna. Matcherna &r en forldngning pa traningarna och inom
barnfotbollen riknas inga resultat i ndgra matcher. Fokusera pa utveckling och pa Fair Play,
inte pa resultat.

Skapa en struktur kring matcherna for att 6ka tryggheten hos barnen. Uppvarmningen &r en
viktig del.

Inom barnfotbollen ska alla barn fa spela lika mycket i matchen. Alla barn ska fa turas om att
starta i matcherna, turas om att vara lagkapten och fa spela pa alla olika positioner.

Nar barnen blir dldre, inom ungdomsfotbollen, borjar man rékna mal och positionerna blir
fastare. Se spelarutvecklingsplanen fran SvFF for rekommendationer om hur manga spelare
som foljer med pa match, speltid osv.
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Som forening vill vi ha sa manga utbildade ledare som majligt. SVFF ledarutbildning &r ett bra
stod och utvecklande for dig som ledare. Se till att ta chansen och ga grundutbildningen!
Foreningen kan skicka tva ledare fran varje lag, per ar. Planera vem som ska ga i vilken
ordning och ni har snart ett vélutbildat ledarteam. Ni har da samma grund att sta pa och foljer
samma filosofi. Som forening vill vi att ledarna foljer SvFF rekommendationer, mal och
spelarplaner samt foljer “Gula traden”.

Foreningen sponsrar med vissa kldder till ledarna i respektive lag.
Nuvarande policy ar 4 delar/ar/lag (t.ex. 4 trojor eller 2 trojor+byxor).
Kontakta ungdomssektionen fér mer infos.

Vi strdavar efter att ha arskullslag, alltsa ett pojk- och ett flicklag i respektive arskurs.

I de fall en spelare, av en eller annan anledning borjat skolan ett ar tidigare/senare ska
spelaren (sjdlvklart) tillats spela med sina (klass)kompisar. Viktigt att detta formedlas tydligt
och pa ett bra sitt fran start.

Nar spelarna kommer upp i dlder, runt 13-14 ar slas oftast lagen ihop till storre
traningsgrupper eftersom det &dr i den hér fasen spelarna gor valet att satsa helhjartat pa
fotboll eller inte. Det &r dock viktigt att spelarna trdnas/matchas pa ett satt dar syftet &r att alla
ska kanna sig delaktiga och stimuleras till att fortsétta sin fotbollskarridr sa lange som mojligt.

Infor varje sdsong mdste man soka dispens hos Upplands FF for spelare som &r 6ver- och
underdriga.

Vid val av niva pa seriespel utgar tranaren ifran gruppens utvecklingsniva med malet att
skapa en positiv och sund miljo dar laget utvecklas utifran sin niva. I de kullar dér det finns
tillrackligt med spelare for att ha tva lag i samma eller olika serier ses detta som positivt for att
mota olika individernas utvecklingsniva och ge sd manga som mojligt matchtid. Undvik
toppning och cementerande nivdindelning. SvFF rekommenderar att en spelare tranar dubbelt
sa manga ganger som hen spelar match. Detta kan vara vagledande for trdnare nar alla spelare
inte kan spela alla matcher.

Vi tar avstdnd fran all form av toppning och utslagning. Toppning innebar att man later de
spelare som &r langre fram i utvecklingen spela mer tid dn andra under match, helt enkelt de
som anses vara bast, for att na kortsiktig framgang (vinna matchen eller cupen).

I enlighet med SvFF tar vi ocksa avstand fran cementerande (bestdende) nivaindelning.
Grundprincipen &r att alla ska spela tillsammans med sina jamndriga kompisar. Som klubb
siktar vi pd att ha ett fullt lag i varje drskull men ibland far tva drskullar gd samman for att
bilda lag.
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Individanpassning &r ndgot som rekommenderas av SVFF for att mota mdlen om att ta hansyn
till individens behov och ge méjlighet till utveckling i den takt som passar var och ens fysiska,
psykiska och sociala forutsattningar. SvFF rekommenderar att trdnare anvander sig av sa
kallad individanpassning, alltsa utmaningar som baseras pa spelarnas aktuella fardighets-,
kunskaps och mognadsniva.

Hur vi applicerar Individanpassning inom HAIF

- Alla bor trana och spela pa sin niva for att utvecklas.

- Spelarens och lagets langsiktiga behov och utveckling dr det centrala. Enskilda matchresultat
ar inte viktiga och far inte styra verksamheten.

- Ledarna anpassar traning och matcher sa att alla kan delta, utvecklas och ha kul pa rétt niva
efter individens forutsittningar. Lita pa att ledarna dr utbildade och klarar uppgiften.

- Skapa en trygghet sa att barnen oftare kdnner att de lyckas pa traning och match.

- Malsattningen dr att utmana och utveckla alla spelare pa sin niva. Spelarnas
utvecklingskurva &r individuell.

- Rotationer inom gruppen dr nodvandig. Rotationerna sker for att optimera allas utveckling
och den sociala sammanhallningen.

I vissa fall, om spelaren kommit véldigt langt i sin utveckling och har ett stort intresse for
fotbollen, kan extra-tréaning i annat lag vara ett sitt att individanpassa och ge majlighet till
utveckling. Vi dr en liten forening och vi maste vara flexibla for att kunna individanpassa
verksamheten, speciellt inom ungdomsfotbollen. SVFF har bra exempel och vidgledning, bl.a. i
materialet om Spelarutbildningsplan.

Om ett dldre lag behover fylla pa med extra spelare (vid t.ex. sjukdomar, skador och dylikt.) sa
ar det OK att fylla pa “underifrdn” - efter kommunikation med det yngre lagets tréanare
gdllande vilka spelare som kan komma bli aktuella (vid varje tillfédlle), innan spelaren och
malsmén tillfrdgas.

En yngre spelare ska aldrig “peta” en spelare i det ordinarie, dldre laget i syfte for att uppna
ett battre resultat! Det dr béttre att ladna fran yngre lag, dédr dessa spelare utvecklas av
utmaningen, &n att ldna in dldre spelare i syfte att na kortsiktiga resultat i en match.

Det dr viktigt att ledarna i laget som lanar ut/in spelare kommunicerar det med egna laget och
ger en klar och tydlig forklaring till varfor just dessa spelare lanas in, allt for att undvika
missnoje och spekulationer. Ledarna inventerar vilka som har intresse till utlaning om tillfille
ges.

I de fall ett lag kontinuerligt behtver lana in spelare for att fa ihop matchuppstallning (géller
framst i ungdomsfotbollen) &r det bra om spelarna ibland har mojlighet att ocksa trana
tillsammans. Samarbete mellan tranare och mellan lag under tréning uppmuntras for att
utveckla och inspirera bade spelare och trénare.
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Senast fran det ar laget borjar spela 9-mot-9 6nskar foreningen att lagen infor ett spelarrad.

Syftet med ett spelarrdd &r att:

- Skapa Okat inflytande for vara ungdomar 6ver sin sport, sitt lag och féreningen

- Skapa en lank mellan trédnare och spelare och ett forum dér asikter, forbéttringar och

olika fragor kan diskuteras mellan spelare och tranare

- Oka den demokratiska processen inom féreningen
Spelarradet bestar av 3-5 spelare. Dessa ska helt eller delvis véljas av spelarna sjédlva. Dessa
representerar laget och spelarna.
Spelarrddet har moten med ledarna pa regelbunden basis, minst 4 ggr per r men har ocksa
kontinuerlig kontakt och dialog mellan spelare och trénare.
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Heby AIF

Kontakter och stod

Foreningen vill skapa en sa bra verksamhet som mojligt for
alla. Du som ledare dr en viktig lank i det arbetet och o
foreningen vill stotta dig i det arbetet.

Ungdomssektionen, styrelsen och kansliet kan hjilpa dig
vid fragor, onskemal eller utmaningar.
Ungdomssektionen: ungdom@hebyaif.nu

Kansliet: kansli@hebyaif.nu

Styrelsen:

!
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