Riktlinjer for ledare i forberedande truppgrupper — Hammaré Gymnastikforening

Hammaro Gymnastikforening stravar efter att alla gymnaster ska fa likvardiga forutsattningar oavsett
vilken grupp de tillhor. For arskullar med tva eller fler grupper ar det darfor viktigt att grupperna
erbjuds samma majligheter och arbetar enligt gemensamma rutiner.

For att sakerstalla detta behdver ledarteamen ha en néra dialog bade med varandra och med
foreningens anstéllda. Nedan foljer de omraden dér vi forvantar oss att grupperna gor lika:

1. Tavlingsplanering
e Antalet tavlingar ska vara likvardigt mellan grupper i samma arskull.

e Om ett ledarteam planerar att anmala sin grupp till en eller flera tavlingar ska det andra
ledarteamet informeras i god tid.

e Malet &r att bada grupperna ska ges samma mojlighet att delta i motsvarande antal tavlingar.

2. Byte av niva

e Om en grupp onskar byta niva behover detta férankras med bade det andra ledarteamet i
arskullen och féreningens anstallda.

e Bada grupperna ska folja samma nivaindelning for att sakerstalla likvardig utveckling.

e Nar grupperna o6vergar till fargtrupp (fran 10 ars alder) 6ppnas mojligheten att dela lagen
efter tavlingsklass vid tavlingstillfallen.

3. Val av tévlingsniva

e Hammaro Gymnastikforening anmaler sina lag till tavlingsnivaer som stodjer gymnasternas
utveckling.

e Viviljer inte tavlingsniva utifran malet att géra enklare 6vningar for att vinna.

e Den valda nivan ska vara lamplig for gruppens kunskapsniva och ge gymnaster majlighet att
utvecklas, utmanas och fa erfarenhet av att tavla pa sin niva.

e Ledarteamen ansvarar for att nivan ar i linje med féreningens vardegrund och langsiktiga
utvecklingsplan.

4. Ovningsval och progression pa tivling
e Ledare ska vilja 6vningar som kan anpassas efter gymnasternas olika nivaer.

e Viuppmuntrar ledare att arbeta med 6vningar som kan stegras — fran grundlaggande
stationer till fardig 6vning.

e Progression ska vara tydlig och saker, sa att alla gymnaster far mojlighet att tavla pa sa manga
ovningar som moijligt utifran sin formaga.



5. Terminsstart och terminsslut
e Grupper i samma arskull ska starta och avsluta terminen vid samma tillfallen.

e Detta skapar en enhetlig struktur och ger gymnasterna en gemensam upplevelse av

terminsupplagget.

6. Kommunikation och samarbete

e Ledarteamen ansvarar gemensamt for att uppratthalla en regelbunden och tydlig

kommunikation.

e Vid fragor eller oklarheter ska féreningens anstallda involveras for att sakerstalla att
riktlinjerna f6ljs och att beslut tas i gymnasternas basta intresse.



