Handlingsplan Hammaro Gymnastikforening 2022-2023

Truppgymnastik 7 ar - uppat

Truppgymnastik ér en lagsport som bestdr av grenarna fristdende, tumbling och trampett.
Foreningen erbjuder tranings- och tavlingsgrupper i olika aldrar och pa olika nivaer.

Bedriva verksamhet inom
truppgymnastikens tre grenar dar
saval bredd som spets kdnner sig
valkomna

Rekrytera engagerade som villiga

att utvecklas

Rekryterar inom var egen
verksamhet, kontaktar
tidigare aktiva gymnaster och
informerar fordldrar om att vi
soker ledare

Foreningskonsulent

April

Tillgang till manga ledare som
kan dela pa uppgiften att
bedriva verksamhet inom
truppgymnastikens tre grenar
déar saval bredd som spets
kdnner sig vdalkommna

Senast klart
Innan
hostterminens
start varje ar

Uppféljning

Infor varje termin se
over verksamheten
sa att alla
truppgrupper har
ledare med ratt
kompetens

Sakerstalla att vi har halltider

Ar med och ansdker om tider

Foreningskonsulent

Lokalbokninge

For att vi ska ha tillgang till

Juni varje ar

Redovisar anatl

hos kommunen n sker i maj lokaler dar vi kan bedriva halldier per ar
och verksamhet inom
utdelningen |truppgymnastikens tre grenar
av halltider i |dar saval bredd som spets
juni kdnner sig vdlkomna
Bedriva tranings- och Ha verksamma grupper som dr  |Rekrytera manga ledare som |Foreningskonsulent [Hela tiden Gymnastiken som erbjuds i Gruppen satter upp
tavlingsverksamhet anpassade till aldersindelade upp till 13 ars har ratt kompetens eller ar Hammaro GF ska vara for alla tydliga mal varje ar
gymnasternas individuella alder villiga att utvecklas och redovisar i
forutsattningar verksamhetsberattel
sen hur de uppfyller
de
Ha verksamma grupper som ar  [Rekrytera manga ledare som |[Foreningskonsulent |Hela tiden Gymnastiken som erbjuds i Gruppen satter upp

indelade efter tavlingsnivaernas

kunskapskrav dar gymnasterna ar

aldre an 13 ar

har ratt kompetens eller ar
villiga att utvecklas

Hammaro GF ska vara for alla

tydliga mal varje ar
och redovisar i
verksamhetsberattel
sen hur de uppfyller
de

Gymnasten skall uppleva tréaningen
rolig, trygg, stimulerande och
utvecklande

Varierade traningar

Varierar mellan
truppgymnastikens tre grenar
och varierande traningsformer
avdem

Ledarna for gruppen

Varje traning

For att gymnasterna ska
uppleva traningen rolig,
utvecklande och
stimulerande sa att de inte
slutar

Redovia i
verksamhetsberattel
sen hur manga
gymnaster som
slutat under aret.
Slutar gymnasten
tyder det oftast pa
att traningen inte
uppfyller nagot eller
nagra av malen
rolig, trygg,
stimulerande eller
utvecklande




Kommunikation och konstruktiv
feedback mellan gymnast-ledare

Ledarna ser varje gymnast och
tar sig tid att ge feedback.
Ledaren tar sig dven tiden att
prata med gymnaster om de
ser att det kan behdvas av
olika anledningar. Pa detta
satt bygger vi upp fortroende
och trygghet hos gymnasterna

Ledarna for gruppen

Varje traning

For att gymnasterna ska
uppleva traningen rolig,
stimulerande, utvecklande och
kdnna sig trygga i
traningsmiljon

Att gymnasterna
utvecklas och
fortsatter att vara
aktiva

Kontinuerlig utbildning av ledare |Foreningskonsulent skickar ut |Féreningskonsulent [Hela tiden For att gymnasterna ska kunna Redovisa i
fragan till de ledare som ar ledaren ar erbjudas traning som ar rolig, verksamhetsberattel
aktuella for att ga aktiv utvecklande och stimulerande. sen antal ledare som
utbildningar. Som férening Aven for att traningen ska ske gatt utbildning varje
uppmuntrar vi vara ledare till pa ett sdkert satt ar
att ga utbildningar

Trygghetsgrupp som aktivt Forebyggande enligt RF-Sisus |Lagforaldrar Hela tiden For att forebygga otrygghet Redovisar

arbetar for en trygg idrottsmiljo  |modell trygghetsgruppens

arbete under aret

Alla gymnaster ska ha erbjudits

Huvudledarna haller

Huvudledarna

Minst en gang

For att gymnasterna ska fa

Huvudledarna

minst ett individuellt samtal varje |individuella samtal per termin vara med och paverka redovisar och
termin traningen sa att den blir sa sammanstaller nar
anpassad for individerna i de hallit samtal
gruppen som mojligt
Behalla gymnasterna langre upp i Varierande traningar som ger en |Ledare som ar engagerade i [Ledarna for gruppen [Hela tiden For att gymnasterna hela tiden Varje ar redovisa
aldrarna utmaning gymnasternas utveckling och [samt ska kdnna att traningen ar antal gymnaster i
som har relevant kompetens |féreningskonsulent utmanande och varierande. Ar respektive alder
traningen inte utmanande
eller varierande blir det
mindre roligt och man valjer
att sluta
Ha verksamma grupper i olika Manga engagerade ledare och [Foreningskonsulent |Hela tiden Med manga engagerade Redovisa vilken niva
aldrar och pa olika nivaer(fran 13 [mycket tider i lokalerna ledare och mycket halltider respektive grupp
ar) kan vi starta fler grupper inom tavlar pa samt ha
var verksamhet. Gymnasterna flera
kan da spridas ut battre trdningsgrupper
mellan grupperna sa att alla
far trana pa sin niva.
Det ska alltid finnas mist ett lag som |Arbeta for att ha engagerade Uppskatta de ledare vi har sa |Foreningskonsulent |Hela tiden For att ledarna ska stanna Redovisa vilka ledare

tavlar pa minst niva 3

ledare med hoga kvalifikationer
och tranarlicenser

det &r attraktivt att vara
ledare i foreningen. Erbjuda
utbildning till ledarna sa att de
kdnner att de utvecklas inom
rollen

langre, Oka sina kvalifikationer
och ledarlicenser sa vi kan
erbjuda avancerad traning till
de som vill satsa pa niva inom
truppgymnastiken

med vilka licenser
som ar engagerade i
vilken grupp




Erbjuda utmanande traningar for
de gymnaster som har viljan och
férmagan att nd minst niva 3

Se till att ledarna for gruppen
har tillrdckligt hog kompetens

Ledarna for gruppen

Vid varje
traningstillfall
e

Gymnasterna ska utvecklas
och tycka det ar roligt

Redvisa vilka
tavlingar laget har
kunnat stélla upp pa




