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Om oss och året som gått  
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Med glädje och gemenskap som främsta värden, bedriver vi junior och senior 

idrottsverksamhet inom Boll & Lek, Fotboll, Gymnastik (Gympamix, Dans, Hopprep) 

Innebandy samt motionsinnebandy för dam och herr.   

Tygelsjö IK har idag över 826 medlemmar 

Våra sektioner 
 

Boll & Lek  
Året 2025/2026 har varit ett bra år för Boll och Lek med många nöjda deltagare och 

föräldrar. 

I grupperna för barn födda 2021 och 2022 har vi haft fulla grupper med cirka 45 barn samt 

väntelista. 

Gruppen för 2021 fick ställa in en aktivitet på grund av ledarbrist. Från januari 2026 har 

gruppen fått stöd av ungdomsledare, vilket har fungerat bra. 

I gruppen för barn födda 2020 har vi haft cirka 25 barn under hösten. Under våren minskade 

antalet till 13 barn, vilket innebar att vi under de första tillfällena endast hade 6–7 deltagare 

per gång. 

Ledarsituation 

Flera av de barn som har slutat har varit ledarbarn. Detta har i sin tur lett till att även ledare 

har slutat, antingen mitt under hösten eller inför vårterminen. Situationen gjorde att vi 

behövde rekrytera nya ledare vilket skapade en viss osäkerhet kring gruppens fortsättning 

under våren 2026. Med hjälp av ungdomsledare har verksamheten dock kunnat fortsätta.  

Fotboll   

Fotbollssektionen har haft ett aktivt år med många matcher och träningar. Fotbollen i 

Tygelsjö fortsätter att växa under 2025 inte riktigt lika kraftigt som 2024 men det beror på 

att vi tjuvstartade någon grupp under 2024. Många av våra lag är väldigt duktiga på att vara 

ute och visa upp vår fina förening på cuper runt om i länet men även utanför. Vi kan nämna 

tex vårt -15 lag som var på Halör cup, Möllevallscupen och arrangerade ett träningsläger i 

Höllviken. -13 laget var i Mjällby på en cup med övernattning, mycket bad och bra spel. Även 

tjejerna -14 & -15 spelade cup och de var i Borgeby. 

Seniorlaget gjorde en riktig säsong, där en extremt bra vår och sommar la en bra grund inför 

hösten som avslutades med avancemang till Div. 5 till nästa år. Laget har visat stor 

kämpaglöd och engagemang, vilket har resulterat i flera spännande matcher och 

framgångar. 

Utöver alla bra träningar och matcher har vi fortsatt att utbilda våra barn till domare vilket vi 

varje år låter våra 11:åringar göra. Detta ser vi som en väldigt nyttig del i deras 

fotbollsutbildning att även se fotboll från ett annat perspektiv. Vi har även startat ett 

samarbete med våra grannar i IFK Klagshamn  där målet är att klubbarna skall hjälpas åt att 

skapa möjlighet för att spela lokalt så länge som möjligt. Under 2025 så startade 

samarbetet med lagen för pojkar födda 2014 
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Den 6/6 hittade vi på en variant på den mycket omtyckta Tygelsjödagen. Denna gång hade vi 

inget löparlopp utan en stor turnering i fotboll där vi bjöd in Skegrie BK och alla deras 

ungdomslag till matcher. Detta var på alla sätt, förutom vädret, en fantastisk dag där många 

spelade sina första matcher någonsin, blöta men glada. Vi hade många lokala sponsorer 

och väldigt duktiga, engagerade föräldrar som hjälpte till med kiosk och annat som gjorde 

det till en bra dag även ekonomiskt. 

Fotbollsansvarig vill rikta ett stort tack till alla våra engagerade och duktiga ledare i klubben, 

ni får klubben att växa och utvecklas. 

 

Innebandy  

Innebandysektionen består nu av 8 lag, med totalt 163 spelare. Verksamheten präglas av en 

stor bredd med lag i flera åldrar, från våra yngsta mixlag upp till äldre ungdomslag samt 

motionsverksamhet för både herr och dam. Verkligen kul att följa utvecklingen i lagen och 

ett exempel från året som gått är att P17 påbörjat träning med målvakt och utmanar sig 

själv med deltagande i cuper för att prova på något svårare nivå än vad laget normal spelar i.  

Vi ser fortsatt en stark tillväxt underifrån med många spelare i de yngre åldrarna. Samtidigt 

innebär brist på halltider att vi inför kommande säsong inte har möjlighet att öppna upp för 

nya spelare födda 2021, vilket är något vi hoppas kunna förändra framöver. 

Under 2025 påbörjade vi ett arbete med att tydliggöra sektionens ambition och långsiktiga 

utveckling. I detta har vi tagit stöd av Svensk Innebandy, och arbetet fortsätter under 

kommande säsong. Under året har vi även stärkt ledarsidan genom att ta in ungdomstränare 

i sektionen. 

Vi har även skickat iväg ett antal tränare på utbildning, både obligatoriska och frivilliga, i 

syfte att stärka kvaliteten i vår verksamhet 

 

Gympamix  
Gymnastiksektionen består nu av 3 spår.   

1. Gympamix med 4 grupper 2019-2020 ,2018, 2017, 2016 - 2014.  

2. Hopprep   

Hopprepet har i år flyttat in i Pilbäckshallen, vi har både blivit fler medlemar och 

ledare.  

3. Dans   

Vi har nu 3 dansgrupper som leds av 3st ungdomstränare. Här är det fullt i de yngre 

grupperna men lite svårare att locka till oss de äldre dansarna.  

Sammanslagningar och gruppstruktur 

Vi har sett ett minskat deltagande bland de äldre tjejerna, vilket ledde till att grupperna slogs 

ihop med 16‑gruppen. Detta har visat sig vara en mycket bra lösning då vi har blivit fler 

ledare och mindre sårbara vid frånvaro. Tack vare fler ledare och ungdomstränare kan vi 

även lättare utmana barnen på deras respektive nivåer. 
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17‑gruppen har fortsatt som tidigare utan större förändringar. 

Vi hade initialt svårt att rekrytera ledare till den nya 19‑gruppen. Däremot såg vi ett större 

engagemang bland föräldrar födda -20, vilket gjorde att vi istället valde att slå ihop 

grupperna födda 19 och 20.  

Utbildning och kompetensutveckling 

Vi har fortsatt målet att utbilda fler ledare, särskilt då många ännu inte genomgått 

Baskursen eller Trupp A – utbildningar som vi ser som viktiga för att kunna utveckla och 

utmana gymnasterna på rätt sätt. 

För att möta detta behov valde vi i år att ta in en extern utbildare. Under en halvdag fick våra 

ledare fördjupa sig i grundövningar och förövningar. Utbildningen var mycket uppskattad och 

gav oss värdefulla verktyg för det fortsatta arbetet. 

Vi deltog även i vår årliga inspirationsdag, som fortsatt är ett värdefullt inslag i ledarnas 

kompetensutveckling. 

Dansverksamheten 

Vi har under året öppnat en ytterligare dansgrupp för äldre barn födda 2014–2012, vilket har 

tagits emot positivt och bidrar till att bredda vårt utbud. 

Hopprepsverksamheten 

Hopprepet har fortsatt som en sammanhållen grupp. Verksamheten har under året fått flytta 

in i Pilbäckshallen, vilket möjliggjort att vi kunnat ta emot fler deltagare. Den ökade 

gruppstorleken innebär ibland utmaningar när nya gymnaster tillkommer, men tack vare att 

vi fått in en ny ledare har situationen förbättrats. 

 

Motion  

Vi har tre stycken motionsgrupper som spelar innebandy - två herrlag (41 spelare) och ett 

damlag (19 spelare) . 

Styrelse  
• Styrelsen inledde året med en gemensam arbetsdag där vi satte upp våra mål och 

tydliggjorde hur vi vill arbeta framåt. Denna dag gav oss en bra grund för året och 

hjälpte oss att skapa samsyn kring riktning och prioriteringar. 

• Under året välkomnade vi även nya ledamöter: Lolita, Andreas och Sabina 

(suppleant). Tillsammans har vi fortsatt att stärka styrelsens kompetens och 

arbetsförmåga. 
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Föreningsförsäljning 

• Vi testade för första gången att genomföra en föreningsförsäljning, där vi sålde 

pepparkakor. Resultatet blev positivt, även om vi identifierade flera 

förbättringsområden inför en eventuell framtida försäljning. Erfarenheterna från detta 

kommer vara värdefulla om vi väljer att utveckla konceptet vidare. 

Struktur- och utvecklingsarbete 

• En stor del av året har ägnats åt att fortsätta utveckla och tydliggöra föreningens 

struktur – både hur vi arbetar som styrelse och hur organisationen ska fungera i 

stort. 

Vi har bland annat: 

• Utformat och fastställt policys för hur vi arbetar med utveckling av våra lag i 

föreningen. 

• Presenterat dessa policys under årets ledarträff. 

Strategiskt arbete 

• Under årets ledarträff fortsatte vi även med det långsiktiga strategiska arbetet. Fokus 

låg på hur vi vill utveckla verksamheten framåt, skapa tydlighet för våra ledare och 

stärka föreningens organisation. 

• Det fortsatta strategiska arbete är en viktig del av vårt mål: att skapa en hållbar och 

välfungerande förening där både ledare och aktiva får de bästa möjligheterna att 

utvecklas. 

 

Förvaltningsberättelse & Budget 
 

Föreningens ekonomi visar ett positivt resultat i år igen. Detta för att vi jobbar aktivt med 

kostnadskontroll och bra diskussioner i styrelse och i sektioner om vad föreningen behöver 

eller inte behöver.  

Vi kommer fortsatt satsa på vidareutveckling, utbildning och expansion av föreningen. Se 

Resultat- och Balansräkning i bifogad årsredovisning. 

Våra aktiviteter bedrivs huvudsak i Pilbäckshallen samt på Pilbäcks IP. 

 

 

 

 

Budget för 2026: 
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INTÄKTER     

Sponsring 50 000 kr 

Medlem och träningsavgifter 900 000 kr 

Stöd 700 000 kr 

Övrigt 100 000 kr 

Totalt  

  

KOSTNADER 

1 750 000 kr 

Utbildning ledare -100 000  

Föreningskläder (matchställ, ledarkläder, 

mm) 

-150 000 kr 

Senior -200 000 kr 

Junior (Barn/Ungdomsverksamhet) -150 000 kr 

Redovisningstjänster -100 000 kr 

Personal -850 000 kr 

Lokalkostnad -60 000 kr 

Bankkostnader -15 000 kr 

Övrigt -125 000 kr 

Totalt -1 750 000 kr 
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2026 års budgeterade intäkter kommer öka av beslut om justerade träningsgifter och arbete 

med sponsorer. Dock ser vi vid en jämförelse med andra föreningar att vi fortsatt ligger på 

en låg avgiftsnivå, detta för att ge så många barn och ungdomar möjlighet att delta i våra 

aktiviteter.  

Föreningen gör också en stor satsning med att anställa en kanslist till som bl.a. kommer 

arbeta med expansion, sponsorer och admin/ekonomi.  

På kostnadssidan är det personalkostnader som ökar på grund av vår satsning att utöka 

kansliet.  

Vi har som ambition att fortsätta lägga pengar på utbildning av ledare för att höja 

kompetensen och för att engagera fler ungdomstränare. Den satsningen påbörjades under 

året med utbildningen “Mitt första ledaruppdrag”. Vi föreslår också att vi lägger en del 

pengar på föreningsfrämjande aktiviteter med syfte att skapa en bättre föreningskänsla och 

sammanhållning, något vi tror kan leda till att locka fler ledare till att engagera sig för 

föreningen. 

Under året har vi inlett en dialog med fritidsförvaltningen och för hur vi kan nyttja 

Fritidsgården mer för att fortsätta jobba med våra lag.  

Allt för att nå vår vision: 

”Träning och gemenskap för alla på himmaplan genom hela livet!” 
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