Stadgar Sikea SK Handboll

Stadgar antagna pa extra arsmote 27 november 2024.
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Stadgar Sikea SK Handboll

1 kap Allmanna bestammelser

1.1 § Andamal

Foreningen har som andamal att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med
”idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund” (1 kap
Riksidrottsforbundets stadgar), med sarskild inriktning att under vinterhalvaret
tillhandahalla och méjliggora for barn, ungdomar och vuxna att spela handboll.

Foreningen ar partipolitiskt och religiost oberoende och ska motverka all form av
diskriminering samt aktivt verka for en dopingfri idrott.

Foreningen ska:
o skapa en gemenskap dar gladje och kamratskap prioriteras

« bidra till att utveckla barn och ungdomar sa att de kan vaxa bade som
spelare, individer och del av en grupp

o ha ledare som ar goda forebilder

« fa barn, ungdomar och vuxna att aktivera sig tillsammans

1.2 § Vardegrund

Foreningen ska i alla delar verka utifran var gemensamma vardegrund som
sammanfattas med foljande vardeord:

o Gemenskap
« Gladje
e Inkludering

Alla som representerar foreningen ska upptrada korrekt, trevligt och
sportsmannamassigt.

1.3 § Foreningens namn och sate

Foreningens fullstandiga namn ar Sikea SK Handboll och har organisationsnummer
894002-6472.

Foreningen har sitt sate i Robertsfors kommun.

1.4 § Organisation

Foreningen bestar av de personer som har upptagits i foreningen som medlemmar.



Foreningen ar medlem i Svenska Handbollsforbundet och ar darigenom aven
ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund.

Genom Svenska Handbollsforbundet ar foreningen med i Handbollsforbundet Norr.

Foreningen ar skyldiga att folja namnda organisationers stadgar, tavlingsregler och
beslut.

Pa begaran av Svenska Handbollsférbundet och/eller Handbollsférbundet Norr ar
Sikea SK Handboll skyldiga att stalla foreningens handlingar till forfogande samt
lamna uppgifter de begar.

1.5 § Beslutande organ
Foreningens beslutande organ ar arsmote, extra arsmoéte samt styrelse.

1.6 8 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av ordforande och kassor var for sig. Vid behov kan
fullmakt tecknas av antingen kassor eller ordforande till annan person i styrelsen.

1.7 § Verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fran den 1 september
till den 31 augusti.

1.8 8§ Stadgeandring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote eller extra arsmote med minst
2/3 av antalet avgivna roster. Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges
av saval medlem som styrelse.

1.9 § Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist, exempelvis om en medlem uteslutits ur foreningen, dar parterna ar
enskild medlem, Sikea SK Handboll, Handbollsforbundet Norr, Svenska
Handbollférbundet samt Riksidrottsforbundet far inte vackas vid allman domstol.
Sadan tvist ska avgoras i Svenska Handbollforbundets skiljenamnd.

Uppstar tvekan om tolkning av Sikea SK Handbolls stadgar, eller om fall uppkommer
som inte ar forutsedda i stadgarna, skjuts fragan till nastkommande arsmote. |
bradskande fall far fragan avgoras av styrelsen.



Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i foreningen att i fraga om hur dessa
stadgar ska tillampas inte vacka talan vid allman domstol. Tvist om tillampning av
stadgarna ska i stallet avgoras i enlighet med lagen om skiljeforfarande.

1.10 § Upplosning av foreningen

For upplosning av foreningen kravs beslut pa tva pa varandra foljande arsmoten,
varav ett ska vara ordinarie arsméte, med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

| beslut om upplésning av foreningen ska anges dels att foreningens tillgangar ska
anvandas till ett bestamt idrottsframjande andamal, dels var den upplosta
foreningens handlingar m.m. ska arkiveras t.ex. i folkrorelsearkiv eller
motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopior av styrelsens och arsmotets protokoll i arendet,
samt revisionsberattelse jamte balans- och resultatrakningar, ska omedelbart
skickas till Svenska Handbollsforbundet och Handbollsforbundet Norr.

2 kap Foreningens medlemmar

2.1 8 Medlemskap

Medlem i foreningen ar den som genom en erlagd medlemsavgift fatt medlemskap,
i enlighet med villkor som beslutas av arsmatet eller styrelsen. Alla personer som
vill stodja foreningens andamal har ratt att beviljas medlemskap och genom att
medlemsavgiften har betalats forbinder sig medlemmen att folja stadgarna.

Ansokan om medlemskap far avslas endast av styrelsen och endast om det kan
antas att sokanden kommer att motarbeta foreningens andamal eller pa annat satt
skada foreningens intressen. | beslutet skall skalen redovisas samt anges vad den
sokande medlemmen ska iaktta for att overklaga beslutet. Beslutet skall inom 3
dagar, fran dagen for beslutet, skriftligen delges den som fatt avslag pa
medlemsansokan.

Beslut om vagrat medlemskap far éverklagas av den berérde inom tre veckor enligt
reglerna i Riksidrottsforbundets stadgar.

2.2 § Uttrade

Man ar medlem i Sikea SK Handboll sa lange man har betalt medlemsavgiften. En
medlem som inte har betalat medlemsavgiften vid utgangen av ett verksamhetsar
(31/8) ar inte langre medlem och kan tas bort fran medlemsforteckningen.



Medlem som aktivt 6nskar uttrada ur foreningen far géra det genom att kontakta
styrelsen skriftligen (mejl gar bra) och anses darmed omedelbart ha lamnat
foreningen.

2.3 § Uteslutning

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning an att den har
forsummat att betala medlemsavgiften, motarbetat foreningens verksamhet eller
andamal, eller uppenbarligen skadat foreningens intressen.

Beslut om uteslutning kan tidsbegransas, dock som langst till sex manader fran
dagen da beslutet togs. Om det inte finns tillrackliga skal for att utesluta
medlemmen kan foreningen istallet ge medlemmen en varning.

Dessa beslut far inte fattas utan att medlemmen inom viss tid, dock minst 14 dagar,
getts tillfalle att forklara de omstandigheter som lett fram till att medlemskapet
ifragasatts. | beslutet om uteslutning, eller varning ska féreningen redovisa skalen
till beslutet samt information om hur medlemmen gar tillviga for att 6verklaga
beslutet. Inom tre dagar fran dagen for beslutet ska det skickas till medlemmen.

2.4 § Medlems rattigheter och skyldigheter
Medlem
« ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av foreningen samt folja

stadgar, tavlingsregler och beslut for Svenska Handbollforbundet och
Handbollforbundet Norr.

« ska betala de avgifter och delta i de forsaljningar som beslutats av foreningen
(att delta i forsaljningar galler endast spelande medlemmar).

« raknas som spelande medlem om den deltar pa traningar och/eller spelar
matcher. Ovriga medlemmar ar stédmedlemmar.

e har ratt att delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna.
« har ratt till information om foreningens angelagenheter.

« har inte ratt att ta del av foreningens behallning eller egendom vid upplésning av
foreningen.

2.5 § Deltagande i den idrottsliga verksamheten

Medlem har ratt att delta i foreningens idrottsliga verksamhet under de former som
ar vedertagna inom idrotten och pa samma villkor som géller for 6vriga
medlemmar.



Vid deltagande i tavling representerar medlemmen Sikea SK Handboll.

For att delta i den idrottsliga verksamheten ska medlemmen ha (6st medlemsavgift
samt spelaravgift.

3 kap Arsmote

3.1 8 Tidpunkt och kallelse
Arsmotet, som ar foreningens hogsta beslutande organ, halls fére utgangen av
november manad pa tid och plats som styrelsen bestammer.

Kallelse till arsmotet och forslag till foredragningslista ska genom styrelsens omsorg
vara medlemmarna tillhanda senast fyra veckor fore motet. Handlingarna ska
publiceras pa Sikea SK Handbolls hemsida och anslas pa Jenningshallen och/eller pa
annan lamplig plats. Har forslag vackts om genomgripande forandring eller annan
fraga av vasentlig betydelse for foreningen och/eller dess medlemmar ska det
anges i kallelsen.

Verksamhetsberattelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas berattelser,
verksamhetsplan med budget samt inkomna motioner med styrelsens yttrande ska
finnas tillgangliga for medlemmarna senast en vecka fére arsmotet. | kallelsen ska
anges var dessa handlingar finns tillgangliga.

3.2 § Forslag till arenden att behandlas av arsmotet

Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmotet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen skriftligen tillhanda senast tre
veckor fore arsmotet.

Styrelsen ska till arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver motionerna.

3.3 § Rostratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet

For att vara rostberattigad pa arsmote kravs:
« att medlemmen under motesaret fyller minst 16 ar;
o att medlemskap har beviljats; och

« att medlemsavgifter har registrerats pa foreningens bankkonto fore
arsmotet.

e Medlemmar under 16 ar far foretradas av vardnadshavare.



Medlem som inte har rostratt har yttrande- och forslagsratt pa motet, galler barn
under 16 ar som inte har vardnadshavare pa moétet.

3.4 § Sammansattning och beslutsforhet

Motet ar beslutsmassigt med de antal rostberattigade medlemmar alternativt
vardnadshavare som ar narvarande pa arsmotet.

3.5 § Beslut och omrostning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omrostning
(votering).

Med undantag for de i 1.8 § forsta stycket och 1.10 § namnda fallen avgors alla
fragor genom enkel majoritet vid omrostning. Enkel majoritet kan vara antingen
absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som
erhallit hogsta antalet roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa roster
forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an
halften av antalet avgivna roster.

Omrostning sker oppet. Om rostberattigad medlem begar det ska dock val ske
genom sluten omrostning.

Vid omrostning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av
ordféranden vid motet, om ordféranden ar rostberattigad. Ar motesordféranden
inte rostberattigad, avgor lotten. Vid val ska i handelse av lika rostetal lotten
avgora.

3.6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberattigad medlem av foreningen.
Arbetstagare inom foreningen far dock inte valjas till ledamot eller suppleant i
styrelsen, valberedningen eller till revisor eller revisorssuppleant i foreningen.

3.7 § Foredragningslista arsmotet

Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollforas:
1. Motets oppnande.
2. Faststallande av rostlangd.

3. Val av ordforande och sekreterare for motet.



Val av 2 justerare tillika rostraknare.
Fraga om motet har utlysts korrekt.

Faststallande av foredragningslista.

N o Uk

Aret som gatt.

a) Styrelsens verksamhetsberdttelse.
b) Styrelsens drsbokslut.

8. Revisorernas berattelse.

9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid som revisionen avser.
10. Faststallande av medlemsavgift.

11.Behandling av inkomna motioner och styrelsens yttrande.

12.Val av styrelse. Styrelsen ska besta av fem ordinarie ledaméter och tva
suppleanter. Ordférande och kassor valjs pa tva ar, dock inte samma ar. Tre
ledamoter ska valjas pa tva ar varav en ledamot samma ar som ordféranden
och tva ledaméter samma ar som kassoren. Tva suppleanter valjs pa ett ar.

a) Val av ordférande/kassor pa 2 ar, dock inte samma dr.

b) Val av ordinarie ledaméter, 1 st samma dr som ordférande och 2 st
samma ar som kassoren.

¢) Val av suppleanter 2 st pa 1 ar.

d) Val av revisor 1 st pa 1 ar.

e) Val av revisorssuppleant 1 st pd 1 dr.

f) Val av valberedning 3 st pa 1 dr varav en dr sammankallande.

13.Ovriga fragor som anmalts under punkt 6. Beslut i fraga av storre ekonomisk
eller annan avgorande betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte
fattas om den inte varit med i kallelsen till motet.

14. Motet avslutas.

3.8 8§ Extra arsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote. Styrelsen ar aven skyldig att
kalla till extra arsmote nar en revisor eller minst en tredjedel av féreningens
rostberattigade medlemmar begar det. Sadan framstallning ska lamnas till styrelsen
skriftligen och innehalla skal for begaran.

Nar styrelsen mottagit en begaran om extra arsmote ska den inom 14 dagar utlysa
sadant mote att hallas inom tva manader fran erhallen begaran. Kallelse med
forslag till foredragningslista for extra arsmote ska senast sju dagar fore motet vara
medlemmarna tillhanda pa det satt styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och



forslag till foredragningslista publiceras pa foreningens hemsida och sattas upp pa
Jenningshallen och/eller pa annan lamplig plats.

3.9 § Ikrafttradande

Beslut fattade av arsméte galler fran arsmotets avslutande om inte annat sags.

4 kap Valberedning

4.1 § Sammansattning och aligganden

Valberedningen ska besta av en sammankallande och en 6vrig ledamot som ar valda
av arsmotet.

Valberedningen ska bereda valen infér kommande arsmote, bland annat genom att
folja styrelsens arbete under verksamhetsaret.

Senast tva manader fore arsmotet ska valberedningen fraga de ledaméter vars
mandatperiod gar ut vid motets slut, om de vill kandidera till nasta mandatperiod.
Valberedningen ska aven upplysa medlemmarna om att de har ratt att komma med
egna forslag pa kandidater.

Senast tre veckor fore arsmotet ska valberedningens forslag till nominerade finnas
med i arsmoteshandlingarna samt en redovisning av 6vriga nominerade. Pa
arsmotet gar valberedningen igenom sitt forslag och svarar pa eventuella fragor
kring forslaget.

5 kap Revision

5.1 § Revisorer och revision
Foreningens rakenskaper och forvaltning ska arligen granskas av de av arsmotet
utsedda revisorerna.

Revisorerna ska vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, arsmotes-
och styrelseprotokoll och ovriga handlingar.

Foreningens rakenskaper for det senaste verksamhets- och rakenskapsaret ska vara
revisorerna tillhanda senast en manad fore arsmotet.

Revisorerna ska granska styrelsens forvaltning och rakenskaper for det senaste
verksamhets- och rakenskapsaret samt till styrelsen 6verlamna revisionsberattelse
senast 14 dagar fore arsmotet.



6 kap Styrelsen

6.1 8 Sammansattning

Styrelsen ska besta av ordforande, 1 kassor, 3 6vriga ledamoter och 2 suppleanter.
Styrelsen ska besta av personer som kanner engagemang for Sikea SK Handboll.

Styrelsen ska inom sig utse vice ordforande, sekreterare samt ungdomsansvarig.

Vid forhinder for ledamot ersatts ledamoten av suppleant. Om ledamot avgar i
fortid ersatter suppleanten ledamoten for tiden t.o.m. nastfoljande arsmote.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot som har yttrande- och forslagsratt men inte
rostratt.

Suppleanter har narvaroratt pa alla styrelsemoten samt far komma med forslag,
dock inte rosta om de inte ersatter en ledamot.

6.2 § Styrelsens aligganden

N&r arsmote inte ar samlat ar styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar
for foreningens angelagenheter.

Styrelsen ska - inom ramen for Riksidrottsforbundets, Svenska Handbollforbundets
samt dessa stadgar - svara for foreningens verksamhet samt tillvarata
medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

« se till att foreningen foljer gallande forfattningar och andra bindande
riktlinjer,

o verkstalla av arsmotet fattade beslut,

o planera, leda och fordela arbetet inom foreningen,

« ansvara for och forvalta foreningens medel,

o fortlopande informera medlemmarna om foreningens angelagenheter,
« tillstalla revisorerna rakenskaper m.m. enligt 5 kap. 5.1 §,

« forbereda arsmote.

Ordforanden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgor sina
uppgifter enligt foreningens stadgar och ovriga for foreningen bindande riktlinjer
och beslut. Har ordforanden forhinder ska vice ordforanden trada in i ordforandens
stalle. Styrelsen kan besluta om fordelning av arbetsuppgifterna i ovrigt genom en
sarskild upprattad arbetsordning.



6.3 § Kallelse, beslutsmassighet och omrostning

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden. Ordféranden ar skyldig att
kalla till sammantrade da minst tva ledamoter har begart det.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledaméter kallats och da minst halva
antalet ledamoter ar narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av
styrelsens samtliga ledamoter ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

Vid sammantrade ska protokoll foras. En justerare ska utses vid varje mote.
Protokoll ska undertecknas av motesordforanden och utsedd sekreterare samt
justerare. Avvikande mening ska antecknas i protokollet.

| bradskande fall far ordféranden besluta att ett arende kan avgoras genom beslut
per capsulam, genom mejl, meddelandegrupper eller med hjalp av annan teknisk
utrustning. Om det inte finns mojlighet att fora protokoll vid per capsulam-beslut
ska beslutet anmalas till nasta styrelsemote.

6.4 § Overlatelse av beslutanderitten

Styrelsen far delegera beslut i enskilda arenden till arbetsgrupperna, enskild
medlem eller ev. anstalld. | sa fall ska detta finnas som beslut pa ett styrelseméte.
Den/de som fattat beslut enligt delegation ska fortlopande underratta styrelsen om
detta enligt en form som styrelsen beslutat om.



