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1 INLEDNING OCH OMFATTNING

IFK Lidingo Friidrotts (IFK) jamstalldhetspolicy bygger pa Riksidrottsférbundets (RF) jamstalldhetsplan,
som specialidrotts-férbunden lyder under. Féreningen vill lyfta jamstalldhetsarbetet ytterligare en niva
eftersom IFK inser att foreningens fulla potential endast kan nas om hela foreningens kompetens
slapps fram.

Det ar viktigt att forsta att friidrottssverige annu inte ar helt jamstallt (sa nara 50-50 som mojligt). Forst
med den insikten kan féreningen ta sig an jamstalldhetsarbetet och darigenom demokratiska var-
deringar, mal och policys.

Jamstalldhet har ingen alder och omfattar alla medlemmar i IFK; fran 7 aringar till veteraner.

2 OVERGRIPANDE MAL
I IFK Lidingé Friidrott ska kvinnor och médn ha samma férutsdttningar, rdttigheter och skyldigheter.

3 MAL
| IFK ar for alla och medlemmarnas aktiviteter varderas och prioriteras pa ett likvardigt satt. Resurser
fordelas darfor utifran behov och aldrig efter kon.

All verksamhetsplanering och resursfordelning ska medvetet ocksa belysa jamstalldhetsperspektivet,
vilket omfattar ersattningar till aktiva, tranare och personal, tillgang till tranare, anlaggningar, material,

Oosv.

Alla som &r aktiva i IFK férvintas agera positivt gallande attityder/varderingar i jamstalldhetsfragor.

3.1 Overgripande
Féljande évergripande mdlsdttningar for jimstdlldhetsarbetet har utformats av styrelsen:

Malformulering Fortydligande

Alla ska ha samma méjligheter att Det innebér bland annat att bada kénen pa ett systematiskt och medvetet satt
friidrotta: ges lika forutsattningar vad galler t.ex, arvodering, kompetenta tranare, osv.
Bdda kénens friidrottande ska Det innebaér till exempel att bada kénens friidrottande tilldelas resurser efter

vérderas lika och prioriteras likvirdigt: ~ samma principer nar det galler budget, traningsanlaggningar och liknande samt
att bada konens aktiviteter och prestationer ges samma uppmarksamhet.

Bada kénens har lika stort inflytande i  Det innebar att pa alla beslutande och radgivande nivaer bor kénsférdelningen

beslutande och radgivande organ: var helst 50-50 och minst 40 % for bada kdnen.
Arbetsformer och fordelning av Det innebar att bada kénen, ges samma mojligheter att utvecklas som aktiva,
uppdrag goérs sa att bada kénen ges ledare, tranare, anstallda och fortroendevalda.

samma mdjligheter att delta:
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Styrelsen ansvarar ytterst for IFK:s jamstalldhetsarbete och ska, som en del av arsberéattelsen, belysa hur

arbetet fortloper.

3.2 Delmal

Jamstalldhetsarbetet ar kontinuerligt och for att kunna mata och sdkerstalla att jamstalldhet i IFK:s
verksamhet vidmakthalls och/eller utvecklas i ratt riktning har féljande delmal utan inbérdes ordning

utformats:

Malformulering

Att kénsfordelningen pa Sommaridrottsskolan
helst ska vara 50-50 men minst 40 % av ndgot kén
gdllande bdade deltagare och ungdomsledare.

Att IFK aktivt deltar i SFIF:s/08 FRI:s
jdamstdlldhets-projekt och arbetar efter samma
madlséttningar.

Att arsmétet gett valberedningen i uttryckligt
uppdrag att tillse att styrelsen sammansdttning
éverensstéimmer med IFK:s jimstélldhetsmal (50-
50 men minst 40 %).

Styrelsen ska efterstréiva att personalgruppen
bestdr av 50 % av bada kénen.

Aktivt verka for att varje tréiningsgrupps ledarstab
bestar av minst 40 %, men helst 50 % av bada
kénen.

Fortydligande
Maéts varje ar genom att vara en del av utvarderingspunkterna efter
genomfort arrangemang.

SFIF/08 FRI driver fran tid till annan olika jamstalldhetsprojekt dar
det ar IFK:s ambition att ta en aktiv roll (medverka).

Valberedningen ska vara medvetna om féreningens
jamstalldhetsmal och gora sitt yttersta for att sakerstalla malet.

Att prioritera efter kon vid rekrytering om tva kanidater for tjansten
ar av likvardig kompetens for att uppna malen i denna policy.

Att framfor allt vid uppstart av varje traningsgrupp/aldersgrupp
forséka na kénsfordelningen 50-50 i tranar-/ledarstaben.
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