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IFK Lidingo Friidrott (FRI)

FRI &r via Svenska Friidrottsforbundet (SFIF) medlem i Riksidrottsforbundets (RF). Lokalt tillhor
FRI Gotlands och Stockholms Friidrottsforbund.

FRI spelar en viktig roll i Lidingd Stad och berdr pa ett eller annat satt en stor andel av
kommunens innevanare; aktiva, medlemmar, funktionarer, andra féreningar, osv.

Liding6loppet som ags tillsammans med IFK Lidingd Skid- och Orienteringsklubb (SOK) ar en
viktig del av varumarket “Lidingd”. Lidingdloppet ar en viktig inkomstkalla for foreningslivet pa
Lidingd samtidigt som Liding6loppet bidrag till svensk folkhalsa.

IFK LIDINGO FRIIDROTT STYRNING
Stadgar

FRI:s stadgar satter ramarna for styrelsens arbete, organisation, etc.

Projektet Lidingoloppet

Lidingoloppet &gs i lika delar med SOK och leds genom en ledningsgrupp dar bada féreningarna
representeras med minst en representant. Lidingdloppet ar inte en egen organisation utan ar ett
arrangemang/projekt, i FRI:s och SOK:s regi. Anstallda Lidingoloppet &r anstélld hos antingen FRI
eller SOK.

Det dagliga arbetet leds av generalsekreteraren (GS).
Tillsammans med SOK har FRI tagit fram ett dgardirektiv for Lidingdloppet dar syftet med
Liding6loppet beskrivas.

Kansliet

Kansliet ansvarar for den dagliga verksamheten. Det omfattar bl.a. administration,
administrativt stod till ledare/tranare/aktiva, stod kring egna arrangemang.

Intakter och kostnader i oversikt

Lidingbloppet, medlemsavgifter, aktivitetsavgifter, aktivitetsstod, bidrag och arrangemang ar
FRI:s viktigaste inkomstkallor.

Motorn i verksamheten ar det ideella engagemanget och ar tillsammans med personalen
verksamhetskritiska resurser och ar grundlaggande for att den dagliga verksamheten ska
fungera.

Kanslipersonalen tillsammans med FRI:s samlade tranarkompetens ar avgérande for kvaliteten
pa den sportsliga verksamheten.

Syfte
Detta strategidokument ersatter strategin som blev formulerade under 2021-2022. Den tidigare
strategi, likt denna tar utgangspunkt i féreningens stadgar och varderingar. Forutsattningar for


https://www.friidrott.se/Startsida.aspx
https://www.rf.se/
http://www.friidrott.stockholm.se/info/news

foreningen har dndrad sig i kombination med att resultatmalet fran tidigare strategi ar
uppfyllda.

Sammanfattningsvis ar det Styrelsens mal att foreningen skall inspirerar manniskor och fa
individer att vdxa, med rorelsegladje och gemenskap som haller for livet.

Position

Med var passion for, och kunskap om, friidrott, traning och rorelsegladje bygger vi drommar och
skapar minnen for livet hos bade bredd och elit i en av Sveriges framsta friidrottsforeningar.

Foreningen verkar pa Lidingd och féreningens priméra fokus inklusive Lidingoloppet ar den
verksamhets som drivas pa Lidingo.

Erbjudande

Alla méanniskor ar olika. | foreningen finns det plats for alla — fran OS-drémmar till gemenskap
och halsa.
Vi erbjuder genomtankt, individanpassad traning och skapar positiva minnen for livet.

Vision 2030
Vi bygger drommar (ett steg i taget) och skapar minnen for livet.

Strategiska principer
| linje med féreningens varderingar, tradition och stadgar har Styrelsen formulerade ett antal
styr principer:

e Aktiva i centrum — individens behov styr.

e Expertis och kvalitet i traning och ledarskap.
e Gemenskap och inkludering.

e Hallbar langsiktig ekonomi och partnerskap.
e Utveckling av anlaggningar och resurser.

Fokusomraden fram till 2030
Givit foreningens nuvarande sammansattning av aktiva och ledare har Styrelsen formulerade
féljande fokusomraden fram till 2020:

e Sikerstdlla adekvat stod i barngrupperna for att sékra framtidiga ungdomsgrupper
e  Forstarka tranings- och tavlingskvalitet.

e Utveckla anlaggningar och traningsmiljoer.

e Stdrka ekonomiska forutsattningar inklusive Liding6loppet

e (Oka gemenskap och klubbkénsla.

e Attrahera och behalla kompetenta ledare.



