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Styrelsens verksamhetsberättelse säsongen 2021-2022 

Uppsala Handbollsklubb avger på sitt 10:e verksamhetsår följande verksamhetsberättelse. 

Berättelsen är i valda delar en redogörelse av vad som hänt i klubben under säsongen. 

Målsättningen är att allt av intresse skall finnas med, men av naturliga skäl så kan det finnas 

luckor på en del ställen. 

Styrelsens sammansättning, föreningsmedlemskap och möten 

 

 

Martin Kjellsson   Ordförande och ombud till SDF-möten 

Jenny Stendahl   Ledamot och vice ordförande 

Ivan Wästvind    Ledamot, kassör 

Malin Karlsson    Ledamot, sekreterare 

Patrik Johansson   Ledamot 

Torsten Eich    Ledamot 

 

Sven Weslien    Suppleant 

Magnus Norén    Suppleant 

 

 

Johan Dahlberg   Revisor 

 

 

Johan Stålberg    Valberedning, sammankallande 

Mattias Lag    Valberedning 

Linda Eidhagen   Valberedning 

 

 

Styrelsen har under verksamhetsåret haft åtta (8) protokollförda styrelsemöten. Föreningen har 

haft ett (1) årsmöte och ett (1) konstituerande möten i direkt anslutning till årsmötet 2021-05-

28. 

Föreningen har under året varit medlem i Handbollförbundet Öst och Svenska 

handbollförbundet. Föreningen har varit representerad på HF Öst’s årsmöte. 

Totalt har klubben 1.026 st betalande medlemmar (säsong 2020/21 795st, säsong 2019/20 511st 

och säsongen 2018/19 524st). 

Ledarmöte 

Föreningen har haft två ledarmöten under säsongen, första den 22 augusti på IFU Arena och det 

andra den 20 mars på Fyrishov. Båda med hög närvaro från nästan alla lag. 
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Utmärkelser och nomineringar 

Föreningen har inte fått eller blivit nominerat till några utmärkelser under gångna året.  

Ekonomi (Ivan) 

Föreningens ekonomi har under året varit i god balans, både resultat och likvida medel. 

Se resultat- och balansräkning i bilaga 1. 

Orsaken till att resultatet blev negativt -28 tkr mot budgeterat på +82 tkr är att vi haft minskade 

intäkter från sponsorer (covid) och minskad klubbkortsförsäljning. Vi har även tagit en del 

kostnader för material/kläder och inte utnyttjat allt friköp från Intersport. Dessa kommer nyttjas 

under s22/23 då vi har planerat större kostnader på inköp av nya matchställ. Vi har även haft 

ökade kostnader för anmälningsavgifter, distriktsdomare, kostnader i samband vid kval för både 

dam- och herrlaget, reseersättningar och materialinköp mm. 

Positivt är att UHK har utökat stort antal medlemmar/tränare inom handbollsskolan, 

beachcupen fick bättre resultat än vad som var budgeterat och detta mycket pga många lag då vi 

var ganska ensamma att genomföra en beachcup. 

Även bidrag från stat/kommun är mycket bättre än budgeterat och detta genom RF’s 

kompensationsstöd. 

PILA fonden har utnyttjats under denna säsong med 4 429 kr. 

Organisation 

Styrelsen har under den gångna säsongen fortsatt jobbat med att få till en bredare och mer 

hållbar organisation som kan stödja vår verksamhet och vår ambition att bli en större och 

starkare förening som kan spela i de högre divisionerna. Verksamheten har delats in i olika 

verksamhetsområden med tydligt ansvar, Barn, Ungdom, Senior, Para och Beach. Samtliga 

verksamhetsområden har fått ansvariga personer. Det har även skapats tydliga 

funktionsområden med ansvariga som tillsätts efter hand.  

Verksamhetsområden 

Barnverksamheten 

Under säsong 2021/2022 har vi gjort en stor satsning på att få fler barn att spela handboll 

genom att erbjuda handbollsskolor i flera delar av kommunen. Totalt har vi kört ca 30 

handbollskolor under höst respektive vår med ca 450 barn födda 2013, 2014 och 2015. För de 

äldsta handbollskolorna (2013/2014) har vi också genomfört två stycken 

minihandbollsfestivaler där handbollskolelagen från olika delar av kommunen har mött 

varandra i korta matcher. Det var mycket uppskattat bland både barn, vuxna och ledare!  

De äldsta barnlagen, födda 2011, har efter pandemin äntligen kunnat komma igång och spela 

seriespel på stor plan med påhängsribba. Vi hade två flicklag och två pojklag i U11-serien. 

Lagen födda 2012 (tre lag) har spelat minisammandrag. 
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Ungdomsverksamheten 

Under säsongen 2021/2022 har vi haft 12 aktiva träningstrupper inom ungdomsverksamheten, 

från barn födda 2010 upp till juniorer, fördelat på sex flicktrupper och sex pojktrupper. Vi har 

haft 16 ungdomslag i seriespel (U11 till junior/U19), två lag i regiontolvan och sex lag i USM. I 

USM tog sig P07 och A-flick till steg 4. Även om corona fortsatta att påverka säsongen så att 

vissa cuper fick ställas in så har flera lag kommit iväg på en eller flera cuper, till exempel 

Skurucuppen, IrstaBlixten, Katrineholmscupen och Rödspätte cup i Danmark. I augusti deltog 

lagen i vår egen beachcup.  

Seniorverksamheten 

Säsongen 2021/2022 spelade damerna I div 1 norra och hamnade på 3:e plats i serien. Laget var 

stabilt under i stort sett hela säsongen men hade en svacka med förluster i december/ januari 

mot topplagen men reste sig igen och fixade 3:e platsen. Vi hade 13 segrar, 3 oavgjorda och 6 st 

förluster och fick ihop 29 poäng som är rekord för oss i div 1. I och med att Nacka HK tackade 

nej till kval uppåt till Allsvenskan så fick laget en möjlighet att kvala sig uppåt. Kvalet skedde 

mot Kroppskultur där det blev en stor förlust på hemmaplan 12-28 däremot på bortaplan gjorde 

vi en mycket bättre match och då blev det förlust med 24-28. Utöver seriespelet som deltog 

man i ATG Svenska Cupen där det blev respass i två matcher mot Kungsängen. U laget damer i 

div 2 hade en tuff säsong under hösten men spelade upp sig och vann viktiga matcher under 

våren och klarade kontraktet, vilket va målet för säsongen. Vi tar nya tag och se framemot 

många härliga matcher nästa säsong. 

Herrarnas A lag spelade i div 2 Norra och under ledning av Per Haglind och Andreas Hagman 

var det stora målet att gå upp till div 1. Hösten inledes bra och vi var i serieledning vid halva 

serien. Trots förlusten borta mot Bolton innan jul så hoppades vi att laget skulle ta revansch på 

hemmaplan i A- hallen. Tyvärr blev det torsk och Bolton som verkar passa oss illa och sedan 

kom även förlust mot Cliff & Sannadal och där kanske tåget gick för att gå upp direkt till ettan. 

Laget hamnade på andra plats efter en fin säsong med många tuffa matcher. Laget spelade 

bättre och bättre under våren. Både i serien men också ATG Svenska Cupen där vi mötte 

Cliffsblå, Skuru och Tyrold innan i månadsskiftet april/maj mötte Rimbo HK om en plats i 

slutspelet av Svenska Cupen. Tyvärr blev det förlust med uddamålet på hemmaplan och torsk 

med 12 på bortaplan, men trots allt ett väldigt fint spel i Svenska cupen. U laget i div 3 klarade 

kontraktet med bred marginal. Vi kämpar på och kommer igen. 

 

  



 

5 

 

 

Beachhandboll 

Uppsala HKs beachverksamhet är en växande och vital del av föreningens verksamhet. 2021 

genomfördes den 11:e upplagan av vår beachcup med över 160 deltagande lag. På grund av 

fortsatt pandemi blev vi tvungna att göra en rad anpassningar av cupen likt året dess för innan. 

Trots detta gav cupen ett gott överskott. 

Utöver cupen arrangerar föreningen också tre veckors beachläger med våra äldre 

ungdomsspelare som instruktörer, en mycket uppskattad verksamhet. 

Vi har också i samarbete med Uppsalahem genomfört prova på-aktiviteter i Mötesplats 

Gottsunda. Där har barn från området kunnat prova beachhandboll tillsammans med våra 

fantastiska ungdomsinstruktörer. Samarbetet har pågått några år och kommer att genomföras 

även 2022. 

Utöver allt som beachverksamheten betyder för de barn och unga som deltar i läger och cup, 

och utöver det ekonomiska tillskott verksamheten ger föreningen så får vi inte glömma bort att 

vi också genom den här verksamheten kan erbjuda ett tjugotal ungdomar sommarjobb varje år. 

För många det första jobbet och en första rad på CV:et. 

PARA-handboll 

Linda Norlin, Elsa Orre, Peter Orre, Mikaela Larsen, Bryndelle MacDougall , Emilia Lindgård, 

Madeleine Alenvret och Sara Eich  har i varierande omfattning deltagit som ledare, funktionär 

och ledsagare. 

3-4 deltagare från tidigare säsonger hade slutat inför säsongen 2021/2022. 

På grund av ökad smittspridning av Covid-19 under säsongen gjorde vi ett uppehåll halva 

december och hela januari. 

Inför säsongen 2021/2022 inleddes ett samarbete med Roslagen SOL som gjorde det möjligt för 

oss att delta i seriespel inom HF Öst. Serien var inte resultatinriktad utan väldigt inkluderande 

och trevlig på alla sätt och vis. Seriespelet tillsammans med Roslagen SOL skapade mycken 

glädje och förhoppningar bland våra deltagare om en fortsättning nästa säsong. 

Två av våra deltagare har anmält sig till Special Olympics Games 2022 i Malmö (16-19 juni 

2022) tillsammans med Roslagen SOL. 

Förhoppning om att kunna fortsätta samarbetet med Roslagen SOL liksom under säsongen 

2021/2022. 

Om ledarfrågan löses skulle verksamheten gärna kunna utvecklas med en träningsgrupp för 

barn (mellanstadie- och högstadieålder). 

Tillsammans med USIF finns möjlighet att dra igång rullstolshandboll om vi kan få fram ledare 
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Funktionsområden 

Materiel 

Under året som gått så har verksamheten fortskridit med en säsong som spelats till fullo och 

denna säsong var den sista med dom sponsorer som har varit med på matchtröjorna. 

Vi har ett avtal med Intersport och det fortsätter även nästa säsong då vi med hjälp av sponsorer 

siktar på nya matchställ. 

Materialåtgången har varit normal för fullt seriespel dock har det ökat bland våra barn då vi har 

glädjande nog många i våra handbollsskolor och det är ju ett steg i vår framtidssatsning. 

Under denna säsong så har Magnus Norén tagit över efter Sven Weslien som materialansvarig i 

klubben. 

Marknadsgruppen 

Marknadsgruppen (MG) har under den gångna säsongen bestått av Patrik Johansson, Mikael 

Johansson och Anders Olsson. Målet va att få sponsorerna att fortsätta få sponsorerna att 

fullfölja avtalsår 3 som är det sista året av de löpande avtalen. Det har gått sisådär då många 

företag har haft det tufft under pandemin och vi har helt klart inte haft samma intäkter som vi 

hade hoppats på. Sammanfattar man dessa tre avtalsår så va år 1 det bästa, följt av år 2 och sist 

år 3. Dessa år har sammanfallit under pandemin vilket gjort att företagen behöver stärka sig och 

då har avtal brutits. Trist med så har verkligheten sett ut. Vi går nu in i en ny sponsorperiod och 

ska få till nya 3 års avtal på våra sponsorer. Vi ser framemot det och hoppas få till bättre avtal 

för kommande period som blir klubbens viktigaste period hitintills för att fortsätta utvecklas. 

Teamsales har under ledning av Mikael Johansson drivit försäljningen av Klubbkort under 

hösten 2021 och våren 2022. 

Under säsongen 2021/2022 har vi genomfört ett sponsorevent på Elite Hotell Academia och vi 

va ca 5 st olika företag på plats. Ytterligare ett event är inplanerat 2/5 2022 och vi hoppas på 

fler denna gång. 

Utbildning 

Med hjälp av våra egna utbildade instruktörer har vi, i förbundets regi, genomfört två 

funktionärsutbildningar (ca 30 funktionärer), en basutbildning/Tränarutbildning 1 (ca 15 

tränare) och en domarutbildning steg 1 (ca 20 ungdomar). Vi har också utbildat fem domare i 

steg 3. Vi har i egen regi genomfört utbildning för de ca 20 ungdomar (och några vuxna) som 

under säsongen tränat våra 30 handbollsskolor. 
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Styrelsens slutord 

Styrelsen tacka för denna säsong som blev en återstart efter två mycket märkliga år med 

pandemi. De sportsliga framgångarna har varit många och lagen har visat att vi bedriver en bred 

och bra verksamhet för alla. 

En av framgångarna under säsongen har varit utredningen ”Handbollens anläggningsbehov” 

som vi gjort tillsammans med Uppsala kommun. Rapporten blev antagen av Idrott- och 

Fritidsnämnden under våren 2022.  

Satsningen på handbollsskolorna kan bara sammanfattas med succé! Med detta bygger vi 

grunden för handbollens ljusa framtid i Uppsala och framtidens handbollsstjärnor från Uppsala 

HK. Vi har en förening med fantastiska spelare, ledare, tränare, domare, föräldrar, sponsorer 

och supportrar som bidragit och berikat föreningens verksamhet. STORT TACK till er alla! 

Vi blickar framåt mot nästa säsong som ska bli den bästa någonsin! 

 

Styrelsen Uppsala Handbollsklubb, 

Uppsala, 2022-__-__ 

  

___________________________  ___________________________ 

Martin Kjellsson, ordförande   Jenny Stendahl, vice ordförande   

___________________________  ___________________________ 

Ivan Wästvind, kassör    Torsten Eich, ledamot 

___________________________  ___________________________ 

Malin Karlsson, sekreterare   Patrik Johansson, ledamot 
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Styrelsens verksamhetsinriktning säsongen 2022-2023 

Föreningens utveckling 

Föreningen ska fortsätta växa med Handbollsskolor och nya ledare. Det kommer ställa krav på 

att fler engagerar sig i verksamheten utanför det egna laget. Vi behöver utveckla vår 

organisation ytterligare. Detta år ligger fokus på att bilda lag för de barn som nu vuxit ur 

Handbollsskolan. 

Verksamhetsutveckling på barn och ungdom, Blå tråden, utbildning och träna tränaren. 

Marknadsgruppen fokuserar arbetet med våra sponsorer på värdeskapande partnerskap under 

säsongen 2022/23. 

Vi utvecklar vårt varumärke Uppsala HK vidare. Kommunikation och sociala medier ska 

utvecklas vidare. 

Vi ska ansöka och starta upp vår egen inomhuscup, Uppsala Handball Cup. Planen är att det ska 

vara en försäsongscup under mitten av september. 

Vi ska fortsätta utveckla handboll för alla genom hela livet.  

Vi ska fortsätta arbetet med kommunens politiker för att få en egen hemmaarena och fler 

handbollshallar som är avsedda för handboll. Arbetet med Rosendalshallen fortsätter och skall 

stå klar till ht 2023.  

 

 

Styrelsen Uppsala Handbollsklubb, 

Uppsala, 2022-05-26 

 

  

 


