
 

 

 
 
VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2025/26 
IBS Svedala Eagles 
Styrelsen för IBS Svedala Eagles lämnar härmed verksamhetsberättelse för säsongen 2025/26. Året har präglats av 
utveckling inom både organisation och verksamhet, ett ökat engagemang bland medlemmar samt en stärkt 
föreningsgemenskap. Föreningen har under säsongen tagit viktiga steg mot en mer strukturerad och långsiktigt hållbar 
verksamhet. 
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Verksamhet under året 
Under säsongen har IBS Svedala Eagles bedrivit träning och matchverksamhet i Aggarpshallen, Marbäckshallen samt 
Roslättshallen. Verksamheten har haft fokus på att erbjuda en trygg och inkluderande miljö där gemenskap, spelglädje och 
ansvarstagande står i centrum. 
 
Kickoff och gemensamma aktiviteter 
Säsongen inleddes i augusti med en kickoff arrangerad av herrlaget. Barn och ungdomar från olika lag fick möjlighet att spela 
tillsammans, prova speed shooting samt få hjälp med att anpassa sina klubbor. Aktiviteten blev en uppskattad start på 
säsongen och bidrog till ökad samhörighet över både ålders- och laggränser. 
 
Tillväxt och breddad verksamhet 
Föreningen har fortsatt att växa under året med flera nya lag. Under medlemsåret 2025 var vi 63 st fler medlemmar än året 
innan, en ökning med 22,5%. 
I början av 2026 nåddes en viktig milstolpe då ett flicklag samt ett dammotionslag startades. Efter många år utan flick- och 
damverksamhet är detta ett betydelsefullt steg för innebandyn i Svedala och ett uppfyllande av ett av föreningens uttalade 
mål för säsongen. Arbetet med att utveckla dessa lag fortsätter för att skapa långsiktiga möjligheter för tjejer och kvinnor att 
spela innebandy oavsett nivå och tidigare erfarenhet. 
En intresseanmälan att starta ytterligare ett seniorlag för division 5 har skickats ut och responsen har varit överväldigande. 47 
st har anmält sitt intresse varav 37 st inte är medlemmar idag. 



 

 

 
 
Organisation och föreningsutveckling 
Samarbete och stöd 
Under året har föreningen inlett ett närmare samarbete med RF-SISU Skåne samt Skånes Innebandyförbund. Genom detta 
har styrelsen fått stöd och rådgivning inom områden såsom föreningsstyrning, utbildningar och långsiktig utveckling. 
Samarbetet har varit ett viktigt bidrag i arbetet med att stärka föreningens organisation. 
Gemensam kioskverksamhet 
En gemensam kiosk med centralt lager i Aggarpshallen etablerades under säsongen. Detta har inneburit att lagen inte längre 
behöver hantera flytt och förvaring inför matcher. Lösningen har förenklat arbetet och främjat ett gemensamt ansvarstagande 
inom föreningen. 
 
Ekonomi och försäljning 
Ekonomihantering 
Under året bytte föreningen ekonomisystem till Fortnox. Detta har möjliggjort en mer överskådlig och aktuell ekonomihantering 
med tydligare uppföljning av kostnader per lag. Fakturor och kvitton hanteras nu digitalt, vilket har minskat administrationen 
och förbättrat kontrollen. I samband med bytet infördes också skärpta rutiner för lagkassor och hantering av swish. 
 
Försäljningar och gemensamma aktiviteter 
Föreningen har genomfört två försäljningsomgångar via Sportlotten. Januariomgången kombinerades med en 
föreningsgemensam aktivitet i samarbete med föräldrarådet. Efter försäljningen samlades medlemmar och familjer i 
Aggarpshallen för gemensam måltid och för att stötta herrlaget vid hemmamatch, vilket blev ett uppskattat tillfälle för 
gemenskap. 
Höstens försäljning, som även var den sista inom ramen för föreningens avtal med Sportlotten, resulterade i rekordintäkter och 
gav ett betydande tillskott till lagkassorna. För att uppmärksamma det stora engagemanget och markera avslutet på avtalet 
genomfördes gemensamma julavslutningar för samtliga lag. 
 
Marknadsföring och kommunikation 
Föreningens närvaro i sociala medier har stärkts genom en ideell insats där matchbilder och nyheter löpande publicerats, 
främst via Facebook. Detta har bidragit till ökad synlighet och bättre kommunikation med omvärlden. 
Styrelsen har under året skickat ut två nyhetsbrev för att informera medlemmarna om verksamhet, beslut och kommande 
aktiviteter. För att ytterligare stärka föreningsidentiteten har en supporterhalsduk tagits fram, vilken mottagits mycket positivt. 
 
Domarutbildning och ideellt engagemang 
Ett långsiktigt mål för föreningen är att öka det ideella engagemanget. Med stöd av projektmedel från Sparbankens stiftelse 
har föreningen under året kunnat utbilda 7 unga domare. Satsningen bidrar både till föreningens framtida behov och till att ge 
ungdomar möjlighet att utvecklas i en ansvarsfull roll. 
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Våra lagberättelser för säsongen 25/26 
 
H3 
Vi startade upp säsongen i slutet av maj med fysträning och innebandy med bra uppslutning. Efter 7 veckors träning tog vi 4 
veckor ledigt där killarna körde på bra med egenträning. Vi återstartade i aug med späckat schema med träningsläger på 
hemmaplan, vår egna eagelscup, skM matcher. I slutet på augusti åkte vi upp till Göteborg med två minibussar för att spela 
Björnslaget och teambuilding. Blev en lyckad helg med hyfsade resultat mot riktigt bra motstånd. Tillbaka hemma igen åkte vi 
tyvärr ur slutspelet direkt i skM mot ett bra Åstorp med stora siffror, ett lag som vi även hade i serien. Vi startar serien i slutet på 
september med blandade resultat, några riktigt dåliga insatser gjorde att vi hamnade efter topplagen i serien. Vår trupp känns 
lite tunn och orutinerad där vi blandar bra prestationer med riktigt usla perioder i matcher. I början på December försvinner 
Micke olyckligt från laget, tråkigt då vi kört ihop länge och haft ett bra samarbete. Vi avslutar året hyfsat och går på lite 
uppehåll med ganska bra känsla. När vi startar upp igen i Januari är laget otroligt tunt, vi drabbas av mycket sjukdom och 
några skador samtidigt som vi har någon spelare på landslagsuppdrag. Vi gör några bra insatser mot bra lag men räcker inte 
till fysisk. I början på mars möter vi Hjärnarp en måndagskväll och efter en otroligt svängig match där vi sätter avgörande 
målet 19:53 och tar en skön seger. Några dagar senare vinner vi borta mot Gårdarike i ytterligare en riktigt bra prestation. Det 
känns nu på träningarna att laget verkligen gått ihop och tränar bra, och bestämt sig att avsluta säsongen med 5 raka segrar. 
Vi slår även topplaget Lomma borta i säsongens bästa insats, vi täcker skott och kämpar hela matchen. Nu återstår bara 
Engelholm i sista matchen och sen någon provträning innan vi tar ett skönt uppehåll. Har varit en tuff säsong på många sätt 
och lite tråkigt att serien är slut nu när vi spelar vår bästa innebandy men förhoppningsvis är vi ännu bättre i September när 
serien börjar på nytt 
 

 
P Ungdom 
Inledning 
Säsongen inleddes med en period av osäkerhet och organisatoriska utmaningar. Det fanns inledningsvis oklarheter kring hur 
ungdomsverksamheten skulle bedrivas i förhållande till seniorverksamheten, vilket skapade en del friktion. Dessa 
frågeställningar kring gränsdragning och struktur påverkade tyvärr motivationen hos vissa spelare och ledare under den första 
tiden. Trots denna tveksamma start har utvecklingen varit bra och framsteg har gjorts.  
Säsongen har präglats av en enorm spelglädje, färgstark gemenskap och en sportslig utveckling som gett eko i hallarna. Vi 
har stolt representerat våra färger – gult, svart – och befäst vår position som ett lag där glädjen och utvecklingen till 
innebandyn står i centrum. 
Träningsverksamhet 
Vi har under året upprätthållit en hög ambitionsnivå gällande vår träningsnärvaro. Med ett schema på tre träningspass i 
veckan har spelarna getts goda förutsättningar att utveckla både sin individuella teknik och sitt taktiska spelsinne. 

 Kontinuitet: Trots ett intensivt schema har träningsfliten varit hög. 
 Fokus: Träningarna har varierat mellan kondition, spelsystem och tekniska moment, alltid med klubba och boll i 

högsta hugg. 
Vi har aktivt stöttat seniorlaget med spelare vid både träningar och matcher. Det här utbytet har varit en "win-win-
situation".  Seniorerna har fått välbehövlig förstärkning, medan våra spelare har fått chansen att känna på tempot i 
seniorinnebandyn och växa med ansvaret.  
Matchspel och serier 
Det har varit en intensiv och händelserik säsong på matchfronten med ett spelschema som krävt både planering och slitstarka 
ben. Vi har deltagit i flera serier parallellt för att maximera utvecklingen för alla: 

 Två stycken 09-serier: Detta har säkerställt att hela truppen fått rikligt med speltid och möjlighet att ta för sig på 
planen. 

 HJ18 (Herrjunior 18): Här har vi utmanats mot äldre och mer fysiska motståndare, vilket har stärkt lagets hårdhet 
och spelförståelse avsevärt. 

Sammanfattning 
Att få spela i gult, svart är mer än bara sport; det är en tillhörighet. Vi lämnar denna säsong bakom oss med många skratt, 
starka prestationer och ca 15 - 20 spelare redo för juniorspel och seniorspel, vilket är första gången i klubbens historia . Vi ser 
nu fram emot nästa kapitel med en ny tränarstab och nya utmaningar.  
 
Ledarna P Ungdom 
 
 



 

 

 
P10/11 
 
Under det gångna året har P10/11 haft ett tydligt fokus på individuell utveckling. På våra träningar 
har vi arbetat både med lagets övergripande taktik och med individuella uppdrag som kompletterar 
de mer generella momenten. Denna satsning har gett våra spelare goda möjligheter att utvecklas 
utifrån sina egna förutsättningar. 
Samarbete inom föreningen 
Vi har fortsatt att stärka samarbetet med övriga lag i föreningen. Under året har vi haft gemensamma 
serier och träningar tillsammans med P09 och P12/13. Särskilt samarbetet med P12/13 har fungerat 
mycket väl och gett våra spelare födda 2011 möjlighet att för första gången spela i sin egen 
åldersklass. Detta har haft mycket positiv inverkan på deras utveckling och motivation, och det har 
varit roligt att se hur väl de tagit sig an utmaningen. 
Individuella framsteg och lagkänsla 
Våra nya spelare har haft en stark utveckling under året och vuxit in fint i laget, något som varit 
glädjande att följa. 
Höstterminen 2025 har präglats av ett stort matchfokus. Då samtliga spelare deltar i två olika serier 
har belastningen varit hög, vilket vi märkt genom en minskning i träningsnärvaron när många spelare 
känt sig slitna efter intensiva perioder. 
Årets avslutning firades med ett uppskattat besök på Prison Island i Malmö, finansierat genom 
lagkassan. Aktiviteten bidrog till att stärka sammanhållningen och skapade en härlig stämning i 
truppen. 
Truppstatus inför 2026 
Truppen är i nuläget intakt på pappret, men inför 2026 ser vi att några spelare kan komma att lämna, 
främst på grund av intresse för andra idrotter eller minskat engagemang. Samtidigt har vi flera nya 
spelare på väg in, och förhoppningen är att dessa kommer att trivas och fortsätta sin utveckling hos 
oss. 
Framåtblickar 
Inför kommande år följer vi med intresse hur förändringar i P09 kan komma att påverka det fortsatta 
samarbetet mellan lagen. Vi ser fram emot att fortsatt bidra till en positiv utvecklingsmiljö för våra 
spelare och att stärka lagandan i hela åldersgruppen.   
Ledarna P10/11 

 
 
P12/13 
 
Säsongen 2024/2025 blev en tuff säsong för laget, men den avslutades på ett mycket positivt sätt. Under våren deltog vi i 
en cup i Varberg och arrangerade även en egen cup i Aggarpshallen, vilket blev ett fint avslut på säsongen både sportsligt och 
socialt. 

Inför säsongen 2025/2026 startade vi upp med deltagande i Karlshamnscupen. Under sommaren var det några spelare 
som tyvärr valde att sluta, vilket innebar vissa förändringar i truppen. Trots detta har vi kunnat fortsätta utveckla laget på ett 
bra sätt.  

Samtidigt har ett par nya spelare tillkommit under hösten, vilket har varit mycket positivt för laget och bidragit till ny energi i 
gruppen.  

Under säsongen har laget spelat i två serier, spelare födda 2011 och 2012. Laget i serien för födda 2011 har varit ett 
samarbetslag, där några av de spelare som kommit längst i sin utveckling har fått möjlighet att spela tillsammans med 
2011:orna. 

Båda seriespelen har gått över förväntan och laget har visat en god utveckling under perioden. Spelarna har tagit stora kliv 
både individuellt och som lag, och träningsnärvaron och engagemanget har varit mycket bra. Sammanfattningsvis har det 
varit en period med tydlig utveckling, där laget fortsätter att bygga vidare inför kommande utmaningar.  

Ledarna P12/13 



 

 

 
 
P14/15 
 
Laget PF14/15 bildades efter förra säsongens slut genom en sammanslagning av spelare födda 2014 från laget 
12/13/14 samt spelare födda 2015 från laget 15/16. Syftet med sammanslagningen var att skapa en stabil och hållbar 
träningsgrupp med goda förutsättningar för gemenskap och utveckling på rätt nivå. 
 
Vid uppstart bestod laget av 14 spelare, både tjejer och killar. Laget har under året letts av två ordinarie tränare som 
genomgått en grundutbildning via förbundet, samt stöd av engagerade föräldrar som hjälpt till vid både träningar och 
arrangemang. 
 
Träningsverksamhet 
 
Laget har tränat två gånger i veckan, tisdagar och torsdagar kl. 17:30–19:00 i Marbäckshallen. Första träningen 
genomfördes den 3 juni. 
 
Under sommaren gjordes ett uppehåll från början av juli på grund av låg uppslutning samt att cirka halva spelargruppen valde 
att avsluta sitt deltagande. Efter sommaren tillkom flera nya spelare, vilket bidrog till att laget återigen fick en bra storlek och 
dynamik. Träningstiderna har fungerat väl och har inte krockat med fotbollssäsongen, vilket varit positivt för närvaron. 
 
Totalt genomfördes 41 träningar under verksamhetsåret 2025. 
 
Matcher och tävlingsspel 
 
Den 18 september, spelade laget sin första match (träningsmatch), där några av de nya spelarna fick känna på att spela 
match för första gången. 
 
Laget deltog i seriespel Blå nivå Pojkar B Södra under året. Totalt spelades 4 poolspel, varav två arrangerades på 
hemmaplan. Poolspelen omfattade sammanlagt 8 matcher. 
 
Den 19 oktober spelade laget sitt första poolspel, vilket även var lagets första hemmamatcher. I samband med detta 
genomfördes försäljning samt gemensamma förberedelser, vilket bidrog till både lagkassa och stärkt föräldraengagemang. 
 
Lagaktiviteter och möten 
• 10 augusti – Kick-off tillsammans med klubben 
• 4 september – Föräldramöte 
• 27 december – Julavslutning 
 
Dessa aktiviteter har varit viktiga för att skapa gemenskap inom laget samt god dialog mellan ledare och vårdnadshavare. 
 
Ekonomi 
 
2014-spelarna från 12/13/14 laget fick med sig en del av det lagets lagkassa, så det nya laget inte började på noll. 
Under året genomfördes två försäljningar – en via klubben och en på lagets eget initiativ – för att stärka lagets ekonomi inför 
kommande aktiviteter och cuper. 
Utöver det har kiosk-försäljning och bidrag till en nu stabil lagkassa. 
 
Spelarutveckling och framtid 
 
Vid årets slut bestod laget av 18 spelare. Samtliga är pojkar, då tjejerna under året gått vidare till det nystartade tjejlaget. 
Laget har under året utvecklats både spelmässigt och socialt, med ökad trygghet i matchsituationer och en starkare 
lagkänsla. 
 
Laget är anmält till sin första cup under våren 2026 och ser fram emot fortsatt utveckling, gemenskap och nya utmaningar 
kommande säsong. 
 



 

 

Ledarna P14/15 
 

 
 
P16 
Vi började säsongen med 30 spelare. Varav 6-7 helt nya till och med en som pendlade från Oxie. Oxie fick senare ihop ett lag 
och nu är han där. 
Vi fick också in en nya ledare som har hjälpt oss enormt mycket. 
Vi valde också att hoppa över spel på Grön A och hoppade upp med 2 jämnbördiga lag till Blå C, 1 lag i södra och 1 lag i 
sydvästra. 
Alla spelare har utvecklats så fruktansvärt mycket under denna säsong, nybörjarna har kommit in i laget på ett fantastiskt sätt 
och tagit enorma kliv. 
Förutom seriespelet spelade vi även nyårscupen i Höllviken, träningsmatcher en hel dag med 2 lag mot Skurup och Ystad, vi 
spelade även Påskcupen i Bjärred med våra 2 lag. 
 
Vi har för avsikt att nästa säsong anmäla 1 lag i Blå B och 1 lag i Blå C. Detta vill vi göra så att alla spelarna kan få spela på sin 
egen nivå, med dem som är längre komna i sitt innebandyspel på B-nivå och ha ett gäng på C-nivå som inte behöver känna 
pressen och som inte har spelat lika länge som de övriga. Men viktigt i detta är att vi fortfarande är ETT lag som spelar 
matcher på olika nivåer! 
Vi avslutar säsongen med 24 spelare och 4 ledare. En del av avhoppen är dem som valt att satsa extra på fotbollen, vilket 14 
av våra killar spelar tillsammans också. 
Detta är ett underbart gäng som alltid vill lära sig mer och blir bättre, skjuta hårdare och passa bättre. 
 
Måste också skicka ett sort tack till våra underbara föräldrar i P-16! Dem har tagit fram egna tröjor som alla använder sig av 
på våra matcher, dem klappar och hejar och stöttar oss i alla lägen. Till och med så att dem har blivit ombedda en par gånger 
att heja mindre. Våra föräldrar är bäst!💛 
 
Ledarna P16 
 

 
 
PF17/18 
Under denna säsong så har vi fått in många nya spelare och vi har fokuserat på att få in dessa på ett så snabbt och roligt sätt 
som möjligt. 
Det är fortfarande mycket att lära sig och vi ser till att utföra övningar som inkluderar alla moment i innebandy. Vi försöker 
bland annat få in mycket knäkontroll under våra uppvärmningar. 
Vi har spelat en del matcher och där har vi sett de framsteg våra spelare har gjort. 
Vidare vill vi i ett tidigt skede få spelarna att förstå positioneringen under match och hur de behöver flytta sig under matchens 
gång. 
Vi fortsätter att inkludera lekar i våra träningar och pratar mycket om gemenskap. 
Bland föräldrar till några spelare har vi gamla innebandyspelare som vi ibland lånar in för att visa något specifikt eller ber dem 
ställa upp om vi är få ledare. 
  
Ledarna PF17/18 

 
 
Domar projektet 
 
Föreningen har i dagsläget 10 egna domare, varav sju av dessa är under 25 år gamla. Under säsongen har domarna dömt 
matcher i Knatteligan, Poolspel, föreningsmatcher samt träningsmatcher. Allt som allt så kommer föreningens domare att ha 
dömt 48 matcher i föreningens regi när säsongen är över. Vissa av föreningens egna domare har också varit iväg och dömt 
matcher för andra föreningar. Under säsongen har domarna under ett par sammandrag fått extra utbildning genom träffar 
med domarcoacher från Skånes Innebandyförbund som delat med sig av lite tips och tricks för deras vidare utveckling i 
domarskapet. Träffar i Skånes Innebandyförbunds regi har också erbjudits där domare från hela Skåne gemensamt tittar på 
en match och domarparet i matchen för att sen ha en liten gemensam genomgång om matchen. Ett headset med tre enheter 
har köpts in för att kunna underlätta coachingen av domarna i matcherna, där coachen sitter med en enhet och lyssnar på 



 

 

domarnas kommunikation under matchen och sen utvärderar den tillsammans med domarna efter avslutad match. Skånes 
Innebandyförbund har sponsrat föreningen med fem stycken föreningsdomartröjor som kommit domarna väl tillpass. 
Tillväxten inför nästa säsong ser god ut och med alla dessa extra hjälpmedel och verktyg så kommer domarna få riktigt bra 
förutsättningar för att lyfta sitt domarskap ännu ett snäpp nästa säsong! 
 
 
Avslutning 
Säsongen 2025/26 har präglats av tydliga framsteg inom organisation, verksamhet och gemenskap. IBS Svedala Eagles 
står väl rustad inför kommande säsonger med en stabil grund och ett fortsatt engagemang från medlemmar och ledare. 
Styrelsen vill rikta ett varmt tack till alla spelare, ledare, föräldrar och ideellt engagerade som bidragit under året. Ett särskilt 
tack riktas även till föreningens sponsorer, RF SISU, Skånes Innebandyförbund samt till Svedala kommun för ett gott 
samarbete. 
 
Med vänlig hälsning 
Styrelsen, IBS Svedala Eagle 
 


