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VI TILLSAMMANS AR AHUS HANDBOLL

Ahus Handboll &r en viletablerad och engagerad handbollsférening med en bred
barn- och ungdomsverksamhet samt representationslag pa bade dam- och
herrsidan. Var vision ar att vara en inkluderande klubb for alla, oavsett om man
vill satsa fullt ut pa handbollen eller framst vara en del av laget och
gemenskapen. Foreningen grundades 1995 och har sedan dess vuxit till att idag
ha cirka 450 medlemmar.

Gladje, gemenskap och trygghet &r nagra av vara grundstenar som vi bygger var
verksamhet och férening pa. Vi har spelare i alla dldrar som ar jamnt fordelat pa
tjejer och killar. Stort fokus laggs aven pa individuell utveckling for att alla ska
kunna nd sin fulla potential. Malsdttningen ar att sd manga som majligt ska spela
handboll sa lange som majligt, inte bara som barn och ungdom utan att dven
fortsatta upp som senior i vara representationslag. Genom aren har vi natt stor
framgang i bade seriespel och cupspel och vi ar stolta 6ver att ha fostrat flera
spelare som idag spelar ute i Europa i valkdnda klubbar pa en professionell niva.
Ahus Handboll &r vart varumarke som vi stolt ska bara och varna om.

SYFTE

Att tillhéra Ahus Handboll ska alltid vara ndgot man &r stolt dver. Bla traden och
policydokumentet ar ett styrdokument vars framsta syfte ar att tydliggéra
foreningens principer och malsattningar. Bla traden ska ocksa hjalpa och stddja
tranarna/ledarna i sitt arbete samt kunna ge foéraldrarna en inblick och
forstaelse for det arbete vi gér med barnen och ungdomarna i Ahus Handboll.
Ahus Handboll bedriver saval barn-, ungdoms- som seniorverksamhet. | BI&
traden beskriver vi vilka varderingar vi star for, vad som accepteras och inte
accepteras, etik och moral samt vara malsattningar. Hur vi som ledare, tranare,
spelare och foraldrar upptrader for att vara goda representanter och férebilder
for foreningen. Alla inom Ahus Handboll ska arbeta for att barn, ungdomar och
vuxna ska kanna gladje, gemenskap och trygghet.
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Foreningens vardegrund ar utgangspunkten for styrdokumenten som ar en
guide for verksamma i foreningen for att lattare forsta vilka riktlinjer vi skall folja
i Ahus Handboll. Pa ett enkelt och mer kortfattat satt skall man genom
styrdokumenten forsta hur foreningen fungerar och vilka riktlinjer som galler.

Det handlar bade om hur vi bedriver sjalva handbollsverksamheten — kdrnan i
var klubb —och om vilket beteende som férvantas fran foraldrar och andra
representanter for Ahus Handboll, exempelvis pa laktaren.

Vi vill ocksa tydliggora vara riktlinjer kring spel i klubben, det vill sdga nar och hur
vi borjar stalla hogre krav pa spelarna pa planen. Med en tydlig plan for detta ar
malet att skapa en gemensam forstaelse for alla inblandade och underlatta att

dessa riktlinjer far styra.

Vi utgar fran Riksidrottsforbundets modell for livslangt idrottande med
mojligheter till bade bredd- och elitsatsning.

Trana for att . Ma bra
vinna

Trana for att tavla
16-21 ar

12-16 ar Skapa fysisk och
Trana for att trana mental kapacitet

9-12 ar Grundlaggande
Lara sig trana idrottsgenerella fardigheter

Grundlaggande
motoriska fardigheter

=
o)
-
®©
]
o
o
S
S
~
3)
=
- |




-~

A.H.U.S.
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VARDEGRUND

ALLA AR VALKOMNA!

For att kunna garantera en trygg och sund foreningsverksamhet har Ahus
Handboll en vardegrund som rattesndre for allt vi gor. Det handlar om viktiga
varderingar som alla maste efterleva. Vara vardeord ar darfor "Gladje,
Gemenskap och Trygghet".

GLADIJE

Gladje i att vara delaktig i en forening handlar om att bidra, kanna gemenskap
samt dela framgangar och motgangar med andra. Det skapar mening, energi och
samhorighet. Det skall vara roligt att ga till hallen, detta oavsett om man ar
spelare, ledare, domare, funktionar, foralder eller bara en besokare.

GEMENSKAP

Gemenskap i var forening handlar om att dela upplevelser, stotta varandra och
arbeta mot gemensamma mal. Det skapar samhorighet och en kadnsla av
tillhorighet. | Ahus Handboll kannetecknas det av att vi inkluderar alla och att
alla ska kdanna sig trygga i var verksamhet. Vi alla tillsammans skall vara en
forening som kannetecknas av en stark “VI”-kansla i alla sammanhang.

TRYGGHET

Trygghet innebar gemenskap, respekt och en saker miljo for alla. En trygg idrott
ar fri fran mobbning, trakasserier, hot, vald och dvergrepp. Inom var forening
rader nolltolerans mot alla former av krankande sarbehandling och alla; barn,
ungdomar och vuxna ska kdanna trygghet.
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EKONOMISKA BESTAMMELSER

De ekonomiska fragorna i féreningen beslutas av styrelsen. Styrelsen har dven
ratt att delegera visst ansvar for ekonomiska fragor till olika organ i féreningen.

Medlemskap ger tillgang till tranare, traningar, matchspel och gott kamratskap i
nagot av foreningens lag. Medlemsavgiften bidrar till finansiering av lokalhyra,
forsakringar och licenser, matchstall och annat material, domare och
matchfunktionarer, avgifter till serie- och cupspel samt kanslist och
administration. Med detta foljer ocksa vissa krav; vilka ni finner pa

sidan Medlemsavgifter .

CUPER/USM

»  Ahus Beachhandboll Festival: Foreningen bekostar deltagande i resp.
aldersklass. Kravet for detta ar att man har lag i bade Classic och
Internationell. Vill laget medverka i enbart Classic eller i en aldre
aldersklass, far laget bekosta anmalningsavgiften sjalv.

= Foreningen bekostar startavgiften i ytterligare tva cuper per sasong, en
valfri och en foreningsgemensam. Vill laget medverka i flera, far laget
finansiera detta pa egen hand.

= Laget har en trivselpeng fran foreningen med 150 kr/spelare som man kan
anvanda till lagaktivitet under sasongen.

= USM
Anmalningsavgift bekostas av foreningen

Minibuss bekostas av féreningen (bokas efter kontakt med kansliet) hos av Ahus
Handboll anvisad uthyrare alt. kdrersattning motsv. hogst kostnaden for
minibuss f.n. 18:50/mil och bil (berdknat pa att man samaker med ca 3-4
spelare/bil) i samband med USM-steg.

Kostnad for en (1) 6vernattning (max 250 SEK per spelare) om spelorten ar
langre bort dn ca: 10 mil, ar man i naromradet av 10 mil prata med kansliet. Se
over kostnader beroende antal steg.


https://www.ahushandboll.com/sida/?ID=112251
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Om behov finns for mer an en (1) dvernattning per tavlingstillfalle kontakta
kansli@ahushandboll.com.Varje lag betalar ev. merkostnad fér boende med
hogre standard, t ex hotell. Ev. medféljande foralder betalar sjalv kostnaden for
resa och uppehalle.

Ahus Handboll betalar dock alltid det billigaste alternativet. Aven om laget véljer
att bo pa spelorten (inom c:a 10 mil) och bara kor t o r en gang, sa kan det vara
billigare att kdra bada dagarna och da ar det som foreningen utgar fran.

Skicka reserakning till kassor@ahushandboll.com
Anvand denna mall: Mall Reserakning USIM.x|sx

DELTAGANDE | DISTRIKTSLAG, RIKSLAGER ETC.

Foreningen uppmuntrar pa alla satt ett sddant deltagande. Vi ar som forening
stolta nar vara ungdomar kvalificerar sig for dessa samlingar.

= Distriktslag/Tematrdning: Deltagande och resor bekostas av den enskilde
spelaren

= Sverigecupen: Foreningen star for anmalningsavgiften, resor bekostas av
den enskilde spelaren (underlag skickas
till kassor@ahushandboll.com efter bekraftad uttagning och anmalan)

= Riksldger: Foreningen star for anmalningsavgift och reskostnad (underlag
skickas till kassor@ahushandboll.com efter bekraftad uttagning och
anmalan)

RESOR TILL OCH FRAN MATCHER/CUPER

o Resor till och fran matcher star laget sjalv for. Seniorlag har kontakt med
sporteamet om detta.

« Resor till cuper ordnas och bekostas ocksa av laget sjalvt, det enda
undantaget utgdr USM, se ovan Deltagande i USM.

UTRUSTNING/KLADER/SKOR

o Foreningen lanar ut matchstall (shorts, tréja) som lamnas tillbaka av
spelaren efter varje sasong till ledarna for laget.

o Fdreningen star for vastar, sjukvardsmaterial samt traningshjalpmedel.


mailto:kansli@ahushandboll.com
mailto:kassor@ahushandboll.com
https://www.ahushandboll.com/docs/525/22515/Mall%20Reser%C3%A4kning%20USM.xlsx
mailto:kassor@ahushandboll.com
mailto:kassor@ahushandboll.com
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Foreningen star for 1 boll/spelare fran och med bollstorlek 0. Bollen foljer
spelaren till byte for nasta bollstorlek. Det ar upp till respektive tranare att
tilldela varje spelare en boll och avgora om dessa forvaras hos spelaren
eller i bolltunna. Vid forlust eller skada av boll innan nasta byte star
spelaren/laget sjalv for kostnaden.

Foreningen tillhandahaller ledarklader utifran aldersgrupp.

UTBILDNING

Utbildning av tranare/ledare, domare och funktionarer har mycket hog prioritet
i var forening!

Ledarutbildning: Foreningen star for ledarutbildningar och de bokas i
samrad med kansliet.

Domarutbildning: Féreningen star for kostnaden och planeras i samrad
med kansliet. Foreningen har som mal att alla spelare som fyller 14 ar ska
genomfora en domarutbildning. DU1- och DU2 utbildning star klubben
for. DU3 utbildning sker i samrad med domaransvarig.

Funktiondrsutbildning: Foreningen star for kostnaden. Saval foraldrar som
ungdomar ska uppmuntras till deltagande, sa att de olika lagen blir
sjalvforsorjande vad galler matchfunktionarer.

SPONSRING

En stor del av foreningens intakter kommer fran vara sponsorer. Som
representant for Ahus Handboll anvands féreningens klader, dar
sponsorernas loggor ar tryckta. Detta ar anledningen att egna trojor,
overaller eller liknande inte far tryckas upp och bekostas av egna
sponsorer. Detta maste respekteras. Ahus Handboll &r vart varumarke
som vi stolt ska bara och varna om.
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STYRELSEN

Styrelsen har det dvergripande ansvaret for foreningens verksamhet och
ekonomi. Har finns samtliga team representerade och det ar ocksa styrelsens
uppgift att sakerstalla att regler och policys for klubben efterlevs av de som ar
engagerade i verksamheten.

TEAM | AHUS HANDBOLL

Styrelsen har delegerat ut arbetsuppgifter till olika “team” i féreningen for att fa
en tydligare och mer snabbarbetad organisation.

BARN OCH UNGDOMSTEAMET

Har som uppgift att ansvara for de spelare och lag som annu inte fyllt 15 ar. De
jobbar ocksa med rekrytering av ledare till de yngre lagen. Teamet arrangerar
inskrivning for nya spelare och lovaktiviteter.

SPORTTEAMET

Har som uppgift att ansvara for de spelare och lag fran det de fyller 15 ar. De
jobbar samtidigt med rekrytering av tranare for U16 upp till seniorlag samt
rekrytering av spelare till vara seniorlag. Teamet har dven det sportsliga ansvaret
i foreningen.

VARDEGRUNDSTEAMET

Har som ansvar att tillsammans med féreningens barn, ungdomar och vuxna
arbeta aktivt med foreningens vardegrund och se till att den efterlevs.

KIOSKTEAMET

Ansvarar for var kiosk Sannafiket, att den drivs [6nsamt och ar bemannad nar vi
har arrangemang i hallen.

EVENEMANGSTEAMET

Framsta uppgiften ar att sakerstalla arrangemanget kring vara seniormatcher,
natverkstraffar och ledartraffar. Teamet samarbetar med marknads- och
sportteamet vid natverks- och ledartraffar.
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BARN OCH UNGDOM

| foreningen ar barn och ungdomslagen grundbulten i verksamheten, det ar for
oss viktigt att alltid starta nya lag i form av boll-lek. Vi har lagt en langsiktig plan
for hur vi som forening vill utveckla varje individ bade pa handbollsplanen som
vid sidan av, detta finns narmare beskrivet i Bla traden som ar vart
utbildningsdokument for handbollstranarna i foreningen. For oss ar det lika
viktigt att utbilda och ge vara spelare en socialfostran som att ge dem verktygen
att bli elitspelare i handboll.

En viktig aspekt att tanka pa ar att det inte ar for egen vinning man tranar ett lag
och att det inte ar en rattighet man har som tranare utan att man ar har for att
utveckla individerna i laget. Laget hor ocksa till foreningen och ar inte en agodel
som ledare ager ratten till.

Toppning sker inte i Ahus handboll, ddremot s& spelar man efter traningsflit
kunskap och engagemang. Sedan far man inte glomma att man behover ett lag
bestdende av olika roller. For att skapa en bra dynamik i ett lag kan man inte
bara ha de spelare som vill vinna allt, man behover ocksa ha de som ser till att
alla mar bra, jagar killar eller tjejer och ser till andra varden én bara handboll.
Detta skapar de bast fungerande grupperna som bade har roligt, vinner, trivs
tillsammans och utvecklas.

MATCHNINGSPOLICY

5-10 AR

Lata alla spela pa olika positioner och anmal fler lag sa det blir mycket matchtid
for alla. Det skall vara roligt att spela handboll! Féreningen ser en fordel med att
spelare deltar pa traningar och matcher med andra aldersgrupper. Detta sker i
samrad mellan ledarna i respektive aldersgrupp.

Lika mycket speltid fér alla!

BRA &r viktigast pa traning!!
B= Bollkontaktsgrad

R= Rolighetsgrad

A= Aktivitetsgrad
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Tank pa att det inte ar vuxna vi skall trana, mycket rorelse med manga olika
valsituationer. Frage coachning ar ett mycket effektivt satt att lara spelarna mer.

Trdnarutbildning 1 & 2

10-14 AR

Vi borjar nu forsoka hitta positioner som passar spelarna men fortsatter att
uppmuntra till att testa fler positioner. Alla skall spela lika mycket. Las inte
spelarna genom att placera dem pa en speciell position utan lat dem lara sig
spela pa flera. Anmal manga lag sa att alla kan spela mycket, ingen skall behdva
std over matchspel. Foreningen ser en fordel med att spelare deltar pa traningar
och matcher med andra aldersgrupper. Detta sker i samrad mellan ledarna i
respektive aldersgrupp. Fran dret da laget ar 14 ar skall Sportteamet radfragas.

Vi borjar nu att vara lite tydligare i feedbacken till spelarna, ”sa har skall du gora
istallet for det du gjorde”.

Trdnarutbildning 2,3 & 4

15-16 AR

Nu blir det tydligare vilken position som passar spelarna och man stravar mer at
att utveckla specifika egenskaper for varje individ. Rekommendationen ar. Att
man har fler lag i seriespel och att man nivdanpassar spelet via olika serier. Som
tranare ar det din uppgift att utveckla ALLA spelare till att bli sa bra de kan, man
valjer inte vilka individer man skall satsa pa. Men vill man ta en plats i ett USM
lag sa far man kriga om det. Vid denna alder ska Sportteamet involveras nar det
galler upp och nedflyttningar mellan lagen.

Nu hdjs kraven och aven nivan pa feedback till spelarna. Vi narmar oss
seniorspel och utbildningen skall ocksa vara tydligare, vilka férandringar vi vill se
och kraven blir samtidigt hogre pa utévaren.

Trénarutbildning 4 & 5

Fran 15-16 ar har vi som mdlsdttning att inte ha féréldratrénare.
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USM

USM ar Svenska Handbollsforbundets officiella Svenska Masterskap for
ungdomar 14-18 ar. Riktlinjerna som galler kommuniceras klart och tydligt till
spelare och foradldrar. Lag i ratt dlder erhaller bidrag enlig de riktlinjer for USM-
bidrag.

uld

Syfte:
Utbildning och uppfostra, ge alla chansen att fa spela USM. U14 spelar USM for
14-3ringar. Yngre spelare anvands enbart om de ar for fa av olika anledningar.

Detta sker i samrad med Sportteamet.

Vad gdller?
Utgangspunkten ar att alla spelar ungefar lika mycket under en USM-helg men

dar speltiden kan variera beroende pa position och
traningsnarvaro/traningsintensitet.

Ledare:
TU3 utbildad

Ul6

Syfte:
Laget ska forsoka att ta sig sa langt som maijligt i USM.

Antal lag:
Vi anmaler som utgangspunkt ett lag och laget tas ut utifran

handbollskompetens, traningsnarvaro och traningsintensitet. Har tas de basta
spelarnai U16, U15 ut (U14 i speciella fall, men i samrad med sportteamet).

Vad gdller? U16
Laget spelar for att ga sa langt som majlig. Uttagna spelare ska fa speltid under
en USM helg.

Ledare:
TU3 utbildad



-~

A.H.U.S.

HANDBOLL

uilg

Syfte:

Utbilda ambitidsa spelare

Antal lag:
1lag

Vad gdller? U18
Alla som ar uttagna ska fa speltid under en USM helg.

Syfte:

Laget gar for att vinna USM

U18 huvudtranaren kan dven ta ut U16/15 spelare om det finns ett behov eller
om vissa spelare ar sa langt i sin utveckling att de behover utmaningen att spela
med U18 laget. Grundregeln ar att A-lagsspelare i USM aldern maste spela USM,
undantag kan finnas.

Ledare:
TUS utbildad
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ATT VARA LEDARE | AHUS HANDBOLL

Som ledare i foreningslivet har du en stor roll i ungdomars utveckling. Det ar
viktigare att visa goda varderingar i handling an att bara prata om dem. Fundera
alltid over vilka signaler du sander ut och om de ar ratt. Om dina ord och
handlingar inte stammer 6verens forlorar du trovardighet som ledare. Vi halsar
alltid pa andra ledare, spelare och foraldrar.

DU:

o Lamnar registerutdrag varje ar.

« Anvander whatsappgrupper for att kommunicera med spelare och
foraldrar.

o Foljer "Bla traden" och utvecklar spelarna pa ratt niva for varje individ.

o Seroch ger alla spelare lika mycket uppmarksamhet och feedback.

« Behandlar spelarna lika och motverkar all form av mobbning och
krankningar.

o Fostrar spelare till ansvarstagande personer som visar respekt for
idrottens och samhallets regler och normer.

o Hanterar vinster och forluster medvetet och stéttar spelarna mentalt.

o Kommunicerar tydligt, 6dmjukt och respektfullt med spelare och
foraldrar.

o Forbereder traningar och matcher val, utnyttjar traningstiden maximalt
och hittar alternativa Idsningar vid behov.

o Ger alla spelare mdjlighet att spela pa olika positioner och nivaer, samt
speltid, framfor allt fram till 14 ars alder.

o Uppmuntrar fleridrott och gemenskap som att byta om och duscha
tillsammans efter traning och match.

o Foljer foreningens vardegrund, styrdokument och matchningspolicy, samt
riktlinjerna for upp- och nedflyttning av spelare.

« Agerar som en stolt och positiv ambassador for Ahus Handboll.

« Uppvisar nolltolerans mot alkohol och droger, bade i handling och
foreningsklader.

o Deltariforeningens moten och kurser for att utvecklas som ledare.

« Haller ordning pa féreningens material och agerar alltid med trovardighet.

« Stravar efter att alla spelare gor sitt basta utifran sina forutsattningar.

o Anvander positiv forstarkning och avstar fran bestraffningar.
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ATT VARA SPELARE | AHUS HANDBOLL

Tank pd att du ses som en representant for Ahus Handboll — b&de pa och
utanfoér planen. Var noga med att alltid halsa pa spelare och ledare i féreningen.
Du skall tdnka pa att DU &r ett foredome for alla i Ahus Handboll. Det géller
oavsett vilket lag DU spelar i eller hur gammal DU ar.

DU:

= Tranar for att utvecklas fran din egen niva och gor alltid ditt basta. Prata
med din trdnare om det ar nagot speciellt du vill trana pa.

= Lyssnar nar nagon pratar till hela gruppen och vi lyssnar till rad och tips
fran tranaren.

= Talar med tranaren/ledaren om du har problem — |3t det inte paverka
andra.

=  Genomgar domarutbildning nar du blir 14 ar. Det ar ocksa en del i din
egen handbollsutveckling.

» Upptrader alltid sportsligt och respekterar medspelare, motstandare,
tranare, domare och andra funktionarer. Heja och stotta pa ditt lag och
foreningens samtliga lag.

= Kommeritid och ar val forberedd till traning och match, bade mentalt
och fysiskt.

= Tanker alltid
Jag kan! Jag villl Jag vagar! Jag far lyckas! Jag far misslyckas!

= Tackar alltid motstandare och domare efter matchen.

= Hjalper och stottar lagkamrater vid traning och match, dven om det gar
samre ibland. Var generds med berdm till dina lagkamrater.

= [dmnar alltid omkladningsrummet stadat och snyggt.

= Anvander ett vardat sprak, dven for sociala medier och dven kroppssprak

= Motarbetarialla lagen mobbing.

= Lamnar alltid aterbud i god tid till traning och match.

= Tanker pa att du representerar foreningen nar du ar kladd i
foreningsklader

= Nyttjar ej tobak eller andra droger

= Viljan att vinna ska vara viktigare an att faktiskt vinna
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ATT VARA FORALDER | AHUS HANDBOLL

Foraldrars engagemang och stod behovs. Du som fordlder har ett stort
inflytande over dina barn och kan paverka barnets forhallande till idrotten,
foreningslivet, ledare och lagkamrater. Det ar viktigt att du tar del av
foreningens styrdokument.

Se langsiktigt pa barnets idrottande och foreningens riktlinjer for traning och
match. Betrakta inte barn som ”“sma vuxna” och var medveten om barns olika
forutsattningar utifran fysisk och psykisk utveckling.

DU:

Ar insatt i Ahus Handbolls styrdokument och "Bla traden".

Ser till att barnet kommer i tid till traning och match, med ratt utrustning.
Ar garna narvarande vid traning och match men later ledarna ta ansvar
for barnet under dessa tillfallen.

Hjalper foreningen vid behov, som med bilkdrning, fika, Ahus Beach eller
andra uppgifter, och engagerar dig i foreningens verksamhet.
Kommunicerar med tranarna om eventuella synpunkter, men inte i direkt
anslutning till traning/match eller infor barnen.

Kritisera aldrig tranare, spelare, domare eller andra funktionarer;
respektera deras beslut.

Kommer ihag att ledaren leder laget under matcherna och skoter allt det
handbollsméssiga sa som coachning och taktik. Du som foralder kan inte
och ska inte lagga upp en privat taktik for ditt barn. Handboll ar en
lagsport.

Tar del av foreningens information och ser till att kontaktuppgifter i
SportAdmin ar uppdaterade.

Uppmuntrar bade ditt eget barn och hela laget, i bade motgang och
medgang. Fokuserar pa barnets kimpainsats snarare dn resultatet.
Fragar barnet om matchen var rolig eller spannande, istallet for att lagga
fokus pa resultat.

Tanker pa vad ditt barn kdnner nar du delar i sociala medier — fira dven
insatser i forluster, inte bara vid vinster.

Kom ihag att det ar barnet som spelar handboll, inte du. Var en forebild
for ditt och andra barns upplevelse av idrotten.
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