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ORGANISATION

LAGETS LEDARE

«  Huvudtranare: Sasa Stamenkovic
« Ass tranare:  Kevin Jern, Christer Lindvall, Gordon Denbow, Maria Deogun
Fys tranare: Oliver Cap, Nikiforos Tounousidis

« Kassor: Anjili Ekelof
+ Webb/Hemsida: Sasa Stamenkovic for hemsidan
+ Instagram: Sasa Stamenkovic, Volodomyr Avramenko

SPELARTRUPP

Storleken pa spelartruppen: 24 st.

BUDGET

Lagets beraknade intakter landar pd 50 000kr och kostnaderna pa ca 40 000kr. Vart mal ar att oka kassan da
vi kommer ha stora utgifter for sasongen 2026 med flera cuper. Vi siktar pa att ha en kassa pa ca 20 000kr
vid arets utgang.

MATERIAL

For det materialbidrag som vi erhéller fran foreningen for sasongen planerar vi att kopa in:
e Koner
o Stege
o Koordinationsringar
e Sjuklada
e Bollar
e \Vastar

UTBILDNING FOR LEDARE

Alla ledare (Kevin, Christer & Sasa) har alla gatt SvFF D. Sasa har gatt SvFF D och amnar ga UEFA C till véren.
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UTVARDERING AV SASONGEN SOM VARIT

Var grundprincip: Att mota varje barn dir det ir

Sasongen 2025 praglades av var tydligaste och viktigaste ledstjarna: att alltid mota varje barn dar just de
befann sig i sin fothollsmassiga, sociala och mentala utveckling.

Detta paverkade allt vi gjorde — hur vi planerade traningar, hur vi organiserade matcher, hur vi kommunicerade
och hur vi byggde var lagmiljo. Genom att konsekvent arbeta efter denna princip skapade vi en trygg och
inkluderande verksamhet dar varje spelare fick ratt utmaning utifran sin egen utvecklingsfas.

Trupp & lagmiljo

Vi inledde sasongen med en trupp pé 15 spelare och arbetade med en tydlig och ldngsiktig strategi att vaxa
truppen under dret. Detta gjorde vi dels for att kunna hantera det stora antalet matcher spelarna deltog i, dels
for att forbereda laget infor overgangen till 9-mannaspel. Under hosten tog vi darfor ett forsta steg genom att
borja spela 9-manna i forberedande syfte, vilket blev bade larorikt och uppskattat.

Sasongen innehdll ocksa tvi starka sportsliga hajdpunkter: laget vann bade Lux Cup pa Aland och KickOn Cup i
Tidaholm — och gick obesegrade genom bada turneringarna. Framgangarna speglade inte bara spelarnas
tekniska niv, utan framfor allt deras laganda, arbetsmoral och formaga att gora varandra battre.

Parallellt fortsatte laget att utveckla en varm, trygg och inkluderande kultur byggd pa respekt, gemenskap och
stort engagemang fran bade spelare och foraldrar. Det sociala klimatet blev en av véra storsta styrkor under
aret och lade en viktig grund for bade trivsel och utveckling pé planen.

Sociala aktiviteter & foraldraengagemang

Under &ret genomforde vi flera sociala aktiviteter som starkte sammanhallningen ytterligare.
Foraldraengagemanget var stort — bland annat organiserades:

° overnattningar i samband med cuper.
° lagaktiviteter.
° forsaljning av kaffe och fika vid hemmamatcher och matchkamper, vilket bade skapade en trivsam

miljo och bidrog till lagkassan.
Detta engagemang gjorde verksamheten bade rikare och mer inkluderande for alla barn.

Larandemiljo & spelarutveckling

Eftersom barns utveckling skiljer sig stort i denna alder arbetade vi konsekvent med nivdanpassning. Det
genomsyrade hela tranings- och matchéret.

Vi:

° nivanpassade ovningar och traningsgrupper
° nivanpassade matchmiljoer

° arbetade med individanpassade instruktioner

° hade lopande dialog med spelare och foraldrar
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Fokus I3g pa att starka de individuella tekniska fardigheterna: passningar, mottagningar, bollbehandling, driva
boll i fart, tempovaxlingar och avslut. Detta var centralt eftersom teknikutvecklingen ar avgorande i denna
alder.

Spelarna tog egna initiativ, gav varandra tips och peppade varandra vid misstag. Den sociala tryggheten lade en
stabil grund for tydliga utvecklingssteg hos alla.

Matcher & seriespel

Under 2025 deltog laget i Sanktan, nivd medel. For att ge varje spelare ratt typ av utmaning utifrén sin
utvecklingspunkt arrangerade vi aven flera traningsmatcher mot lag pa olika nivaer. Detta gjorde det mojligt for
alla att uppleva variation i motstand, matchtempo och svarighetsgrad.

Allt detta genomfordes i enlighet med Bajenmodellen, dar balans och larande ar viktigare an resultat.

Samarbeten med samverkanslag

Vi samarbetade &terkommande med P2013-11 och P2013-24. Vi lanade spelare av varandra och spelade
traningsmatcher, vilket gav spelare mojlighet att testa olika nivder och matchmiljoer beroende pa deras
individuella behov. Det starkte aven banden mellan lagen och gav oss ledare vardefulla insikter.

Ledarskap & organisation

Vi ledare hade en tydlig och fungerande arbetsfordelning. Vid varje traning var vi minst tva ledare, vilket
skapade trygghet och god struktur. Det gjorde det mojligt att halla hog kvalitet i traningsupplaggen och
samtidigt se varje individ.

Vi ar mycket nojda med sasongen som varit och ser tydligt hur laget utvecklades — bade som grupp och som
individer — mycket tack vare tryggheten, sammanhaliningen och var konsekventa princip att mota varje barn
dar det befann sig.
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LAGETS / TRANINGSGRUPPENS MAL FOR KOMMANDE SASONG

Var ledstjidrna for 2026: Att mota varje barn dar just de befinner sig
Det absolut viktigaste malet for kommande sasong ar att fortsatta arbeta utifran var grundprincip:
Varje barn ska fa ratt utmaning utifran sin egen fothollsmassiga, sociala och mentala utveckling.

Det betyder att matchmiljoer, traningsgrupper och individuella instruktioner inte baseras pa alder, resultat eller
"vem som spelade senast”, utan pa barnets utvecklingsfas just nu. Detta ar avgorande for att alla ska kunna
trivas, lara sig och utvecklas i sin egen takt — och det ar helt i linje med Bajenmodellen och modern
spelarutveckling.

Nivaanpassning och matchmiljoer
For att kunna ge varje spelare en matchmiljo som ar rolig, utmanande och utvecklande kommer vi att:

Fortsatta anvanda nivianpassade tranings- och matchgrupper

Erbjuda matcher pa olika nivder, baserat pa vad varje spelare behover

Variera matchtrupper sa att alla far ratt typ av utmaning - inte for svart, inte for latt
Ha en kontinuerlig dialog med foraldrar kring spelarnas utveckling och behov

Detta innebar ocksa att olika spelare kommer spela olika typer av matcher under sasongen. Det ar inte ett métt
pad "hur bra man ar”, utan ett satt att ge varje barn ratt forutsattningar att lyckas, vaxa och utvecklas. Det ska
vara roligt, larande och framfor allt hanterbart for varje individ.

Fortsatt samarbete med samverkanslag
Vi kommer fortsatta det fina samarbetet med (men inte uteslutande) P2013-11 och P2013-24.

Detta ger oss mojlighet att:

Lana spelare mellan lagen vid behov

Erbjuda fler nivder av matchspel

Ibland trana med annat lag som gynnar utvecklingen

Sakerstalla att alla barn far ratt matchmiljo, aven om behovet skiljer sig &t

Samarbetet ar en viktig pusselbit for att kunna mota barnen dar de ar.

Utvecklingsmal for triningarna
Kunskapsmassigt ligger laget pa en hog nivé och vi vill fortsatta utvecklas genom att:

° Fortsatta prioritera individuell teknik

° Jobba med snabbhet, spelforstdelse och beslutsfattande

° Introducera mer taktiska moment i en takt som passar gruppen
° Skapa traningspass som ar roliga, tydliga och utmanande

Vart mal ar att fortsatta bygga spelare som ar modiga, kreativa och trygga i bade med- och motgang.
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Forutsittningar for att na vara mal
Vi har en stabil ledarstab och en mycket engagerad foraldragrupp.

Detta ger oss:

° God narvaro av ledare pa varje traning

° Mojlighet till smé grupper och narvarande coachning
° Bra stod vid matcher, cuper och aktiviteter

Tillsammans skapar detta de basta forutsattningarna for att vi ska nd vdra mal och ge barnen en
fotbollsupplevelse dar utveckling, trygghet och gladje star i centrum.

AKTIVITETER

SERIER

Ange anmalda lag till S:t Eriks-Cupen
1lag i Division 1
1lag i Division 2

TRANINGSLAGER, TRANINGSMATCHER & CUPER

MANAD TRANINGSLAGER / TRANINGSMATCH / CUP

Januari Traningsmatcher, Futsalserie
Februari Traningsmatcher, Futsalserie
Mars Traningsmatcher, Cup i Sodertalje, Cup i Vasterds
April Sanktanpremiar, Cup i Tidaholm
Maj Sanktan, Traningsmatcher, Cup i Ystad
Juni Traningsmatcher
Juli uppehéll
Augusti Sanktanpremiar, Traningsmatcher
September Sanktan, Traningsmatcher
Oktober Select Cup, Traningsmatcher, Cup (idag oplanerad)
November Traningsmatcher, Futsal
December Traningsmatcher, Futsal
VARDEGRUNDSARBETE

«  lagaktivitet...

«  Gemensam overnattning pa vara cuper.

«  Gemensam aktivitet for forsaljning av julkalender.
+  Gemensam aktivitet for forsaljning av bingolotter.
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TRANINGSPLANERING/PLANTSKOLAN

Vi kommer under aret trana:
Ute: 3 pass/vecka. Plats Gubbangens BP, Karrtorps IP
Inne: 1 pass/vecka. Plats: Gubbangshallen (Endast under futsalsasongen)

Utover dessa tider kommer vi boka in strotider med stora planer och stora inomhushallar.

MANADSPLANERING

Beskriv vilka moment som kommer att prioriteras i traningen under aret.

MANAD PLANERING

Januari Fys/ Teknik/ olika former av matchspel

Februari Fys/ Teknik/ olika former av matchspel

Mars Fys/ Teknik/Inslag av taktiska ovningar /Tema forsvar

April Teknik/Inslag av taktiska ovningar /Tema anfall

Maj Teknik/ olika former av matchspel, inslag av taktiska ovningar
Juni Teknik/ olika former av matchspel, inslag av taktiska ovningar
Juli Uppehéll

Augusti Fys/Teknik/ olika former av matchspel

September | Teknik/ olika former av matchspel, inslag av taktiska ovningar
Oktober Teknik/olika former av matchspel, inslag av taktiska ovningar
November | Teknik/matchspel

December | Teknik/matchspel

LEDARPLANERINGS- & FORALDRAMOTEN

Ledarplaneringsmoten: Samverkan mellan ledare sker pa daglig basis. Utover detta sker strategiska
ledarplaneringsmoten ca 4ggr/ar.

Foraldramoten: Sker 2-4 ggr/ar samt vid uppstart och avslutning av var/hosttermin och vid behov.

UTVECKLINGSSAMTAL MED SPELARE

Utvecklingssamtal med spelare sker Iopande och vid behov. Utdver dessa kontinuerliga samtal sa sker de mer
formella utvecklingssamtalen 2ggr/ar och i samband med avslut p& var/hosttermin.
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