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Verksamhetsberattelse

STYRELSENS BERATTELSE

Styrelsen for Ersmarks IK [dmnar har sin verksamhetsberattelse for &r 2020. Vi har under arbetséret
(tiden fran Arsméte till Arsméte) haft 10 protokollférda sammantréden samt ett antal vriga méten
med olika syften s&som ekonomi och verksamhetsutveckling. Styrelsen har bestatt av:

e Mathias Lindberg, Ordférande, Verksamhetsansvarig
e Anna Alsbdck, Sekreterare

e Per Sandstrém, Kassor

e Patric Ericsson Junes, Kansli, Anldggningsansvarig

e Daniel Satre, Husfogde

e Niklas Nystrém, AnlGggningsansvarig

Organisation

Styrelsen har under verksamhets&ret 2020 stdllts infor flera utmaningar. Arsmotet kunde inte
genomfdra val av ordférande eller andra ersattare for avgdende positioner till styrelsen. Arsmotet
lGmnades darfér utan genomfdrda val. Amanda Bréannstrém och Sandra Lilja som stallt upp for
nyval fill styrelsen kom istéllet kom atft delta som adjungerande dér planen var att de skulle vdljas in
vid ett extra drsmote tillsammans med de nyval som dnnu saknades. Eft extra drsmote som aldrig
kom aftt bli av.

Arsmotet 2020 genomfdrdes i skuggan av Coronapandemins férsta skede och féga férstod vi dé
vilket omvdlvande &r som vi stod infér. Pandemins fortsatta utbredning pdverkade hela varlden,
vart narsamhdlle, vér férening och var verksamhet pd ett satt som ingen kunde férutspd. Varens
verksamhet genomférdes med félisamma anpassningar frdn véra ledare genom att folja de
rekommendationer och restriktioner som utarbetades frdn myndigheter och idrottsforbund. Allt
eftersom tiden gick skulle det visa sig att stora delar av féreningens verksamhet skulle komma att
stéllas in eller forandras pd ett sddant satt att allt sattes p& paus precis som det mesta i samhdallet.

Styrelsen har med stéd av stadgar och utarbetade mal och riktlinjer haft som ambition att fortsétta
sitt konsekventa arbete for att skapa férutsattningar for verksamheten och fér att méta vaér
forenings behov och hitta Idngsiktigt hdllbara I&sningar for verksamheten och var organisation. Vart
sedan tidigare utarbetade &rshjul har varit ett gott stod for styrelsens I6pande arbete.

Styrelsen har under &ret tagit fram malformuleringar som harmonierar med svensk idrotts
utvecklingsarbete "Strategi 2025" som finns beskrivna i verksamhetsplanen fér 2021 och pd eik.se

Kansliet ar en nyckelfunktion fér en valfungerande férening och har fortsatt varit eft nav som
hanterats genom ett uppdragsavtal med JP Kontor & IT som stéttar oss med mdnga av de
grundlédggande administrativa uppgifterna.

Under é&ret har det tydligt identifierade behovet av att hitta nya krafter till styrelsen fortsatt
uppmarksammarts i informationsbrev, Ersmarksnytt och via samtal. Tyvarr har det i skrivande stund
inte resulterat i nGgra konkreta namn och funktioner som @r en férutsattning for féreningens
framtida fortlevnad. Infér drsmdtet 2021 har ordférande och kassér meddelat att man nu kliver av,
oavsett om drsmotet kan vdlja nya kandidater eller inte. Darfér méste vi som férening tillsammans
ta situationen pd fullaste allvar fér att rekrytera namn till posterna som krévs enligt stadgarna, det
handlar i slutdndan om vi ska finnas kvar som férening eller inte.
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Ekonomi

Gdallande ekonomin har styrelsen tagit fram ett sarskilt &rshjul for att underlétta kassérens arbete.
Styrelsen har fortsatt avtal med Idrottsservice AB for tjdnster sésom I6pande bokféring, upprdttande
av inkomstdeklaration, férenklat drsbokslut, beredning av 16ner, fakturering mm. Arets resultat ér
valdigt svagt beroende pd att verksamheten pdverkats radikalt med minskade intdkter frén
aktivitetsbidrag samtidigt som andra vissa fastna kostnader inte kunnat begrdnsas i motsvarande
utstréckning. Instéllda tranarutbildningar, i férfid avslutade trédnarkontrakt och vissa investeringar
som lagts pd is har beslutats. Beslut om féreningsgemensam forsdlining av Bingolotter till
uppesittarkvéllen och restaurangchansen ar andra atgdrder som vidtagits for att méta den
ekonomiska utvecklingen.

Vi ser ocksd att vi haft ndgot for lite aktiviteter pd vara egna akfivitetsytor bl.a. beroende pd att en
av véra planer varit i ddligt skick stora delar av fotbollssdsongen. Information gdllande ekonomin
finns under balans- och resultatrapport fér 2020.

Verksamhet

Under verksamhetsdaret 2020 kunde vi se ett stort avbréck frédn den stadiga 6kningen av aktiviteter
som Ersmarks IK kunnat visa upp under den senaste 10-arsperioden. En tydlig konsekvens av
begrénsningar och instéllda arrangemang till foljd av pandemin.

Under &ret hade Ersmarks IK verksamhet for 20 grupper fotboll. Vart enda innebandylag, FO6, valde
infor séisongen 20/21 att Idmna Ersmark for att flytta sin verksamhet fill Umed Vdastra for att f& andra
och battre 1&ngsiktiga forutsattningar.

| futsal hade vi 5 grupper anmdalda i matchspel men till en sésong som blev helt instélld pga
rddande restriktioner till fljd av pandemin.

En av ménga saker som pdverkades av pandemin var majlighet fill att delta i cupspel,
franingslager och i lansdverskridande seriespel. Planerade cuper blev instdllda under sGsongen
vilken naturligtvis var valdigt olyckligt dé det dr saker som ménga aktiva och ledare sett fram emot
mycket. Redan i ett fidigt skede av dret kunde man ana vart det skulle ta végen nér vart F17-lag
fick stalla in ett planerat traningsldger pd Boson i Stockholm.

Under dret har vi, som konstaterats tidigare, av naturliga anledningar sett en kraftig minskning av
aktiviteter frén rekorddret 2019. Frdin 25401 aktivitetstillfdllen fill Grets 19642. Antalet aktiva
medlemmar har inte p&verkats i samma grad men dr ndgot som vi oroas for infér framtiden. Vi tror
att det kan bli en utmaning att f& alla barn och ungdomar att dterkomma i aktivitet efter &rets
haltande verksamhet till foljd av pandemins begrdnsningar. Under 2019 hade vii genomsnitt 67
aktiviteter per aktiv, under 2020 sjonk den siffran till 53. Det &r en siffra som &dndd ér klart hdogre an
t.ex. 2010 d& genomsnittet 1&g pd ca 41 aktiviteter per aktiv i genomsnitt. Vi har helt enkelt blivit
bdattre pd& att trdna regelbundet och att registrera all verksamhet. Siffran for genomsnittligt antal
traningar per aktiv har stadigt 6kat under en tiodrsperiod vilket ocksd férklaras av att vi har
etablerat forutsattningar for att behdlla aktiva léngre upp i dldrarna och haft lag i juniorverksamhet
inklusive b&de P17 och F17 de senaste rekorddren. Under 2020 har vi sett en liten minskning av
antalet aktiva pojkar men kan fortsatt gladjas &t att vaér férening ar duktiga pd att skapa lika
forutsattningar for pojkar och flickor. Vi ser en sarskild nedgéng bland pojkarnas aktiviteter for aret
men var férening har trots det en verksamhet med jadmn férdelning mellan kénen vilket vi kan se i
diagrammen nedan och som ocksé positivt uppmdarksammats inom den politiska ledningen i
fritidsn&dmnden.
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Utveckling Aktivitetsstdd Ersmarks IK 2010-2020
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e Flickor 4136 4470 5630 8117 8102 9226 9527 9574 11745 13051 11242
e Pojkar 6519 8136 7621 5444 7800 8844 7606 9413 11749 12350 8400
e Totalt 10655 12606 13251 13561 15902 18070 17133 18987 23494 25401 19642
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e [|ickor 106 115 126 139 140 185 174 165 169 188 194
e POjkar 155 162 153 150 153 198 171 204 183 191 177
s T Ot 261 277 279 289 293 383 345 369 352 379 371
Snitt ant. Aktiviteter 41 45 47 47 54 47 50 51 67 67 53
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Foér att skapa lika férutsattningar fér pojkar och flickor och majlighet fill samverkan mellan
Aldersgrupper har vi en modell med styrda traningstider och annat foér att underlatta ett
gemensamt forhaliningssatt och gemensamma trénings- och matchmiljéer.

Samverkan sker internt mellan &ldersgrupper men ocksd med andra féreningar sdsom
kombinationslag i seniorfotbollen. Fér damlaget har samarbetet med Flurkmarks IK inneburit aft hela
verksamheten samlats i samma grupp med gemensamma franingar, gemensam franarstab och
matchmiljé for div 3 och div 2 damer. Damlaget div. 3 slutade pd femte plats efter en haltande
sdsong. Tyvarr lyckades vi inte behdlla platsen i div. 2 damer s& det blir ett omtag med bara ett
gemensamt lag i div 3 damer infér 2021.

For herrseniorer har vi sedan tidigare etablerat ett kombinationslag fillsammans med T&fted IK div 4.
Precis som bland damerna har tréningstrupper slagits samman vilket innebar att véart P17-lag var en
del av och franade i den gemensamma div4-gruppen med samma frdnare. Seniorlaget div 4
bestod till stérsta delar av spelare frén Ersmarks IK och kunde efter sésongen titulera sig seriesegrare
efter en ofroligt val genomford sdsong som genomférdes med enkelmdten, 11 matcher.
Kombinationslag tilldts infe avancera i seriesystemet. Samarbetet fortsatter under 2021 med fortsatt
spel i div 4 herrar. Ett antal spelare frén Ersmarks IK har under &ret flyttats upp i Tafteds div. 2 lag.

Gdallande futsal for seniorer blev det tyvarr ett offer fér pandemin. Vi sdg fram emot att f& félja
Ersmarks IK:s herrseniorer som kvalificerat sig for div 1 Norrland. Tyvérr hann de bara spela tva
matcher innan restrikfionerna satte stopp for fortsatt spel. Det hade varit spdnnande att se hur det
hade utvecklats med tanke pd att de tvé& matcher som spelades slutade med segrar och med
mailskillnaden 34-6.

Avslutningsvis kan vi blicka tilloaka pd ett pd alla satt annorlunda é&r med valdiga utmaningar fér
hela féreningen och varje enskild ledare som hanterat nya férutsattningar och agerat fér att méta
foréndrade rekommendationer. Vi vill tacka vara otroliga ledare som stdller upp pd ett enastdende
satt med tid, engagemang och inte minst ett beundransvért férndliningssatt och bemdtande som
skapar trygga och inspirerande rorelserika milider for véra barn, ungdomar och seniorspelare. Frén
styrelsen kan vi bara framféra vart varmaste tack och énskar alla lycka till infér 2021 som vi inte vet
s& mycket om dnnu. Vi hoppas att vi kan se fram emot en sdsong med sjudande aktivitet pd var
fina anléggning.

Ersmarksgarden

Under é&ret pdbdriades en uppfréschning av Ersmarksgdrdens gemensamma utrymmen.
Ommalning invéndigt, nytt golv i samlingslokalen é&r genomférda. Utvandig ommalning &r
planerade fér 2021.

Anlaggningar
Under verksamhetsdret har vi p& vér idrottsplats genomfort féljande:

e Stad- och fixarkvall fér vér klubbstuga, garage och anldggningsytor.
« Anlitat sommarjobbare som mdalat linjer, klippt évriga grdsytor och utfort viss annan skotsel.

o Sokt och erhdllit bidrag i form av Bygdemedel frén Lansstyrelsen for arbete med utveckling av
ytan for 11-11 med nya bolin&t och férberedelser for bevattning.

o Vertikalskurit och gédslat grasytorna.

o Leasat en &k-klippare fér underhdll av sidoytor.

o Ansvarat forisbanan pd onsdagsvégen, EIK betalar fér plogning och spolning
e Planerad férbattring av 9-9 plan 2021
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Grasytorna har underhdllits fortsatt av véra leasade robotklippare som utfort sitt arbete val med
ndgra mindre och kortare avbrott. Vi uppmanar dven hdér alla att hjdlpa till med att dra undan
malburarna i slutet av tréningarna for att undvika stopp och skador kopplade fill klipparna.

Kommunikation

Kommunikationen mellan styrelse och lag/medlemmar har framst gé&tt vi hemsidan. E-post och
Facebook har ocks& anvdnts. Facebookgruppen "Ledare i Ersmarks IK” anvénds ofta for att snabbt
kommunicera information till véra ledare. Ersmarksbladet dr ett nyhetsmedel som vi anvént oss av
och delas ut direkt i byns alla breviddor. Vi dnskar bli dnnu battre pd att férmedia, informera och
uppdatera om all fantastisk verksamhet som bedrivs inom féreningen bdéde internt och utdt via
olika kanaler. Vi vill beratta om det fantastiska engagemang som finns kring lagen, det kan vara
om ndgot vi gér pd en trdning, om matcher, cuper osv men dven alla andra hdndelser och
sammankomster. En traff eller moéte pd Ersmarksgdrden, en gemensam middag, évernattningen,
filmkvdallen eller femkampen. Dér 6nskar vi hjdlp med information bdde frén ledare och férdldrar,
en kommunikatér fér féreningen skulle kunna vara eft stort stéd.

Enstaka arrangemang

Ersmarksdagen 2020 blev installd pga rddande restriktioner vilket naturligtvis ér valdigt olyckligt.
BA&de for att arrangemanget i sig ér sé& uppskattat men mdénga besdkare och aktivitet dver hela
idrottsplatsen ddr vi kommer tillsammans och hjdlps &t med dagen pd ett fantastiskt séitt. Men
ocksé pga de intékter som Ersmarksdagen genererar. Tappet innebar ytterligare en utmaning for
aft balansera den ekonomiska situationen.

Toughest - @rinte p& ndgot satt ett av véra arrangemang men vi vill i &rsberdttelsen n&dmna detta
for dret installda event eftersom vér férening bidrar med mdnga funktiondrer vilkket normailt
genererar bra intakter till vér verksamhet.

Under forsommaren 2020 kunde vi trots begrdansande forutsattningar genomféra Svenska
Landslagets fotbollsskola med 124 anmdélda barn under fyra dagar. Ett 20-tal unga ledare frén
juniorlagen hjélpte till att ta hand om deltagarna i mindre grupper med avsténd.

Utbildning
Under maj ménad genomférdes en féreningsdomarutbildning i Ersmark.

Ersmarks IK arbetar konsekvent med stod for instegsutbildningar fér ledare och domare och stér for
kostnader i samband med detta. Under &ret fick vi tyvarr meddela att vi var tvingade att pausa
stéd for individuell franar- och domarutbildning pga den ekonomiska situationen.

Vi har trots detta 2020 har liksom fidigare &r kunnat genomféra viss ledarutbildning pd& gruppnivd
dar Ersmarks IK med stod frain Vasterbottens fotbollsféround och SISU idrottsutbildarna skapat
fillfallen for utbildning i svenska fotbollstorbundets spelarutbildningsplan och att trygga ledare i sitt
ledarskap.

Tillhorighet
Klubben har under dret tillhort férutom Riksidrottstorbundet, Svenska Fotbollsforbundet och Svenska
Innebandyférbundet.

-----
VgLt
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VERKSAMHETENS BERATTELSE FRAN 2020

Damer senior Division 2 och Division 3.

Samarbetet med Flurkmark fortsatte dven i &r med spel i tvd serier, Div. 2 och 3 med en
gemensam tréaningsgrupp. Cuperna vi planerade att delta i stalldes in, Sundsvall och
Mariehem.

Div. 2 kom att spelas som enkelserie viken kom igdng foérst runt midsommar.

Div. 3 genomférdes ocksd med férsenad start ddr vi spelade dubbelmdten men serien
innehall f& lag.

Resultaten gick inte vér vég dd vart gemensamma lag med Flurkmark blev degraderade
fréin division 2 med minsta majliga marginal och Ersmark division 3 slutade pd nedre
halvan.

Vi gick in i sésongen med en bred trupp vilket var bra med tanke p& skador och spelare
som flyttade. Infér ndsta sGsong kommer vi att spela med ett gemensamt lag i Div. 3.

/Jonas Alsbdck lagledare "Team 364"

F17

Under sésongen 2020 bildades f-17 och ett samarbete med ett antal tjejer fédda 2003, som under
tidigare sdsong var knutna till Damlaget, pdbodriades. Dessa tiejer varvade med att trdna med oss
och med Damlaget. De spelade dven matcher med bdda lagen.

Det blev en valdigt annorlunda sésong nér mycket stdlldes pd édnda. Sdsongen borjade dock tidigt
med LAC- cup i Sundsvall. En mycket bra och uppskattad inomhuscup, dér dven Damlaget och f-
06 deltog.

Den tankta uppstarten med traningsldger pd Bosdn blev instdllt och f-17 seriepremidren blev
framflyttat till i mitten av juni pga av restriktionerna fill foljd av Covid-19. Serien blev en enkelserie
istallet fér en dubbelserie. Innan serien startade genomfdrde vi ett antal tfréningsmatcher dar vi
motte lagen frdn Umed som skulle spela f-17.

De tdnkta cuperna som vi planerat att delta i blev instéllda sé fokus fick ligga pd serien. Vi fick tufft
och larorikt motstdnd i serien ddr vi mé&nga gdnger spelade bra med hade svart att f& in bollen i
mail.

Vi var ett 20-tal fjejer som frédnade 3 gdnger i veckan. Efter ett fotbollspass i veckan hade vi fys for
aftt forbéattra konditionen och stérka kroppen. Tranare for laget var Josefin Sandstrom med hjdlp av
Linda Wallgren, Cissi Nilsson och Erika Renman (lagledare). Linda Jonsson roddade ovrigt runt laget.

Vi fick ocks& mojlighet att inventera pd Jula for att tjiana pengar fill laget.

Sdsongen avslutades med yoga, middag och bad pd Savar simhall.

/Ledarna F17
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FO5

EIK Flickor 05 har varit 16 aktiva tiejer under fotbollssGsongen 2020. Mdlet med vér verksamhet ér att
spelarna vill komma pd varje aktivitet, fréning och match, sé att vi kan behdlla dem aktiva i laget
s& Iange som de vill spela fotboll. Mdlet ar Gven att alla spelare ska f& samma mojlighet att
utvecklas utifréin sina individuella férutsattningar och att ha roligt tillsammans.

Seriespelet drog igding i bérjan av maj ddr vi representerade EIK i damjun div 2 sédra. Under
seriespelet Idnades spelare frdn damlaget, EIK FO4 och EIK FOé vid behov till matcher.

Samtliga ledare frén deltog vid utbildningstillféllen med som anordnats av EIK och VFF och hoélls i av
PG Eliasson. Ledarutbildningen med PG Eliasson var mycket uppskattat av oss ledare.

Under sGsongen var tanken att delta i Aroscupen i Vasterds, men pga Covid-19 stdlldes turneringen
in. Fokus for séisongen har varit pd allas lika varde, gladje, sammanhdlining och inlérning.

Viledare forsdker jobba utifrédn positiv forstérkning och att det ska vara roligt att spela fotboll. Med
hjaglp av &dterkommande utvarderingssamtal har flickorna i laget fatt mojlighet att péverka sitt
deltagande i fotbollen. Sasongen i siffror visar p& att vi hade 76 stycken traningar med en
traningsndarvaro for gruppen pd 74%, med en spridning mellan 49% - 97%. Vidare deltog vii 21
stycken matcher/fillfallen, gallande traningsmatcher och seriespel.

FOé

Sasongen 2021 tranade vi tre génger i veckan. Tva traningstider fick vi av Ersmark pd Nolia men sen
korde vi en extra traning pd fredagar direkt efter skolan. Vi var framst pd& Nolia men pd fredagar
kdrde vi pd konstgrasplanen. Eftersom ndstan alla tillhdérde Umed Vastra i Innebandy s& kdrde vi en
del extra fystréningar med Vastra ddar alla vara spelare fick vara med. Vi forsdkte ocksd kdra
kndovningar som startovning fill alla traningar.

Truppen bestod av 13 spelare. Tradnare var Johan Eklund, Sanel Sedic och Fredrik Granstrom. Jenny
Séderstrom var lagledare.

Detta &r valde vi att anmala oss fill DamJun2, det vill sdga 11-manna spel. For att fixa detta hade vi
ett matchsamarbete med Flurkmark dér de hade 6 spelare som jattgdrna spelade matcher med
oss. Av ndgon outgrundlig anledning valde sen VFF att placera vérat lag i en "Skelleftedgrupp”.
Forutom oss var det Sévar och UmedSodra, évriga 5 lag var frén Skellefted. Dar fér vi tacka
foreningen som stdllde upp ekonomiskt d& det blev en hel del bussdkande. Dessutom fick man inte
dela buss d& Corona slog fill. Rent fotbollsmdssigt var serien jétteroligt. Det tog ett par matcher
innan vi hittade ratt p& 11-planen s& d& hésten kom sé var vi en riktig segermaskin. Vi slutade till slut
2:a i serien ddr vi faktiskt vann bdda métena med gruppsegraren. S& en riktigt lyckad debuti 11-
manna spel.

S& rent fotbollsmdssigt gav detta mersmak. Detta &r hade vi som sagt bara ett matchsamarbete
med Flurkmark. Till n@sta Ar téanker vi géra ett gemensamt lag ddr vi trdnar och spelar fillsammans.
Né&gra av véra spelare fick dven testa pd att spela i F17-serien. Det var véldigt Iérorikt. Lagen i den
serien spelade en fotboll med mycket passningar och I6pningar.

Men slutligen gdr det ju inte att undvika att prata om Corona. Blev inga cuper och det var valdigt
ovisst ibland om matcher skulle spelas eller inte. S& vi hoppas detta &r kan bli lite mera normalt.
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FO7

Under 2020 anmdildes FO7 till seriespel och traningar tvé gdnger i veckan genomférdes pd
fotbollsplanen | Ersmark.

Tranare for laget var Erik, Jenny & Linda. Rollerna som lagledare har Linda, Jenny Matrialansvarig
och Erik huvudtrédnare.

Viktigaste mdlet med sé&songen var att utveckla tiejernas fotbollsformdga utifrdin varje spelares
forutsattningar. Stora framsteg togs under sGsongen.

Samarbete under &ret med FO6 under forséisongen och under hdstséisongen sd inledde vi ett storre
samarbete med FO8 bdde pd match men dven pd tréningar. | slutet av sésongen hade vi en dag i
veckan gemensamma traningar.

Vi var anmalda till Lappland Soccercup men som allt annat blev det inget av detta. Vi fokuserade
istallet p& att géra roliga saker pd tréningar, ex Badbollsfotboll och beachboll i Backsion©

Fortsatt malsattning ar att s& mdénga flickor som mojligt ska fortsétta med fotboll dven om laget har
f& spelare. Samarbete med FO8 kommer vara en forutsdttning for framtida spel dd de dven ar f& i
sin trupp.

/Trédnarna genom Linda Jonsson
FO8

Sasongen 2020 var som for alla andra praglad av pandemin. Det blev inga cuper eller spel utanfér
Umed. Tjejerna har andd tranat tva gdnger i veckan och deltagit i kommunens seriespel. De har
aven deltagit i SFF:s satsning pd rérelse och kordination. Vi har samarbetat mycket med F-07 p&
traningar och ibland I&dnat spelare mellan lagen.

Trénare har varit Andreas Connysson, Patrik Gunnebrink, Per Lundberg och Daniel Ohgren.
Lagledare var Lisa och Johan Ahlner . De avslutar det uppdraget eftersom Klara valt att sluta med
fotboll.

Fokus har som tidigare &r varit att alla barn ska ké&nna sig delaktiga i laget, & spela pd alla
positioner och ha roligt pd plan.

/Ledarna FO8
FO9

Sasongen 2020 har varit mycket hédndelsrik pd vissa sétt och mindre pd vissa. Sdsom for de flesta
har det varit ett &r med mdénga restriktioner och ménga instélida méten. Ingen cup spelades
denna s@song for oss, vi gjorde dock en egen minicup tillsammans med IFK Umed& och ndgra andra
lag p& senare delen av hostséisongen.

Andra éret med 7 mot 7-spel. Vi hade ett "eget” lag i Div é Sédra, samt ett gemensamt lag med
F10. Som vi under é&ret har samarbetat mycket med. Efter sommaren har vi néstan haft uteslutande
gemensamma traningar vilket har uppskattats av bdade spelare och ledare.

Under varsdsongen kérde vi 2 st traningar i veckan, 1 timme pd plan samt 30 minuter fys innan.
Under sommaren och hosten kérde vi &ven ndgra fler spontana fréningar pd de lediga tider som
uppstod pd 9- samt 11-mannaplan. Fokus pd teknik samt bollkontroll.
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Vi har dven haft dedikerad malvaktstrdning och har idag 3-4 st som héller koll pd stolparna s& det
ar superkul.

Under vintersdsongen blev det premidr for Futsal-traning. Dér vi trdnade 1 géng i veckan pd
Marieberg. Bra uppslutning éven ddr, dock blev det lite ytterligare antiklimax d& det aldrig drog
igdng négon serie p.g.a denna férbaskade Covid.

Efter jul-uppehdll byte vi dock inomhushall mot inomhus-konstgrés pé Nolia och satte igdng
fotbollssdsongen lite tidigare. Vi han avverka nagra tillfélien iaf innan det blev traningsstopp. Men
fortsGtter att boka strotider sé fort tillfdlle ges.

Truppen har bestdtt av 18 st samt ett avhopp efter sommaren. Enormt bra uppslutning pd bdde
tréningar och matcher innan sommaruppehdllet, till hdstsdsongen ndgot séimre men dver
forvantan (likt fdregdende sésonger. Detta ér mest pga av att andra aktiviteter startar for en del
tiejer s& det ar svart att f& till det med detta. Trénare var Stefan Séderberg, Petra Lundberg, Johan
Larsson och Daniel Satre.

Fokus aven i &r pd att alla spelare ska kanna sig delaktig i laget, utvecklas och ha roligt. M&let med
traningarna att 6ka pd spelférstédelsen, och anvénda det man har l&rt sig pd tréning att praktisera
aven pd match. Ett enormt kliv k&nner vi att alla tjejer har gjort denna sdsong bdde med och utan
boll.

Mer fasta positioner detta &r, med adndd& med vikt av att man ska klara av att spela pé fler
positioner om majlighet eller krav ges p& detta.

Sammanfattningsvis har det varit ett jGtteroligt fotbollsér

/Ledarna F-09

F10

Vi gick in i sGsongen med 11 tjejer och 4 ledare, Bjérne Erik Jenny och Micke. Efter
sommaruppehdllet tillkom en ny spelare till laget, Adriana. Hon togs emot av dvriga tiejer pd bdsta
satt och vart fort en del av laget.

Infor séisongen 2020 hade vi som mdalsattning att dka antalet trédningar och spela seriespel,
sammandrag div 7, samt spela ndgra cuper under sdsongen.

Dock kom pandemin och dndrade vara planer som fér ménga andra.

Men vad vi kan se &r att vi kom upp i fler aktiviteter denna sésong trotts pandemins intréng. Totalt
61 fillfallen férdelade pd 41 traningar och 20 matchtfillféllen. Orsaken till att vi kunde hélla upp
antalet matcher under pandemidret ér att vi utdver det egna laget i div 7 "delade” vi ett match-
lag tillsammans med FO? under hdstsdsongen i div 6. Som ett led i aft vi hade ett match-lag
tillsammans s& borjade vi mer och mer fréna tillsammans under hosten. Vilket har fungerat bra
tycker vi ledare i respektive drskull samt att vi tiejerna tyckt det varit roligt med nya
utmaningar/évningar.

Vijobbar fortsattningsvis med att skapa bra trivsel p& vara aktiviteter tillsammans med tiejerna. Vi
ledare k&nner att fiejerna tagit eft stort steg i sin utveckling som fotbollsspelare, individer och som

lag.

Som sig bor s& avslutades sdsongen med den obligatoriska féraldramatchen, den blir fuffare och
tuffare for varje &r men valdigt uppskattad av alla inblandade.

11
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Framtiden fér F102
Erik Jaxare tackar for sig som ledare fér F10 och vi tackar honom for dessa ér.

Vi vill sékra att dessa 12 tjejer ska f& bdasta mojliga miljén att kunna utveckla sina fardigheter som
fotbollsspelare och som lagidrottare i &r och kommande sésonger. For att vi ska kunna erbjuda den
miljién har vi kommit fram till att en hopslagning med FO? &r den ratta vagen. Diskussion med ledare
for FO? har tagits och ledare for respektive lag ar positiva till en sammanslagning.

S& nu vantar en spdnnande utomhussdsong 2021 fér FO9/10!

/Ledarna F10 Jenny, Bjérne och Mikael

F11

Laget bestod av ett glatt géng pd 17 tjejer och 4 ledare, Malin, Christian, Anders och Mattias. Infér
sdsongen 2020 hade vi som malsattning att dka antalet traningar samt anmala oss att spela i 2
serier med uppdelat gdng. Vi hade tankt borja sésongen med att utmana tiejerna pd lite lekfull
I6pning i form utav Brorundan 3km start ner vid dlven nedanfér Vaven. Men pd grund utav ldget
omkring oss blev det instdllt. Fr se om vi tar nya tag under 2021. Vi pdbodrjade sedan
fotbollstrdningen i bérian maj med en mjukstart. Vi fortsatte sedan fréin bérjan av juni att fréna vid
tva tillfallen varje vecka for att sedan avsluta sdsongen i slutet av september. Totalt hade vi under
Aret 53 tillfallen d& vi traffades och utav dem var 40 tréningar samt 27 matcher. Detta ar en ndstan
dubblering mot dret innan. Fokus under aret har varit att jobba mycket med bollfouch och att
kunna driva med boll i fart. Men framférallt att utveckla gruppen samt ha roligt fillsammans. Tiejerna
utvecklades oerhdrt mycket under hela dret vilket var en frojd att £& folja. Narvaron var hdg under
hela sdsongen vilket tyder p& att tiejerna uppskattade gemenskapen och trdningarna. Vi hade
ocksé under vissa delar av séisongen samarbete med framst F12, vilket var uppskattat. Tyvarr gick
ingen av de cuper som vi anmdlt oss fill att spela men vi f&r hoppas pd en covidfri sommar 2021
/Ledarna F11 genom Mattias Norberg

F12

Sasongen 2017 startade vi upp bollkul for barn fédda 2012, vi trdnade sedan gemensamt flickor
och pojkar 1 géng i veckan dven sdsongen 2018. Truppen bestod av 24 bollsugna barn fédda
2012. Vi glads &t att det dok upp mdanga fler barn én vad vi hade hoppats pd nér vi drog igdng.
Trdnare var Sandra Lilja, Magnus Svensson och Anna Burstrém. Anna Gunnebrink fungerade som
lagledare.

Infor sésongen 2019 var var férhoppning att kunna locka tillbaka tjiejerna till traningarna nér
delningen av fjejer och killar skett, &ven att vi skulle kunna nd ut till alla flickor fédda 2012 och aft
fruppen skulle véxa och det lyckades. Vi blev kontaktade av Sérfors och Sandvik och spelade
traningsmatcher hos bdda samt att vi bjod in Sérfors fér match pé& Ersmarksdagen.

Sasongen 2020 hade vi en trupp pd 12 tjejer och ndrvaron och glédjen pd tréaningar och matcher
var hég. Vi genomférde kommunserien under vér och hést. Samarbetet med F-11 fungerade bra,
spelare fr&n F-12 deltog vid ndgot fillfdlle bdde pd tréning och match. D& Covid-19 gjorde entré
under sdsongen innebar detta att publik inte var ett alternativ och vi valde d& att séinda alla
matcher elektroniskt via appen Min fotboll och vi tillat enbart spelare, ledare och matchvérdar aft
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befinna sig inom planomrdadet. Vi avslutade sdsongen gemensamt med P-12 pd gdrden med korv
och fika.

Infor séisongen 2021 planerar vi just nu fér att genomféra férsdsongstréning i gympasalen pé
Ersmarks skola under april om det dr genomférbart med Covidrestriktionerna for att sedan g& ut
och fréna pd konstgrdset 2 traning i vecka s& snart det ar spelbart. Vi rdknar att truppen dven
denna sdsong ska bestd av ca 12 fjiejer. Fér att kunna bedriva tréning hoppas vi pd ett fortsatt bra
samarbete med F-11 och det vore bra for oss att dela plantid med dom, vér férhoppning dr ocksd
att starta upp samarbete med F-13.

Vart fokus kommer att ligga pd att alla tiejer ska ké&nna sig delaktiga. Att bygga upp kroppen lite
fér att undvika skador. Att fortsatta utveckla tjejerna i fotboll fér att de ska tycka att det ar rolig.
Delta i seriespel och cuper om det ar mojligt dé tjejerna uppskattar att spela match. Vi tycker det
ar viktigt att de ska ha roligt pé& planen och tillsammans i laget, genom laganda, pepp i form av
musik och dans.

Denna sdsong dr var tanke att tréiningarna ska ha teman, tex passningar en tréning, och
spelférstdelse en annan, att dvningarna ska dterkomma regelbundet sé det blirigenk&nnande for
fiejerna.

Nytt infér denna sGsong ar atft alla infe kommer att bli kallade fill match, vi kommer atft dela upp
dom i grupper och kalla enligt fotbollsféroundets rekommendationer.

D& det inte ser ut att vara mojligt att kalla till foréldramdte kommer ett utskick att gé ut till
foraldrarna med hur planen ser ut for denna sdsong och eventuella synpunkter fréan fordldrarna tar
vi sjalvklart med oss.

/Ledarna genom Anna Gunnebrink

F13

Efter att 2019 startat upp bollkul ihop med P13 s& var det 2020 dags att dela pd lagen. Detta
gjordes men vi fortsafte att ha gemensam uppvérmning och avslutningslek ihop med P13.

Vi startade sdsongen med 16 tjejer som tyvarr blev 14 efter sommaruppehdllet.

Varat mdl med tréningarna har varit att det skall vara lustfyllt samt att s médnga moment som
mojligt skall innehdilla boll av ndgot slag.

Vi trdnade en gdng i veckan under var, sommar och host. Totalt blev det 11 tréningar med en
tréningsnarvaro p& 74%.

Vi anmdalde oss till div10, dock s& blev vi bara 3 lag pd vdren varav ett var ett F12. | samrdd med
ovriga lag samt férbundet tog vi beslutet att hoppa dver 3 mot 3 och direkt kér 4 mot 4, detta blev
aven vad vi kérde efter sommmaruppehdllet trots att fler lag anslét.

Né&r sésongen var slut s& hade vi spelat 15 matcher med en nérvaro pd 78%.

/Ledarna
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Herrar senior och P17
Under sdsongen 2020 fortsatte vi vart samarbete pd seniorsidan med Tafted K.

Vart kombinationslag S&var&dalen slutade som seriesegrare i division 4 sédra. Tvé tredjedelar av
truppen utgodrs av spelare frén Ersmarks IK och de flesta ér fédda -03. Laget presterade bra hela
sdsongen med ett offensivt spel med mycket bollinnehav. P.g.a. pandemin blev det endast
enkelmdten i serien och resultatet blev &tta segrar, tvé oavgjorda och endast en forlust. Ett par av
véra spelare fodda -03 fick ocksd debutera i Téfted IK:s division 2 lag.

Aven P17 serien spelades denna sé&song som en enkelserie. Laget slutade p& en andra plats efter
fem vinster, tv& oavgjorda och en férlust med en maiskillnad pé& 35-12. Trots stundtals hdrd
belastning pd spelarna med matcher dven i seniorlaget spelade laget en fin fotboll genom hela
serien.

Under denna sdsong har samarbetet pd seniorsidan med Tafted K stabiliserats och utvecklats. For
Ersmarks IK ger samarbetet en mojlighet att ha ett representationslag éven pd herrsidan. Véra
kommande seniorspelare i P06/07 kommer ddrmed inte att behdva Iédmna féreningen for att
fortsétta spela fotboll efter juniordldern. Till s&songen 2021 byter laget namn frén Sévarddalen fill
Tafted IK/Ersmarks IK. Laget kommer Gven bdde trdna och spela vissa av seriematcherna pd
Ersmarks IP for oka kanslan av att Ersmarks IK &dven har ett seniorlag pd herrsidan.

Futsal

Arets sdsong har bedrivits i samarbete med Tafted IK. Det blev endast tvé seriematcher spelade i
div 1 Norrland innan sdsongen sténgdes ndr med anledning av pandemin. Laget visade dock upp
eft fantastiskt fint spel under dessa matcher som slutade med tvé segrar och den imponerande
malskillnaden 34-6. Arets trupp bestod av vara spelare fodda 02/03 och endast en spelare frén
Tafted IK.

Herrjunior — P06/07 Futsal och Fotboll

Under vintern 2019/2020 har p07 bedrivit futsalspel. Aven denna sdsong har den bedrivits som en
frdn utomhusfotbollen separerad verksamhet. Truppen har bestdtt av totalt 16 spelare. Férutom
seriespel deltog viien cup i Sundsvall dar vi tog oss hela vagen fill final. | finalen blev dock
Kungsnds for tuffa och vi fick ndja oss med andraplatsen.

Tréningsndrvaron har i snitt legat p& 71% vilket ar forbattring i jdmforelse med féregdende sdsong.
Futsalen summerar sdsongen i féljande siffror: 49 tfr&ningar och 17 matcher.

Under vérens tidiga mdnader blev det tydligt att denna sésong inte skulle bli lik ndgon annan.
Forutom det sedvanliga motet med bdde P06 och P08 for att prata inop oss kring séisongsplanen
och identifiera givande samarbetsformer, blev det mycket dialog med p0é-lagets ledare kring den
sifuation de upplevde situationen i sitt lag. Ganska snart blev det tydligt aft en sammanslagning
med P07 var enda végen framat for att behdlla sé ménga spelare som mojligt. Parallellt med detta
kom Tafted IK fram ftill att deras PO7-lag skulle Idggas ner och med detta kom en forfrdgan om vi
kunde tain 6-7 spelare i tfruppen.

Utvecklingen under férsésongen forde med sig att vi nér utomhustréningen drog igdng hade en
trupp bestdende av 44 spelare. Baserat pd detta anmadldes tre lag till seriespel — ett 11-manna och
tvé 9-manna. Traningsfrekvensen har under sdsongen legat pd tre traningar i veckan. Nar det gdller
ndrvaron dver sdsongen dr det svért att jamféra med tidigare sésonger, men vi har i snitt haft 55%
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ndrvaro pd tréningen. | tabell 1 nedan visas ndrvaron per fddelsedr viket speglar effekten av
sammanslagning av tvé lag och det faktum att ett flertal spelare tidigt valde att Idmna laget.

Vad gdller matcher sé& hade vi under sdsongen ett fre matchlag. Ett i P16 Div 2 och tvd
niomannalag i div 3. Alla spelare har under sésongen testat pd spel i div 2, men under sdsongen
har den huvudsakliga matchmiljidn for manga varit div 3-serien. Infér hdstsésongen fortsatte vi med
tre matchlag ndgot som snabb visade sig vara for ménga givet trdningsndrvaron pd spelarna. Vi
k&dmpade dock pd& och slutférde samtliga serier.

Aret var ju valdigt speciellt och det blev infe mer dn en cup. Vi deltog i NET (Nordic Elite Trophy)
och hade anmdlt lag i b&de P06 och PO7-gruppen. Sjukdomar och andra sporter medférde dock
att vi endast &kte upp med ett lag med vilket vi deltog i bdda grupperna. Det blev ménga tuffa
och roliga matcher, men med ett tufft spelschema var det svart att hdlla fokus rakt igenom.

Totalt har vi haft totalt 135 samlingar varav 58 stycken ar tréningar. Tréningsndrvaron fér fotbollen
landade pd& 55 % .

Fotbollssdsongen i siffror
e 44 spelareifruppen

e 135 samlingar
e 58 franingsfillfallen (55% narvaro)
e 57 Tavlingsmatcher
e 1lcup
Narvaro per aldersgrupp
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Tabell 1Tréningsndrvaro for fotbollen per aldersgrupp

/Ledarna EIK P06/07, 2020: Nils-Petter Augustsson, UlIf Skoglund, Mikael Henriksson, Benny Hedstrom,
Bjorn Nygren och Jonas B&dckman

EIK PO7 Futsal, 19/20: Jens Andersson och Petra Skoglund
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P08

Aret inleddes med regelbundna inomhustréningar fér att sedan évergd till utomhustréningar 2ggr
per vecka. Matcher spelades regelbundet i serieform fére och efter sommaruppehdllet. Vi har
jobbat med att alla ska delta och i mojligaste mén spela pd olika positioner. Tranargruppen
forandrades ndgot dé tvé slutade, samtidigt som en ny trdnare kom med i fruppen.

| juni kontaktades vi av P09 om aftt trdna med oss p& grund av allt for & spelare i deras trupp. Efter
sommaruppehdllet genomfoérdes tréningar tillsammans med p09. Ofta deltog ocksd minst en
ledare fr&n p09 vid traningarna. Matchserierna genomférdes dock separat for p08 och P09, men
med visst spelarutbyte vid behov. Effer utomhussdsongens slut pdbodriades ingen inomhustrdning.
Né&gra spelare deltog/deltar dock i UFC vinterakademi.

P& grund av coronapandemin har i princip alla gemensamma aktiviteter utéver tréningar och
matcher uteblivit detta ar. Inga cuper med 6vernattning har heller genomforts.

Traningar och matcher for p08 har organiserats av totalt fyra frdnare Lars Persson, Fredrik
Lonneborg, Jorgen Lundgren och Lars Holmstrém. Lars Holmstrom slutade dock i mitten av maj 2020
och dd rekryterades Jérgen Lundgren som trénare.

Akfiviteter

- Inomhustraning under vinter/véar 2020.

- Utomhustraning normalt 2 ggr per vecka under barmarkssésong.

- Traningar har planerats for 1,5 timmar totalt vid varje fillfalle. Forsta 30 minuterna har fokuserat
p& snabbhet, spdnst, koordination, kroppskontroll och kn&kontroll. Resterande tid har anvéants
till tréining med boll. Fokus pd fotbollens grunder.

- Totalt 59 traningstillfdllen och 17 matcher.

- Total deltagarndarvaro for gruppen som helhet 68% (sportadmin).

/Ledarna P08

P09
Saknas

P10
Saknas

P11

Gruppen bestod till en bérjan av 12 killar, ddr en under pdgdende sésong valde att sluta.
Forhoppningen ar att s& manga som majligt ska fortsétta spela Gven kommande sésong.

Under sommarhalvéret trénade killarna tvéd dagari veckan pd konstgrdset. Innan det hade vi
mjukstartat med inomhustréningar 1 gdng/vecka under mars och april.

Vi var anmalda till sammandragsspel for 5v5-spel under sésongen, sGval vér som host. P& grund av
pdgdende pandemi blev det dock istdllet i form av seriespel under hela utomhussdsongen. Vi har
forsokt f& alla killar att vara aktiva pd matcherna och ge dom méjlighet att prova olika positioner.
De cuper vi planerat att vara med i blev instdllda. Vi valde darfér att avsluta utomhussésongen
med en traningsmatch 7v7 for att f& testa pd den spelformen infér kommande sésong.

Under senare delen av hosten har vi kort inomhustraningar 1gdng/vecka tillsammans med P10.

Sammanfattningsvis var det ett roligt och utvecklande &r, men vi hoppas p& mer majligheter till
cupspel under kommande sdsonger. En utmaning for oss fér kommande ér ar att vi har relativt f&
killar i vart lag.

/Ledarna P11
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P12

S&songen 2020 hade vi 13 st spelare och inledde verksamheten i borjan av maj och avslutade i
september. Vi tranade 2ggr/ vecka pd konstgrdsplanen i Ersmark, bortsett frdn sommaruppehdllet i
juli. Visom fanns med runt laget var Amanda, Magnus, Anna, Fredrik och Cecilia, samtliga fortsatter
aven nasta sdsong.

Vihade hoég ndrvaro pd traningarna och vart fokus var och forblir att ha roligt tillsammans.
Tréningarna bestod fill stor del av lek med boll, spela match samt dvningar som bygger p& att vara
spelbar och att driva med boll. Sedan pratar vi mycket om att peppa varandra och hur man ér en
bra lagkompis.

Det var forsta dret vi spelade 5 mot 5 och vi anmalde oss till sammandragsserie svér och hamnade i
div 9 Sédra grupp 1. Pga av coronapandemin sé blev det inga sammandrag utan vi spelade
enkelmatcher. Det blev 12 matcher totalt och vi har 1&tit spelarna prova pd alla positioner. Eftersom
det var forsta éret vi spelade med malvakt s& har det funnits nyfikenhet och ett stort intresse av att
f& prova den positionen. Vi kommer att Idgga in mer malvaktsévningar under 2021 for aft bygga
pd infresset &dnnu mer.

Det blev inga cuper denna sésong, vi hade planer pd att delta i Hostyran men den blev installd.

Sammanfattningsvis en valdigt rolig séisong och glddjen har varit stor dver att i alla fall f& spela
fotboll fillsammans nér mycket annat stélides in under dret.

/Ledarna fér P12; Amanda Brannstrém, Magnus Wiklund, Anna Burstrém, Cecilia Okvist, Fredrik
Westlin

P13

Under januari-mars genomférdes 10st innebandytréningar tillsammans med flicklaget fédda 13. Vid
aterupptagande av fotbollstrdningar i maj, delades lagen upp i ett pojk- och ett flicklag. Under
maj-juni genomférdes 7 tréningar (1 géng per vecka), och laget deltog vid tre sammandrag med
matcher mot andra klubbar. Laget organiserade den férsta av dessa sammandrag den 30/5. Efter
sommaruppehdll genomférdes ytterligare 7 traningar (1 gdng per vecka), och laget deltog i
ytterligare 3 sammandrag. | november pdbdrijades innebandytréningar 1 géng/vecka i Ersmarks
gymnastiksal. 6 fréningar genomfoérdes innan jul, och ytterligare ca 10 planeras under varen.

Vi &r stolta 6ver att samtliga 10 pojkar i arskullen valt att vara medlemmar och deltagit vid vara
tréningar och matcher, samt att vi dven haft deltagare frédn utanfor byn.

Vart mal har varit att bygga en trevlig och trygg samvaro, ddr barnen kan f& leka och utvecklas
men samtidigt prova pd fotboll och innebandy. Vi har framst fokuserat p& att ha roligt tillsammans
och f& en fin gemenskap ddr alla ar vélkomna och respekterar varandra.

/Ledarna
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Balansrapport 2020
Ingdende Andring Utgdende
1jan 2020 under 2020 30dec2020| Not
TILLGANGAR
Bankkonto 687 647 kr |- 130359 kr 557288 kr | Bl
Ovrig fordran 319570kr |- 98 370 kr 221200kr | B2
Anlaggningstillgangar 155 731 kr |- 34 386 kr 121345kr | B3
Summa Tillgangar 1162948 kr |- 263 115 kr 899 833 kr
SKULDER
Eget kapital - 1096 852kr - kr |- 1096852kr
Ovrig skuld - 66 096 kr 35443kr [-  30653kr | B4
Summa Skulder o Eget Kapital - 1162948 kr 35443 kr |- 1127505 kr
Resultat - 227672kr (- 227672kr

Not B1, behdliningen pd bankkonton visar att likviditeten i féreningen ér pd en bra nivé
trots intdktsbortfallet pga Covid-19.

Not B2, dvriga fordringar bestér av upplupna intdkter (LOK-stdd) och férutbetalda
kostnader.

Not B3, avskrivningar har gjorts med 34 386kr.

Noft B4, dvriga skulder upplupna kostnader.
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Not R1, verksamhetsintékter minskar p& grund av en instdlld Ersmarks Dag, uteblivna

reklamintdkter och Futsal avgifter.

Not R2, Covid-bidrag frdn Umed kommun och Riksidrottsféroundet.

Not R3, minskade bidrag frdn stat och kommun dd& vi genomfort farre aktiviteter pga

Covid-19.

Not R4, vi minskar verksamheten med ungefdr 20% pga Covid-19

Resultatrapport 2020
Resultatrapport med jamforelse mot fg ar

Utfall Utfall

2020 2019 Forandring Not
INTAKTER
Verksamhetsintdkter 518 620 kr 678 540 kr 159920 kr | R1
Covid-19 stéd RF / UK 75911 kr 75911 kr | R2
Aktivitetsbidrag & sponsorer 626 045 kr 784 110 kr 158 065 kr | R3
Summa Intakter 1220576 kr 1462 650 kr 242 074 kr 83%
KOSTNADER
Verksamhetskostnader - 815 150 kr 972072 kr 156922 kr | R4
Personalkostnader - 67 091 kr 101 598 kr 34507 kr | R5
Ovriga externa kostnader - 471 366 kr 318 439 kr 152927kr | R6
Summa Kostnader - 1353607 kr 1392 109 kr 38 502 kr 97%

Resultat for dispositioner & avskriv|- 133031 kr 70541 kr 203 572 kr
Avskrivningar - 34 386 kr 45 677 kr R7
Intdkter av engangskaraktar - kr 147 255 kr
Férandring lagkassorna - 60 255 kr 95 724 kr R8
Resultat|- 227 672 kr 267 843 kr

Not RS, ingen genomfdrd ledarutbildning i férbundets regi.

Not Ré, har &terfinns 6kade kostnader fér underhdll av Ersmarksgdrden och grésplanerna
och for kdpta redovisningstjdnster fran Idrottsservice AB.

Not R7, avskrivningar pd Ersmarksgdrden och inventarier.

Not R8, netto uttag frain lagkassorna, saldot pd lagkassorna ér vid drsskifte 336 713 kr.
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Budgetavrdkning 2020

| budgetavrdkningen ér utfallet 2020 rensat frain in- och utbetalningar fill/frén de olika

lagkassorna.

Intakterna,

Intakterna minskar med 9% eller -116tkr.
Det bestdr av, instélld Ersmarks Dag, uteblivna reklamintdkter, Futsal avgifter och lag jobb.

Kostnader,

5%-igt kostnadséverdrag vilkket motsvarar 70tkr.

Detta dverdrag bestdr till stérsta delen av underhdll av Ersmarksgdrden och

fotbollsplanerna.

Resultatrapport med jamférelse mot budget

Utfall Budget utf 2020 mot
2020 2020 bud 2020 Not
INTAKTER
Verksamhetsintakter 518 620 kr 724 500 kr
Covid-19 stod RF / UK 75911 kr
Aktivitetsbidrag & sponsorer 626 045 kr 611760kr [- 115684kr | P1
Summa Intakter 1220576 kr 1336 260 kr 91%
KOSTNADER
Verksamhetskostnader - 815150kr 825 265 kr
Personalkostnader - 67 091 kr 70500 kr
Ovriga externa kostnader - 471 366 kr 388 050 kr |- 69792kr | P2
Summa Kostnader - 1353607 kr 1283 815 kr 105%
Resultat for dispositioner & avskriv|- 133 031 kr 52445kr |- 185476 kr
Avskrivningar - 34 386 kr - kr
Intdkter av engangskaraktar
Foérandring lagkassorna - 60 255 kr - kr
Resultat|- 227 672 kr 52 445 kr
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Revisionsberdttelse

Vi har granskat férenklade &rsbokslutet och bokféringen samt styrelsens forvaltning i Ersmarks IK:s for
Ar 2020. Det ar styrelse som har ansvar fér handlingar och férvaltning.
Vart ansvar &r att uttala oss om Arsbokslutet och férvaltningen p& grundval av vér revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebdr att vi planerat och
genomfoért revisionen for att i rimlig grad forsékra oss om att det férenklade érsbokslutet inte
innehdller vasentliga fel. En revison innefattar att granska ett urval av underlagen fér belopp och
annan information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingdr att préva redovisningsprinciperna
och styrelsens tillidmpning av dem samt att bedéma den samlade informationen i &rsbokslutet.

Vi har granskat vasentliga beslut, dtgarder och férhdllande i féreningen for att kunna beddéma om
ndgon styrelseledamot har handlat i strid mot féreningens stadgar. Vi anser att var revision ger oss
rimlig grund for vart uttalande nedan.

Forenklade drsbokslut har upprattats i enlighet med bokféringslagen och ger dérmed en
raftvisande bild av féreningens resultat och stalining med god redovisningssed i Sverige.

Styrelsens ledamoter har enligt var uppfattning inte handlat i strid med féreningens stadgar. Vi
tillstyrker att &rsmote beviljar styrelsens ledamdoter ansvarsfrinet for rékenskapséret.

Umed i mars 2021

Niklas Swanemar Benny Hedstrdm
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Avgifter & Budget 2021

MEDLEMSAVGIFT

Styrelsen foreslar Arsmotet foljande avgifter for kommande verksamhetsér
Enskild aktiv 250 kr

Stodmedlem/fordldramediem 50 kr

BUDGET

Styrelsen r&knar med verksamheten krymper med 15-20% vilket &terspeglar sig budgetforsiaget.
Intakter

Totalt stannar minskningen p& -13% eller -161 kkr.
Framfér allt &r det en minskning av LOK-stéd och Covid-stdd

Kostnader

Minskningen av verksamheten &terspeglar sig dven pd kostnadssidan.
Totalt stannar minskningen pd -26% eller -348 kkr.

Hd&r saknas budgetering frdn Dam-laget och Herr-laget.

Utfall Budget ram
2020 2021
INTAKTER
Verksamhetsintakter 518 620 kr 635 000 kr
Covid-19 stdéd RF / UK 75911 kr
Aktivitetsbidrag & sponsorer 626 045 kr 424 200 kr
Summa Intakter 1220576 kr 1059 200 kr -13% -161kkr
KOSTNADER
Verksamhetskostnader - 815 150 kr - 583 375kr
Personalkostnader - 67 091 kr - 60800kr
Ovriga externa kostnader - 471366 kr - 361250kr
Summa Kostnader - 1353607 kr - 1005 425 kr -26% 348kkr
Resultat for dispositioner & avskriv |- 133 031 kr 53775 kr

INVESTERINGAR UTOVER DRIFTSBUDGETEN SOM AKTIVERAS NAR UTRYMME FINNS

FOTBOLLSPLANERNA OCH ERSMARKSGARDEN

LINJEMARKERINGSMASKIN OCH BOLLNAT VID 11-M Genomford

LASSYSTEM ERSMARKSGARDEN 35000kr

BEVATTNINGSSYSTEM OM VI BEVILJAS MEDEL FRAN LANSSTYRELSEN Delvis genomford
75000kr

MALNING AV ERSMARKSGARDEN 40000kr
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Verksamhetsplan 2021

Coronautbrottet under 2020 innebar stora pé&frestningar pé& vart samhdlle och var férenings
samlade verksamhet. Infér 2021 ser vi fortsatt behov av att anpassa verksamheten och vidta de
Atgdrder som situationen kréver. Vi rdknar med att verksamheten kommer att p&verkas och minska
aven under kommande ar, i vilken omfattning ér det dock svart att sia om.

ORGANISATION

Ett fortsatt stort orosmoln ar att féreningens organisation inte gér i takt med utvecklingen av
verksamheten. Vi har stora hél att fylla i den évergripande organisationen gdllande styrelsearbetet
och stéd i valberedning for att skapa en Idngsiktighet for féreningens dverlevnad. Vi dr féreningen
tillsammans, det finns ingen annan som gor det fér oss. Utan styrelsens funktioner har vi heller ingen
forening. Vi behdver hjdlpas &t, behovet ar stort och akut.

Vi har ansvarsomrdden som har behov av att tdckas sGsom verksamhetsansvarig/sportchef, ansvar
fér utbildning, domare, materielansvar, administratdr for bokning och bidragssystem mm.

Eft satft aft skapa forutsattningar skulle kunna vara att anstélla en ansvarig person, idroftskonsulent
som kunde stédja i ménga funktioner men det dr ett enormt stort steg att ta fér en liten férening
som dessutom just nu brottas med ekonomiska utmaningar till féljd av pandemin.

En stark, valfungerande organisation &r en férutséttning for att féreningen ska fortsatta utvecklas.
Engagemanget inom svensk idrott ar starkt men férandras. Det blir vanligare med engagemang av
tillfallig karaktdr. Genom att erbjuda fler former av avgrénsade ideella insatser kan vi f& fler
engagerade personer som bidrar till féreningens utveckling.

kansliet@eik.se

EKONOMI

Pga smittspridningen av Coronaviruset ar ovissheten stor fér utvecklingen av verksamheten och
ddarmed dven ekonomin. Det omfattande budgetarbetet som &r gjort kan av den anledningen
ocksé vara svér att félia under verksamhetsdret.

Vi fortsatter arbetet med att sdkerstélla en god ekonomi som ger oss utrymme foér framtida
investeringar. D&rfér har vi bl.a. fér andra gdngen initierat féreningsgemensam forséljining i form av
Restaurangchansen och bingolotter under "uppesittarkvallen”.

Under dret kommer vi fortsétta arbetet med det ekonomiska drshjulet och utveckla rutiner
tillsammans med Idrottsservice AB som anlitats for att underlatta kassérens roll och bistd med
diverse fjiénster sGsom I6pande bokféring, upprattande av inkomstdeklaration, férenklat arsbokslut,
beredning av |lbner, bokféringsunderlag, viss fakturering mm.

F&r att mota systemet for administration kommer inte foraldrar automatiskt bli medlemmari
foreningen sdsom tidigare ar i form av familiemedlemskap. Det dr ndgot som bér utredas
kommande &r. Under tiden anva@nder vi sedan tidigare ett biligare alternativ som stédmedlem som
riktar sig till alla ledare och foérdldrar inom Ersmarks K. Det dr ett medlemskap som vi behéver né ut
med och ddrmed 6ka antalet medlemmar.

Frdgor och synpunkter kan framféras fill:

ekonomi@eik.se
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VERKSAMHET

Malsattningen for 2021 ar att fortsétta implementeringen av Svenska fotbollférbundets
Spelarutbildningsplan, samt nya spelformer. Vi vill sGkerstdlla kontinuitet samt en fortsatt utbildning
av vara ledare i féreningen och skapa trygga miljder for att f& s& ménga ungdomar som majligt att
spela fotboll s& ldnge som mojligt.

Arbetet med implementering av samverkan mellan grupper fortsétter. MalsGttningen ar att
uppratthdlla en god dialog och forstdelse for "Ersmarksmodellen” som ombesorjer varje lags
gruppidentitet och suverdnitet ddr ambitionen ér att skapa férutséttning for samverkan éver aldrar.
Vivill forts@tta samverka inom féreningen i seriespel, franingstid och den gemensamma
franingsytan for att ge trygga forutsattningar for olika typer av franings- och matchmiljéer i takt
med stigande &lder, alltid med barnets perspektiv i centrum. Genom att tillmdtesgd barn och
ungdomars olika infresse och preferenser kan vi vara en férening som behdller véra medlemmar
l&ngre upp i &ldrarna.

Styrelsen har utifrén tidigare ars dialog med ledarna, féreningens syfte och Ersmarksmodellen som
grund arbetat fram fem évergripande mdl med koppling till svensk idrotts

utvecklingsarbete "Strategi 2025". Mdlen dr inte dnnu kommunicerade med véra medlemmar,
aktfiva och ledare. Vi upplever att vi kommit en bra bit pd vag gdllande flera av mdlen nedan men
behdver arbeta vidare med fortsatt sténdig dialog med ledare, aktiva och vardnadshavare.
https://www.eik.se/sida/2ID=160737

Se dven ndsta sida

Vi vill fr&n Ersmarks IK fortsétta vér samverkan mellan féreningar frédmst Flurkmarks IK och Tafted IK
for att skapa foérutsattningar fér IGngvarigt idrottande bdde pé bredd och elitnivé.

Vi kommer under dret att ha tre lag i spel i dam- och herrjuniorserier samt F17 och P16 vilket kré&ver
en god dialog mellan lagen fér att f& till forutsattningarna foér trdning och matchspel.

Féreningens huvudinriktning fortsatter vara att skapa goda miljder for barn- och ungdomsidrott och
lGdgger stort fokus p& att utveckla vér fina ungdomsverksamhet for béde killar och tiejer ytterligare.

Trots ménga frégetecken gdllande den osdkra utvecklingen av smittspridningen av Covid-19
hoppas vi kunna dra igdng verksamhet i full blom och &teruppta den fina utveckling som vi sett
under flera drs tid.

Fr&gor och synpunkter gdr bra att stdlla till:

verksamhetsansvarig@eik.se
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Mal for verksamheten "Strategi 2025 fér Ersmarks IK

En inkluderande syn pa tréning och tdvling

e Ersmarks IK &r ett alternativ for aktiva med olika ambitioner, &lder, kdn, prestationsnivd
eller andra foérutsattningar.

e Traning och tavling i Ersmarks IK erbjuder en grundldggande, allsidig och variationsrik
utbildning i rérelserika miljder.

e Inom Ersmarks IK arbetar vi med ledordet BROAR - Bollkontaktsgrad, Rorelse- och
Akfivitetsgrad, Rolighetsgrad, i centrum fér vara aktiviteter

Ersmarks IK en modern forening som engagerar

e Vitar vara p&d ménniskors engagemang vilket gér det enkelt och valkomnande att
engagera sig oavsett bakgrund, dlder eller kon.

e | Ersmarks IK samarbetar vi mellan dldersgrupper och idrotter inom féreningen och
utanfor féreningen.

e Vikdanner forstaelse for "Tillsammans ar vi Ersmarks IK - Tillsammans gor vi det maojligt" och
ar stolta dver att vara en del av var férenings gemenskap.

Inkluderande och trygg idrott for alla

e | Ersmarks IK k&nner sig alla valkomna.

e Trdnings- och tavlingsverksamhet anpassas efter individens mdéjlighet atft delta.

e Viarbetar med trygg idrott fri frdn mobbing och trakasserier och véra ledare Idmnar
begrdnsade registerutdrag ur belastningsregistret.

Jamstdalldhet f6r en framgdangsrik idrott

e  Ersmarks IK ser jamstalld idrott som forutsattning for, och tecken pd, en framgdngsrik
férening.

e Pojkar och flickor ges samma majligheter, rattigheter och skyldigheter p& alla nivéer.

e Det finns lika mojligheter for alla att delta och pdverka dar inflytande 6kar i takt med
stigande dlder.

Eft gott ledarskap

e Tr&nare, ledare och fértroendevalda samverkar och kénner till och leder vér férening
efter var och svensk idrotts vérdegrund

e Ersmarks IK erbjuder mojlighet till ledarutbildningar med god kvalitet.

e Som ledare i Ersmarks IK samtalar vi om utveckling, normer och varderingar.

25



Arsberdttelse Ersmarks IK 2020

ERSMARKSGARDEN

Det planeras fér nédvéndig ommalning av Ersmarksgdrden under 2021. Det finns fortsatta behov av
renovering av kdk och vatutrymmen. L&ssystem och dérrbyte har I&nge varit féremal for byte.
Andra investeringar som det finns behov av &r vérme och ventilationssystem om ekonomin tillater.
Arrendeavtalen dr ett fortsatt problem dé& gdrdens placering och fortsatta existens dr oviss. Fortsatt
dialog med Umed kommun &r avgdrande.

husfogde@eik.se

ANLAGGNINGAR

Under var och sommar vill vi slutféra pébérjade arbeten med att férbattra grésytor och sidoytor
med bevattningssystem, nya avgrénsningar i form av bolln&t och uppstdaliningsplatser fér mélourar.
Som stéd fill detta har vi medel kvar av tidigare beviliade bidrag frén Iansstyrelsen.

Vi ser mdjlig utveckling av andra verksamheter pd var anldggning pd 1dng sikt ndr skolans
utvecklingsplan tydliggdrs och dar vi som férening bor vara med i det gemensamma arbetet fér att
mojliggora rérelserika miljder f6r barn, ungdomar och vuxna. Mdjligheterna dr médnga men behovet
av stéd ar stort, vi behdver hjdlp, tillsammans ér det maojligt.

L&ngsiktigt arbetar vi fér en fullstor konstgrasplan och en aktivitetshall fér inomhusverksamhet.

Fragor, synpunkter och anmdlan om intresse att vara med framfors till: kansliet@eik.se

KOMMUNIKATION OCH MARKNADSFORING

Webbsidan eik.se fortsatter vara navet i féreningens kommunikation. Har finns nyheter,
kalendarium, styrdokument, mm. Ambition finns att fortydliga innehdllet p& webbsidan. Vi ser stora
mojligheter att utveckla kommunikationen pd olika plattformar. Ledare uppmanas att dela
information om den egna verksamheten bdde i lagunika kanaler samt dela till ansvariga for
féreningens gemensamma kanaler. Ledare uppmanas dven att nyttja Min fotboll for att rapportera
frdn matcher. Styrelsen anvdnder fortsatt Dropbox som verktyg fér det gemensamma arbetet.

Finns det frégor och infresse kring detta kan du kontakta: kansliet@eik.se

ENSTAKA ARRANGEMANG

Ovriga medlemsaktiviteter som planeras fér 2021 @r Landslagets fotbollsskola samt Ersmarksdagen.
Méjligheterna till egna initiativ frdn medlemmarna dr stora. Vi har ldnge pratat om att under
sommartid arrangera en ungdomscup for de allra minsta med spel 3-3 och 5-5 pd var fina
anléggning. Finns det engagemang finns det madjligheter.

Har du frdgor och funderingar ér du vélkommen att héra av dig. kansliet@eik.se

UTBILDNING

Kommande &r har vi planerat att genomféra fotbollsskola samt ér anmdalda fér ledarutbildning
med stdd av lokal fotbollsutvecklare via Vasterbottens fotbollsférbund.

Med &kade madjligheter att traffas tillsammans i ledargruppen vill vi fortsétta implementera och
forankra framtagna mal fér verksamheten utifrdin strategiarbetet som genomférts fréin styrelsen
under detta ér.
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Valberedningen forslag fill styrelseledamoter 2021

Ordférande for 1 ar
o Vakant

Ledaméoter for 2 ar

o Val avledaméter for 2 &r av:
o Patric Eriksson Junes
o Daniel Satre
o Amanda Brénnstrém

o Fylinadsval av ledamoter for 1 ar:
o Anna Alsbdck
o Sandra Lilja
o Benny Hedstrom

Avgdr: Per Sandstréom, Mathias Lindberg

Revisorer
o Val avledaméter for 1 r av:
o Vakant
o Vakant

Avgar: Niklas Swanemar, Benny Hedstrom

Valberedning
o Val avledaméoter for 1 ér av:
o Linda Jonsson
o Namn
o Namn
Avgdr: Erik Jaxare, Jenny Nydanhl
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Tillsammans ar vi Ersmarks IK - Tillsammans gor vi det mojligt

Styrelsen for Ersmark i mars 2021

Mathias Lindberg Anna Alsb&ck Patric Eriksson Junes

Per Sandstrom Daniel Satre Niklas Nystrom
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