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ERSMARKS IK

Valkomnal!




Agenda

e Ekonomi

e Trygg ldrott

e Info fran arbetsgrupperna
e Grupparbete samarbete
e Viktiga datum framat

e Ovriga fragor




Ekonomi

Foreningens ekonomi hanteras idag av en utomstaende kassor Per
Sandstrom dar redovisningen av foreningen skots av Idrottsservice.

Medlemsavgift bestams av arsmotet, traningsavgift bestams av sittande
styrelse for gallande budget.

Ansvariga firmatecknare attesterar fakturor.

Resultat & Balansrapport tas pa arsmotet.



Ekonomi

SYFTE

Verksamheten bygger pa en gemensam ekonomi, som alla skall arbeta och
gemensamt ta ansvar for.

Verksamheten skall generera ett arligt dverskott for att garantera fortsatt dverlevnad.
Budget for innevarande verksamhetsar skall tas fram genom att verksamheten lamnar

in en verksamhetsplan.

att den av arsmotet beslutade budgeten efterlevs

att de relevanta kommunala och statliga bidragen soks i ratt tid,

att medlemsavgifter och traningsavgifter aviseras i ratt tid, (utomhusaktivitet senast
1/4, inomhusaktivitet senast 1/10)

att styrelsen och revisorer erhaller kvartalsrapporter




Ekonomi

Intakter: Aktivitetsbidrag, Traningsavgifter, Sponsorer/Reklam,
Ersmarksdagen, Fotbollsskolan, Forsaljning av Bingolotto / Bambusa.

Utgifter: Plan- och hallhyror

Material for traning och matcher

Serie- och cupavgifter

Resor / Licenser / avgifter till VFF och VIBF
Domararvode

Forbunds utbildningar av spelare och ledare
Ersattning till tranare och ledare

Drift av isbanan

Drift av Ersmarksgarden

Drift av grasplanerna

Drift av Kansliet

Systemkostnad SportAdmin




Trygg idrott

En trygg idrott ar en idrott fri fran mobbning, trakasserier, hot, vald
och overgrepp. En idrott dar alla kanner sig valkomna och delaktiga
och far delta och utvecklas efter sina egna forutsattningar.
For att vi ska fa en trygg idrottsmiljo behover vi arbeta utifran den
vardegrund som idrottsrorelsen gemensamt kommit fram till. Den omfattar
de fyra grundpelarna:

e (Gladje och gemenskap

e Demokrati och delaktighet
e Allas ratt att vara med

e Rent spel




Trygg idrott

Registerutdrag Vartannat ar:
Vad ar ett begransat registerutdrag och vad kan det visa?

Registerutdraget begransas till brott som innebar mycket allvarliga krankningar
av andra manniskor.
e Mord

e Drap

e Grov misshandel
e Manniskorov

e Alla sexualbrott

e Barnpornografibrott

p—



ElIK-arbetsgrupper

(uppdaterad 2026-02-08)

Uppstart lag
och ledare

F 14/15 Louise Johansson
P 14 Maria Bergqvist
F 17 Frida Olofsson

Material

P15 Bjorn Brannstrom
P12 Amanda Brannstrém

Anlaggning
P17 Robin Israelsson
F14/15 Tobias Lilja
F12 Jakob Bergner
P 17 David Burstrém
P15 Patrik Norberg

Administration
P12 Anna Burstrom
P 18 Camilla Bostrém
F11 Malin Astrém

Evenemang
P 10 Erika S6dermark
Jonsson
P 10 Magda Johansson
P 14 Anna Persson

Sport & Ledarstod

Damjun Stefan Séderberg
Damjun Daniel Satre

Férenings- F16 Benny Hedstrom
styrelse

Domare
Dam Linda Jonsson
P12 Magnus Wiklund

Kommunikation

Ersmarksgarden

P 16 Johan Forsgren &
Damjun Daniel Satre P
Damjun Charlotta Granstrém Forsaljning MarknadeOI'Ing
P11 Herman Steen
Jonas Andersson F 11 Louise Flockhart

F16 Katrin Carlsson

Sandra Lilja

—

= = =samordnare for arbetsgrupper



Malsattning

Syfte:

Organisation som engagerar manga manniskor, dar sa manga som
mojligt ar med och paverkar och tycker till. Dar Ersmarks IK ar en
central del av Ersmark.

Malsattning: Det ska finnas en tydlig rollférdelning med
arbetsbeskrivningar som gor att troskeln ar l1ag for att engagera sig
| Ersmarks IK.




ERSMARKS
ARBETSGRUPPER

- Varje arbetsgrupp har en arbetsgruppsledare

- Kontaktuppgifter finns pa eik.se, flik arbetsgrupper
- Alla arbetsgupper traffas 3 ganger/ar i gemensamma

moten som leds av samordnare Louise och Maria.




LAGKVOTERING

1 representant fran varje lag

Lag som saknar representant

P1 : :

= Skicka namn pa
- F177? representanter till Louise
F18 och Maria senast 1 april

- PF19 (tva st)

Arbetsgrupper som ar i behov av forstarkning

-  Kommunikation

- Material




TILL ERA FORALDRAMOTEN

e Ta med bilden pa arbetsgrupperna pa era foraldramoten.

e Tillsammans skapar vi mer idrott, billigare idrott, gemenskap och
samhorighet for barn och unga i Ersmark!

Vid intresse, kontakta:

Maria Bergkvist
bergkvist.maria@outlook.com
Louise Johansson
louise.e.johansson@hotmail.com e

.......



mailto:bergkvist.maria@outlook.com
mailto:louise.e.johansson@hotmail.com

ERSMARKS

ARBETSGRUPP - ADMINISTRATION D

e Skoter kansli-mailen, fakturerar medlems- och traningsavgifter samt
ev forsaljning, administrerar Fogis och Sportadmin
e Medskick:
o Bekrafta aktiviteter i Sportadmin efter varje traning och match
o Meddela kansliet om nagon ledare borjar eller slutar sa vi kan
avsluta behorigheter
o Fritidskortet kommer integreras med Sportadmin - mer info
kommer infor avisering av medlemsavgifter i var

o Ninar oss pa

Namn: Anna Burstrom, Malin Astrom, Camilla Bostrém


mailto:kansliet@eik.se

ARBETSGRUPP - DOMARE

Domarutbildningar for Ersmark IK

1. Arskull som fyller 14 &r(2026 erbjuds F12/P12) domarutbildning 3x5x7. Denna utbildning kan foreningen
ansoka ersattning for denna kostnad. Ansvariga Ledare kallar sina spelare till beslutat datum for
domarutbildning(som arbetsgruppen beslutat)Utbildare ar fran VFF.

2. Om behov finns for repetitionsutbildning (3x5x7) fér arskullar som gatt domarutbildning tidigare sa kan ett
repetitionstillfalle arrangeras. Ledare kollar behovet med sina spelare och meddelar Domargruppen om
efterfragan finns. Utbildare ar nagon i Domararbetsgruppen om énskemal om utbildning finns.

3. For att bygga foreningsstolthet erbjuds medlemmar i EIK 9 och 11 manna Domarutbildning.
Vasterbottens fotbollforbund erbjuder 2 personer / férening gratis utbildning. Styrelsen ska diskutera om

ytterligare unga domare med motivation for ddomandet ska kunna bekostas av EIK.




ARBETSGRUPP - DOMARE

Praktisk info

1)

2)

3)

Efter genomférd domarutbildning uppdateras domarlistan och laggs ut pa EIK.se

Ledare bokar in domare efter domarlistan. Viktig info, forsok nyttja alla domare, valj ej samma varje
gang. Det ar viktigt att de som gatt utbildning far déma matcher sa fort som mojligt efter utbildning. Tips
ar 3 och 5 manna till den nyutbildade domarna, 7 manna till de som domt tidigare och lite mer rutinerade.
Repetitionsutbildning genomférs infoér sasongen for att stotta tidigare arskullar som gatt utbildning,

uppmana spelare att ga pa denna for att kénna sig trygg infér sasongen.

Domarersattningsblankett finns pa EIK.se under dokument, skickas in till ekonomi@eik.se

Namn: Linda Jonsson och Magnus Wiklund



https://www.eik.se/docs/601/13277/F%C3%B6reningsdomare%20Ersmark%20IK%202023.pdf
mailto:kansliet@eik.se

ERSMARKS

ARBETSGRUPP - Uppstart av nya lag

Vi valkomnar barn, foraldrar och ledare i foreningen.

Vi finns som stod till ledare under forsta tva aren, allt fran tips/trix kring upplagg av
traningar till hur man skapar foraldraengagemang.

Inbjudan till ett fordldramoéte kommer att ske 26 april kl. 19.00

Namn: Maria Bergkvist, Louise Johansson




ARBETSGRUPP - ANLAGGNING

For att fa anlaggningen att fungera pa basta satt har vi nagra punkter vi behover
hjalp med fran hela era lag. Vi gor det har tillsammans!

e Flytta mal fran planer som klipps.

e Robotgrasklippare, behover ga.

e Plocka upp skrap efter match och traningar.

e Lag narvaro vid staddagar.

Namn: Robin Israelsson, Tobias Lilja, Jakob Bergner, David Burstrom, Patrik Norberg




ARBETSGRUPP - ERSMARKSGARDEN (fSsm—

e (Gardengruppen: (TK

O  Skoter bokningar, nyckelhantering samt uthyrning med 6versyn for avstad m.m.

e Planering av service samt renovering.
o Renovering av omkladningsrum
m Input:
o Renovering av kok
o Renovering av “fiket”

= Input:
e Privat uthyrning av Ersmarksgarden

o Information till besOkande lag

o Information internt

Namn: Daniel S, Johan F, Katrin C, Charlotta G, Herman S



mailto:husfogde@eik.se
mailto:husfogde@erik.se

ARBETSGRUPP - MATERIAL

e Skoter foreningens bestallningar av material infor sasongen.

e Delar ut material infor sdsongen och svarar pa materialfragor under sasong.

1

e \ad galler for material?
o Nya lag far bollar, bollpase, sjukvardsmaterial, vastar, koner.
o Nar lagen ska byta storlek pa bollar star féreningen for nya bollar. Nya/Ersatta bollar
under sasong star lagen for sjalva.
o Lagen star sjalva for eventuella traningstrojor, traningsoveraller, malvaktshandskar,

kompletterande av sjukvardsmaterial, visselpipor, taktiktavlor etc.

Mer info finns pa EIK.se/Verksamhet/Material




ARBETSGRUPP - MARKNADSFORING

Syftet ar att for foreningens rakning undersdoka och uppratthalla avtal for
sponsorer och reklam.

e FoOreningssponsorer
e Lagsponsorer
e Reklam

e Avtalsmallar

Namn: SAKNAS




ARBETSGRUPP - KOMMUNIKATION &
MARKNADSFORING

Syftet ar att se till sa att kommunikationen som gors for Ersmarks IKs rakning ar
relevant och tydlig enligt féreningens stadgar och policy.

e Satta strukturen for intern kommunikation inom foreningen

e Satta strukturen for extern kommunikation ex. hemsida, sociala

medier.

Namn: Louise Flockhart



https://docs.google.com/document/d/1LkjK0FVuKHW80826HrXHXMbcKi8HuTAEUVPbau543gI/edit?tab=t.0

ARBETSGRUPP - SPORT & LEDARSTC")

Aktuellt och pa gang

e Anmalan till seriespel senast 15/3
e AnsoOkan om plantider stor plan

e Fordelning plantider, malsattning klart slutet av mars

o Kom garna med onskemal som underlattar ert samarbete

Namn: Benny Hedstrom




ARBETSGRUPP - SPORT

@

Tavlingsmatris Fotboll VFF 2

Fodelsedr 2019
Rekommenderad Serie 7 ar
Serieform 3v3
Speltid 4x3 min
i .

idsatgang Ynd I
imatchbokning
[Matchform S-drag
Rekommenderad Nét/sarg
planstorlek 15x10
min - max planstorlek 15x10
Malstorlek 3v3mil
Bollstorlek 3
[Rekommenderad vikt ca 330g
Spelarforteckning Ej
[Domare Forening
Offside Nej
Retreat linje Nej
Extra spelare Ja
Passning till malvakt X
lgangsattnin i Pass mark
g G eller driva
Iigangsattning mv —x
um i
spelare
Ger garanterad speltid 6 min
Rek. 1]
.e antal mflcher per 10-25
ar/spelare/sasong

2018-2017 2016-2015 2014 2013
8-9 &r 10-11 ar 12 ar 13 ar
S5vs 7v7liten| 7v7stor | 9v9liten
3 x 10 min
3 x20 min| 3 x 20 min | 3 x 25 min
3 x15 min
@M 3 astim | 115tm | 1,30tm
1tim
S-drag
nskil nskil nskil
Enskild Enskild Enskild Enskild
30x20m | S50x30m | 55x35m | 65x50m
50-55 x 50-55 x 65-72 x
30x20 | 3535 | 3035 | soss
9v9mal
Svsmal | 7v7mil | 7v7mal 7v7mal
3 4 4 4
ca330g | 350-390g | 350-390g | 350-390g
Fogis Fogis Fogis Fogis
Forening | Férening | Férening | Forening
Nej Nej Nej Ja
Ja Ja Ja Nej
Ja Ja Ja Nej
1 Jaendast | Jaendast | Ja endast
fotter fotter fotter
P
bty Inkast Inkast Inkast
eller driva
leelRutia sk Rulielk
nspal
pass mark | eller passa | eller passa P
9 10 10 13
40 min
z 40 min 40 min 50 min
30 min
10-25 20-25 20-25 25-40

6

2012
14 ar

9v9stor

3 x 25 min
1,30 tim
Enskild

72 x55m

65-72 x
50-55
9vImal
11v 11 mél
S
410-450g

Fogis
Forening

Ja

Nej

Jaendast
fotter

Inkast

50 min

25-40

20112010

15-16 ar

11vil
2 x45 min
2tim
Enskild

105 x 65m

100-110 x
60-70

11v11mél

B
410-450g

Fogis

VFF

Ja endast
fotter

Inkast

o |

16

25-40

Information infor kommande sasong

Serie Rek. alder Spelform Grundlottning Val Enkel/Svar
P/F 14 &r Fédda 2012 9v9 7-8 matcher Ja
P/F 13 ar Fédda 2013 9v9 7-8 matcher Ja
P/F 12 &r Fédda 2014 v7 7-8 matcher Ja
P/F 11 &r Fédda 2015 v7 6-7 matcher Ja
P/F 10 ar Fédda 2016 7v7 6-7 matcher Ja
PIF9ar Fodda 2017 5v5 6 matcher Nej
P/F 9 &r Sammandrag Fédda 2017 5v5 4 sammandrag Nej
PIF 8 ar Fédda 2018 5v5 6 matcher Nej
P/F 8 &r Sammandrag Fédda 2018 5v5 4 sammandrag Nej
P/F 7 & Sammandrag Foédda 2019 3v3 3 sammandrag Nej

Val av “Enkel eller Svar” serie vid anmalan (Nytt till sdsongen 2026

Vid serieanmélan 10 — 14 ar (fédda 2016-2012) har lagen méjlighet att vélja mellan enkel/svar serie, detta gérs i Fogis
nar man anmaler laget.

Mojligheten att vélja antal matcher tas bort infér sésongen 2026.
Antal matcher sammandragsserier

| spelform 5 v 5 spelar varje lag tva matcher per sammandrag och i spelform 3 v 3 spelar varje lag tre matcher per
sammandrag.

esultatrapportering (Nytt till sdsongen 2026)

Resultat ska rapporteras in senast 24 timmar fran spelad match, galler aldrar/serier 8 — 14 ar.
Kontroller kommer att genomféras under sésongen.

Med alder avses den alder spelaren fyller innevarande sésong.
| seriespelet 7 — 14 ar galler begrénsning av dverariga Ett ar &ldre &n avsedd alder i serien enligt nedan.

9-9serier Max 4 st verariga utespelare samt en dverarig mv pa spelarférteckningen
7 -7 serier Max 3 st éverariga utespelare samt en dverarig mv pa spelarférteckningen
5-5serier Max 2 st éverariga utespelare samt en dverarig mv pa spelarférteckningen

Elektronisk spelarfoérteckning i Fogis

| samtliga matcher i ungdomsserierna aldrar 8 — 14 ar skall elektronisk spelarférteckning anvéndas.

Deltagande spelare fédda 2018 eller tidigare skall finnas registrerade i fogis som "Registrering Fotboll Ungdom” (fédda
2012 - 2018) eller "Registrering Fotboll” (fédda 2011 och tidigare)

Kontroller kommer att genomféras under séasongen.




Samarbete - ledarbeslut

Gemensamma traningar
Samarbete under traningar
MGaijliggora extra traning
Lan av spelare till match

Samarbete - foreningsbeslut

Samarbete andra foreningar
Sammanslagning av traningsgrupper
Start av ny traningsgrupp
Nedlaggning av traningsgrupp
Overgangar till/fran andra féreningar

Alla ar valkomna som medlemmar i EIK
Overenskommelse mellan foreningar
kring hur évergangar ska ske.

Ersmarksmodellen - Samverkan

Ungdomsidrott o

Senioridrott

Barnidrott ®°

Tillsammans ar vi Ersmarks IK — tillsammans gor vi det majligt




ARBETSGRUPP - FOTBOLLSUTV.

Syftet med rollen ar att vara ett stod till alla ledare.

- | forsta hand behovsstyrda traffar om Ni kanner att ni behover stod, hjalp
eller inspiration.
- Verksamhetsfragor
- Utbildning/information nar laget byter spelform
- Traningar
- mm
- Ledartraffar & Ledarsamtal
- Traningsbesok & Matchbesok

Namn: Stefan Soderberg




ERSMARKS

ARBETSGRUPP - FOTBOLLSUTV. D@

| rollen ingar ocksa att stotta och hjalpa styrelsen i fotbollsrelaterade fragor.
- Spelarutvecklingsplan

- Ta fram overgripande verksamhetsplan for herr respektive damsektionen
- Narvara vid moten rorande sammanslagningar inom foreningen och med
lag fran andra foreningar.

Rollen kraver en hel del tid och malsattningen bor vara att vi har tva, en som
ansvarar for herrsektionen och en for damsektionen

Namn: Stefan Soderberg




ARBETSGRUPP - FORSALJNING

e Syftet ar att se till att fordela och samordna féreningens specifika jobb samt
sponsringsfragor for att 6ka klubbens intakter.

e Bingolotto férsaljningen gick mycket bra under december 2025. Det salde aven lite extra
for det egna laget.

e Under varen 2025 startade vi upp forsaljningen av bambusockar och kommer ha en ny
forening specifik forsaljning under varterminen 2026 av Bambusa sockar

e Forsaljning av Ersmarks IK accessoarer som maossa/kepsar/pannband kan man kdpa av
representant i arbetsgruppen forsaljning under Ersmarksdagen

e Ambition finns- 26 att starta en webbshop pa hemsidan dar accosiarer saljs.

e Har Ni nagra forslag pa inkomstbringande aktiviteter sa ?




ARBETSGRUPP - EVENEMANG D

Syftet ar att se till att fordela féreningsspecifika evenemang. Arbetsgruppen for Evenemang
ska fordela uppgifter till varje lag pa Ersmarks dagen och kalla till planeringsmoéte kopplat
till denna dag. Evenemangsgruppen ska vara en dvergripande evenemangsfunktion som lag
kan hora av sig till om de ska samordna ett evenemang for att se om det sker i linje med

klubbens policy och vardegrund. Evenemangsgruppen ska se over mojligheter till att soka
bidrag fran olika instanser for att vidareutveckla evenemang inom féreningen.

Gruppmedlemmar: Magda Johansson, Erika S Jonsson och Anna Persson




ARBETSGRUPP - EVENEMANG

Ersmarksdagen: Lérdag den 5 sep 2026

Varje lag ska spela en match pa Ersmarksdagen, i storsta man férsdk undvika internmatcher.
Arbetsuppgifter kommer att fordelas till samtliga lag (bollkul exkluderat) mellan 8.00-17.00 +
stadning + PUB. Varje lag ska senast den 1 mars meddelat vem i ert lag som ar
kontaktperson for Ersmarksdagen.

Efterlysning av sponsorer: Finns det nagon/nagra féréldrar som kan ténka sig att sponsra med mat,
dryck, lotteripriser?

UG ak 6-9
Uppskattad testperiod under 2025. For att detta ska kunna genomfdras behdvs frivilliga som kan
jobba en eller flera ganger under aret. Anmal intresse till senast 1 mars.

Ambition med UG 1 gang/manad. Fredagar 18-23 men det krévs féréldraengagemang.

Fotboliskola 2025

Fotbollskolan har varit vilande nagra ar. Finns det intresse att driva arets fotbollskola?
Anmal intresse till senast 1 mars.Vid flera intresserade lag lottas vem som
ansvarar.



mailto:erika@sbygg.se
mailto:erika@sbygg.se
mailto:erika@sbygg.se

Kontaktpersoner i
laget/lagledare



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uu9bDSyR7lqMMFj1PnfiGgKfbKl_joY6PQKRnuAXZFg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uu9bDSyR7lqMMFj1PnfiGgKfbKl_joY6PQKRnuAXZFg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uu9bDSyR7lqMMFj1PnfiGgKfbKl_joY6PQKRnuAXZFg/edit?usp=sharing

b
Grupparbete D@

Gemensam planering infor sasongen tillsammans med
angransande aldersgrupper.




ERSMARKS
VIKTIGA DATUM 2026

2026-03-15 Serieanmalan upp till P/F14

2026-03-29 Arsmote K1.15.00

2026-05-?7? Staddag Ersmarks IP (Beroende pa vader)
2026-09-05 Ersmarksdagen

2026-10-?7? Staddag Ersmarks IP (Beroende pa vader)




TACK!




